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КІРОВОГРАДСЬКА ОБЛАСНА  РАДА

	


Постійна комісія

з питань бюджету, фінансово-економічної політики та  інвестицій 

РІШЕННЯ
  від 16 червня  2017 року  
  №  175 
Про визначення умов
оплати праці 
Відповідно до статей 43, 55, 59 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Закону України “Про службу в органах місцевого самоврядування” на підставі постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 “Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів” із змінами та доповненнями відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 24 травня 2017 року № 353 “Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 року № 268 та визнання такими, що втратили чинність, деяких постанов Кабінету Міністрів України” у зв'язку із введенням в дію 26 травня 2017 року зазначеної постанови,  заслухавши та обговоривши інформацію керуючого справами виконавчого апарату  обласної ради Н.Тимофієвої,  
постійна комісія

вирішила:

1. Інформацію керуючого справами виконавчого апарату обласної ради Н.Тимофієвої  про  визначення умов  оплати праці керівництву обласної ради взяти до відома. 
2. Погодити даний проект рішення обласної ради та рекомендувати на затвердження обласної ради.

3. Рекомендувати облдержадміністрації при внесенні змін до обласного бюджету на 2017 рік передбачити в обласному бюджеті по головному  розпоряднику  коштів  обласного бюджету  - Кіровоградська  обласна рада - додаткові видатки на оплату праці виконавчому апарату обласної ради відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 24 травня 2017 року № 353 “Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 року № 268 та визнання такими, що втратили чинність, деяких постанов Кабінету Міністрів України” у зв'язку із введенням в дію 26 травня 2017 року зазначеної постанови.
Голова постійної комісії                                                                       П.Фесюк
