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ЗАТВЕРДЖЕНО 

рішення Кіровоградської 

обласної ради

від 11 грудня 2018 року

№  586

АНТИКОРУПЦІЙНА ПРОГРАМА

Кіровоградської обласної ради на 2018-2020 роки

Антикорупційна програма Кіровоградської обласної ради на                           2018 - 2020 роки (далі – Антикорупційна програма) розроблена відповідно до вимог законів України “Про місцеве самоврядування в Україні”, “Про запобігання корупції”; Методичних рекомендацій щодо підготовки антикорупційних програм органів влади, затверджених рішенням Національного агентства з питань запобігання корупції від 19 січня 2017 року № 31; Методології оцінювання корупційних ризиків у діяльності органів влади, затвердженої рішенням Національного агентства з питань запобігання корупції від 02 грудня 2016 року № 126, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 28 грудня 2016 за № 1718/29848; Порядку підготовки, подання антикорупційних програм на погодження до Національного агентства з питань запобігання корупції та здійснення їх погодження, затвердженого рішенням Національного агентства з питань запобігання корупції від 08 грудня 2017 року № 1379, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 22 січня 2018 року за № 87/31539; з метою запобігання та мінімізації корупційних правопорушень у діяльності обласної ради, її органів і посадових осіб, підприємств, установ, закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області й перебувають в управлінні обласної ради,  та створення дієвої системи протидії проявам корупції.

І. Визначення засад загальної відомчої політики

щодо запобігання та протидії корупції в діяльності

Кіровоградської обласної ради, заходи з їх реалізації

Метою Антикорупційної програми є забезпечення дотримання вимог антикорупційного законодавства; реалізація завдань і заходів, визначених антикорупційними актами; визначення корупційних ризиків і зменшення їхнього впливу на діяльність Кіровоградської обласної ради, її органів і посадових осіб, діяльність підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області та перебувають в управлінні обласної ради, створення ефективних механізмів запобігання корупції, конфлікту інтересів, порушенню етичних стандартів поведінки та забезпечення контролю за дотриманням правил щодо доброчесності особами, уповноваженими на виконання функцій місцевого самоврядування, та працівниками підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області та перебувають в управлінні обласної ради.

Загальна політика Кіровоградської обласної ради щодо запобігання корупції ґрунтується на необхідності забезпечення доброчесності осіб, уповноважених на виконання функцій місцевого самоврядування, що працюють у виконавчому апараті обласної ради, депутатів обласної ради, працівників підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області та перебувають в управлінні обласної ради, забезпечення прозорості діяльності обласної ради, ефективного управління бюджетними ресурсами, доведення до громадськості об’єктивної та достовірної інформації про діяльність обласної ради, забезпечення механізму ефективної взаємодії з громадянами й громадськістю під час реалізації антикорупційних заходів.  

Необхідно створити ефективні механізми запобігання корупції та конфлікту інтересів, виявлення корупційних ризиків, що можуть виникнути у службовій діяльності посадових осіб обласної ради й депутатів обласної ради під час участі в засіданнях постійних комісії обласної ради та пленарних засіданнях ради, а також у діяльності посадових осіб підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради, та забезпечити своєчасне усунення умов і причин виникнення цих ризиків; запобігання порушенням етичних стандартів поведінки; а також організувати контроль за дотриманням правил щодо доброчесності, об’єктивності та неупередженості, компетентності та ефективності, належного виконання посадовими особами положень і вимог, визначених посадовими інструкціями, і щодо відповідності прийнятих рішень вимогам законів та інших нормативно-правових актів.

Таким чином, заходами з реалізації загальної відомчої політики стосовно запобігання та протидії корупції у сфері діяльності Кіровоградської обласної ради  визначено:

1)
проведення серед посадових осіб обласної ради та відділів виконавчого апарату обласної ради (далі – посадових осіб місцевого самоврядування), депутатів обласної ради, посадових осіб підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради, організаційної та роз’яснювальної роботи з запобігання, виявлення та протидії корупції;

2) вжиття заходів із виявлення конфлікту інтересів і його усунення, здійснення контролю за дотриманням вимог законодавства щодо врегулювання конфлікту інтересів, а також виявлення сприятливих для вчинення корупційних правопорушень ризиків у діяльності посадових осіб місцевого самоврядування, депутатів обласної ради під час участі в засіданнях постійних комісії обласної ради та пленарних засіданнях ради, а також у діяльності підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради;

3) здійснення контролю за дотриманням посадовими особами місцевого самоврядування та посадовими особами підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради, під час виконання ними посадових обов’язків загальноетичних норм поведінки, ввічливості у стосунках із громадянами, керівниками, колегами та підлеглими;

4) проведення службових розслідувань за дорученням керівництва обласної ради та вжиття заходів для притягнення до відповідальності осіб, винних у вчиненні корупційних або пов’язаних із корупцією правопорушень, повідомлення про такі випадки спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції; інформування керівництва обласної ради про такі випадки вчинення корупційних правопорушень посадовими особами виконавчого апарату обласної ради, депутатами обласної ради під час виконання ними депутатських повноважень, а також посадовими особами підприємств, установ та закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради;

5) виявлення ризиків, які негативно впливають на виконання функцій і завдань у діяльності обласної ради, у виконавчому апараті обласної ради, на підприємствах, в установах і закладах, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради, та здійснення оцінки щодо наявності корупційної складової;

6) забезпечення конфіденційності інформації про осіб, які добросовісно повідомляють про можливі факти корупційних або пов’язаних із корупцією правопорушень, факти підбурення їх до вчинення корупційних правопорушень;

7) забезпечення доступу до публічної інформації та дотримання принципів прозорості й неупередженості при публічному висвітлюванні на офіційному веб-сайті суспільно важливої інформації щодо діяльності обласної ради;

8) забезпечення контролю своєчасного подання електронних декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування (посадовими особами місцевого самоврядування –працівниками виконавчого апарату обласної ради), інформування депутатів обласної ради про їх обов'язок подавати електронні декларації та відповідальність за несвоєчасне подання. 

ІІ. Оцінка корупційних ризиків у діяльності обласної ради.

Причини, що їх породжують, та умови, що їм сприяють

Одним з основних напрямів діяльності у сфері запобігання та протидії корупції є виявлення корупційних ризиків, які можуть виникати в діяльності обласної ради, а також усунення умов і причин їх виникнення. 

Оцінка корупційних ризиків у діяльності обласної ради здійснювалася відповідно до статті 19 Закону України “Про запобігання корупції”, рішень Національного агентства з питань запобігання корупції від 02 грудня                   2016 року № 126 “Про затвердження Методології оцінювання корупційних ризиків у діяльності органів влади”, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 28 грудня 2016 року за № 1718/29848 (далі – Методологія оцінювання), та від 08 грудня 2017 року № 1379 “Про затвердження Порядку підготовки, подання антикорупційних програм на погодження до Національного агентства з питань запобігання корупції та здійснення їх погодження”, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 22 січня                    2018 року за № 87/31539. 

Рішенням Кіровоградської обласної ради від 22 серпня 2017 року                  № 368 “Про проведення оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській обласній раді” створено Комісію з оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській обласній раді та затверджено Положення про неї.

Відповідно до вимог Методології оцінювання корупційних ризиків у діяльності органів влади, затвердженої рішенням Національного агентства з питань запобігання корупції від 02 грудня 2016 року № 126, зареєстрованої в Міністерстві юстиції України 28 грудня 2016 року за № 1718/29848, до складу Комісії включено керівництво Кіровоградської обласної ради, керівники структурних підрозділів виконавчого апарату обласної ради, зокрема: кадрової, фінансово-господарської служб, управління майном, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату Кіровоградської обласної ради, депутат обласної ради - член постійної комісії обласної ради з питань регламенту, депутатської діяльності, свободи слова, правової та антикорупційної політики. Склад Комісії не змінювався.

Комісія здійснювала свою роботу відповідно до Положення про неї, затвердженого рішенням Кіровоградської обласної ради від 22 серпня                2017 року № 368, та згідно з Робочим планом оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській обласній раді, затвердженим головою Комісії з оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській обласній раді 04 вересня 2017 року. 

У період з 04 вересня по 29 вересня 2017 року було проведено оцінку корупційних ризиків у діяльності Кіровоградської обласної ради у 2017 році, результати якої викладені у Звіті за результатами оцінки корупційних ризиків у діяльності Кіровоградської обласної ради, затвердженому п. 1 рішення Кіровоградської обласної ради від 10 листопада 2017 року № 387.

З урахуванням листів Національного агентства з питань запобігання корупції (далі – НАЗК) від 21 грудня 2017 року № 30-20/468778/17 та від 28 серпня 2018 року № 20-18/37483/18, у зв'язку з прийняттям НАЗК рішення від 08 грудня 2017 року № 1379 “Про затвердження Порядку підготовки, подання антикорупційних програм на погодження до Національного агентства з питань запобігання корупції та здійснення їх погодження” (зареєстровано в Міністерстві юстиції України від 22 лютого 2018 року                № 87/31539) (далі — Порядок № 1379) Комісією з оцінки корупційних ризиків було проведено додаткову оцінку корупційних ризиків у діяльності Кіровоградської обласної ради.

Комісія здійснювала свою роботу відповідно до Положення про неї, затвердженого рішенням Кіровоградської обласної ради від 22 серпня                2017 року № 368, та згідно з Робочим планом додаткової оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській обласній раді, затвердженим головою Комісії з оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській обласній раді 01 листопада 2018 року.

До роботи Комісії запрошувалися представники громадськості шляхом розміщення відповідного оголошення на офіційному сайті обласної ради www.oblrada.kr.ua (скриншот оголошення додається до програми у вигляді додатка).

У робочому плані додаткової оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській обласній раді від 01 листопада 2018 року вказано розширений перелік об’єктів оцінки корупційних ризиків, джерела інформації для проведення оцінки корупційних ризиків, методи та способи оцінки корупційних ризиків, відповідальних виконавців і терміни виконання запланованих заходів.

Відповідно до вимог Методології оцінювання корупційних ризиків у діяльності органів влади, затвердженої рішенням Національного агентства з питань запобігання корупції від 02 грудня 2016 року № 126, зареєстрованої в Міністерстві юстиції України 28 грудня 2016 року № 1718/29848, Комісією ідентифіковано корупційні ризики в діяльності обласної ради, здійснено опис та проведено їх оцінку.

Джерелами отримання інформації для ідентифікації корупційних ризиків були норми чинного законодавства України, що визначають компетенцію обласної ради, її органів і посадових осіб, а також рішення Кіровоградської обласної ради, Регламент Кіровоградської обласної ради, акти її органів і посадових осіб, положення про структурні підрозділи та посадові обов’язки працівників виконавчого апарату обласної ради, офіційний веб-сайт обласної ради, статути підприємств, установ і закладів, що належать до сфери управління обласної ради, інші документи та інформація. Детальний перелік джерел інформації зазначено в робочому плані додаткової оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській  обласній раді.

З урахуванням повноважень, завдань, які передбачені в діяльності обласної ради, а також способів їх реалізації, Комісія ідентифікувала та оцінила такі корупційні ризики:

1) вплив на депутатів обласної ради з метою прийняття рішення ради;

2) голосування депутатів на пленарному засіданні обласної ради в умовах конфлікту інтересів;

3) ризики, пов'язані з отриманням неправомірної вигоди при прийнятті керівництвом обласної ради, керівниками структурних підрозділів виконавчого апарату обласної ради управлінських рішень;

4) несвоєчасне подання без поважних причин декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування; неповідомлення або несвоєчасне повідомлення про відкриття валютного рахунку в установі банку-нерезидента або про суттєві зміни в майновому стані;

5) вплив із боку посадових або інших осіб із метою сприяння прийняттю на службу в органи місцевого самоврядування близьких їм осіб, неповідомлення членом комісії з відбору кандидатів на посаду про конфлікт інтересів.

6) надання недостовірної чи не в повному обсязі інформації на запити на публічну інформацію;

7) недоброчесність та/або особистий інтерес посадових осіб місцевого самоврядування, що працюють у виконавчому апараті обласної ради та готують проекти відповідей на звернення/запити громадян та юридичних осіб;

8) відсутність контролю за допороговими закупівлями;

9) ризики, пов'язані з конфліктом інтересів під час проведення перевірок підприємств, закладів, установ і організацій спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст Кіровоградської області, (надання переваг, необґрунтованих позитивних/негативних висновків за результатами таких перевірок комунальних підприємств, закладів, установ і організацій, в яких працюють особи, пов'язані приватним інтересом із посадовою особою місцевого самоврядування — працівником виконавчого апарату обласної ради, що здійснює/бере участь у перевірці). 


У результаті проведеної роботи серед 9 корупційних ризиків визначено 2 ризики з високою пріоритетністю, 2 ризики з середньою пріоритетністю,             5 ризиків із низькою пріоритетністю.

Враховуючи вимоги Методології оцінювання корупційних ризиків у діяльності органів влади, за результатами оцінки корупційних ризиків у діяльності Кіровоградської обласної ради підготовлено “Опис ідентифікованих корупційних ризиків, чинників корупційних ризиків і можливі наслідки корупційного правопорушення чи правопорушення, пов’язаного з корупцією” (додаток 1 до Звіту) і пропозиції щодо заходів з усунення (зменшення) рівня виявлених корупційних ризиків та очікувані результати, викладені у “Таблиці оцінених корупційних ризиків і заходів щодо їх усунення”  (додаток 2 до Звіту).

ІІІ. Заходи щодо усунення виявлених корупційних ризиків, осіб, 

відповідальних за їх виконання, строки та необхідні ресурси

Заходи щодо усунення виявлених корупційних ризиків полягають у визначенні можливих механізмів протидії та запобігання корупційним ризикам, містять пропозиції щодо шляхів їх реалізації та спрямовані на ліквідацію або мінімізацію умов (причин) виникнення корупційних ризиків.

Детальний опис заходів стосовно усунення (мінімізації) корупційних ризиків, строки виконання заходів і відповідальні особи за їх виконання, ресурси та очікувані результати наведено в додатку 2 до Звіту за результатами оцінки корупційних ризиків  у діяльності Кіровоградської обласної ради.

ІV. Навчання та заходи з поширення інформації

щодо програм антикорупційного спрямування

Необхідною складовою заходів щодо усунення причин та умов, що сприяють корупційним правопорушенням та правопорушенням, пов’язаним із корупцією, є постійне інформування посадових осіб місцевого самоврядування виконавчого апарату обласної ради, депутатів обласної ради, працівників підприємств, установ та закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради, щодо небезпеки корупційних проявів і можливих негативних наслідків корупційних дій; проведення спеціальних занять, спрямованих на формування знань, морально-психологічних установок щодо неприпустимості вчинення корупційних правопорушень; розміщення на офіційному веб-сайті обласної ради інформації щодо запобігання та виявлення корупції.

Для забезпечення проведення серед вказаних категорій осіб організаційної та роз’яснювальної роботи з питань запобігання, виявлення та протидії корупції впродовж 2018-2020 років у Кіровоградській обласній раді планується здійснення таких заходів:

	№ з/п
	Найменування заходу, 

перелік тем
	Особи, відповідальні за проведення заходу
	Строк виконання заходів

	1.
	Проведення для посадових осіб місцевого самоврядування виконавчого апарату обласної ради навчання на тему: “Запобігання корупції в органах місцевого самоврядування”; висвітлення даного заходу на офіційному веб-сайті обласної ради.

 
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату Кіровоградської обласної ради (Ткаченко Н.О.)
	Листопад

2018 року

	2.
	Інформування посадових осіб місцевого самоврядування виконавчого апарату обласної ради, депутатів обласної ради, суб'єктів декларування підприємств установ і закладів спільної власності територіальних громад області про вимоги антикорупційного законодавства щодо фінансового контролю; надання рекомендацій до чергового етапу електронного декларування  з 01.01.2019 року
	Уповноважена особа 

(Ткаченко Н.О.).
	Грудень 

2018 року

	3.
	Проведення для посадових осіб місцевого самоврядування виконавчого апарату обласної ради, депутатів обласної ради навчання на тему: “Відповідальність за вчинення корупційного або пов'язаного з корупцією правопорушення”; розміщення інформації про проведених захід на офіційному веб-сайті обласної ради.


	Уповноважена особа 

(Ткаченко Н.О.);

Залучення лекторів із правоохоронних і контролюючих  органів області для висвітлення даної теми
	Протягом

2019 року



	4.
	Тренінг на тему: “Дотримання законодавства про конфлікт інтересів та інших обмежень щодо запобігання корупції” для посадових осіб місцевого самоврядування виконавчого апарату обласної ради.                      По звершенню – перевірка знань і вмінь працівників.


	Уповноважена особа 

(Ткаченко Н.О.).
	Щокварталу 2019 року

	5.
	Інформування мешканців Кіровоградської області на офіційному веб-сайті обласної ради про законодавчі гарантії захисту та наявність каналів надсилання повідомлень про корупцію. Організація роботи з повідомленнями про корупцію, внесеними викривачами. Ознайомлення з внутрішнім документом щодо організації зазначеної роботи з повідомленнями всіх працівників виконавчого апарату обласної ради.
	Уповноважена особа 

(Ткаченко Н.О.).
	І півріччя

2019 року

	6.
	Здійснення опитування серед посадових осіб місцевого самоврядування виконавчого апарату обласної ради з метою визначення потреб у проведенні навчань на конкретні теми з питань антикорупційного законодавства.
	Уповноважена особа 

(Ткаченко Н.О.).
	Щомісяця 2018-          2020 років

	7.
	Проведення лекції на тему: “Заборони та обмеження у діяльності посадових осіб місцевого самоврядування” для працівників виконавчого апарату обласної ради; висвітлення даного заходу на офіційному веб-сайті обласної ради.
	Уповноважена особа 

(Ткаченко Н.О.).
	ІІ півріччя 2019 року 

	8.
	Проведення індивідуального навчання для вперше прийнятих на службу в органи місцевого самоврядування (робота у виконавчому апараті обласної ради) щодо основних положень антикорупційного законодавства, правил етичної поведінки, положень Антикорупційної програми Кіровоградської обласної ради на 2018-2020 роки.
	Уповноважена особа 

(Ткаченко Н.О.).
	Постійно протягом 2018-2020 років

	9.
	Розміщення в розділі “Запобігання корупції” актуальної інформації та змін до антикорупційного законодавства для інформування місцевих рад області та громадян.
	Уповноважена особа 

(Ткаченко Н.О.).
	Постійно протягом 2018-2020 років

	10.
	Розгляд на апаратних нарадах у виконавчому апараті обласної ради, навчаннях для працівників виконавчого апарату обласної ради, загальних зборах трудового колективу питань щодо запобігання і протидії корупції й повідомлень про зміни в антикорупційному законодавстві.
	Керуючий справи виконавчого апарату обласної ради (Н.Г.Тимофієва), 

уповноважена особа 

(Ткаченко Н.О.).
	Постійно протягом 2018-2020 років

	11.
	Надання консультацій з питань основних положень і вимог антикорупційного законодавства України посадовим особам місцевого самоврядування виконавчого апарату обласної ради,  депутатам обласної ради,  посадовим особам підприємств, установ та закладів,  що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області.
	Уповноважена особа 

(Ткаченко Н.О.).
	Постійно протягом 2018-2020 років (за зверненнями)


Індикатори виконання зазначених заходів: повнота, своєчасність та ефективність виконання.

Одночасно передбачається участь посадових осіб обласної ради в конференціях, круглих столах, семінарах та інших заходах із питань запобігання і протидії корупції, що проводитимуться в області та в Україні.

V. Процедури щодо моніторингу, оцінювання виконання та періодичного перегляду Антикорупційної програми

Реалізація Антикорупційної програми здійснюється шляхом впровадження комплексу організаційно-управлінських рішень і практичних заходів після затвердження Антикорупційної програми, її оприлюднення в установленому порядку та погодження програми Національним агентством з питань запобігання корупції.

Протягом 5 робочих днів після виконання кожного із запланованих заходів Антикорупційної Програми відповідальний виконавець заходу подає відповідну інформацію уповноваженій особі з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату Кіровоградської обласної ради, яка аналізує зазначену інформацію, готує щоквартальний звіт про виконання заходів Програми та подає його на розгляд Комісії з оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській обласній раді.

Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату Кіровоградської обласної ради спільно з Комісією з оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській обласній раді та постійною комісією обласної ради з питань регламенту, депутатської діяльності, свободи слова, правової та антикорупційної політики забезпечують контроль за виконанням заходів, передбачених Антикорупційною програмою, а також щоквартально здійснюють моніторинг впровадження цих заходів; забезпечують координацію діяльності структурних підрозділів виконавчого апарату обласної ради щодо виконання заходів Антикорупційної програми; узагальнюють інформацію відповідальних виконавців стосовно виконання цих заходів, а також щоквартально проводять оцінку результатів здійснення заходів за критеріями фактичного виконання заходів та їх впливу на очікувані результати з усунення або мінімізації корупційного ризику.

Щоквартальний моніторинг стану виконання Антикорупційної програми здійснюється шляхом аналізу інформації про виконання передбачених нею заходів. При цьому аналізуються повнота виконання, своєчасність та ефективність виконання кожного заходу Антикорупційної програми.

За результатами моніторингу ефективності запланованих заходів, за наслідками проведеного оцінювання результатів їх здійснення, а також після проведення додаткового оцінювання корупційних ризиків до Антикорупційної програми можуть вноситися зміни та/або доповнення. 

Затвердження антикорупційної стратегії та державної програми з її реалізації є обов’язковою підставою для перегляду цієї Антикорупційної програми в місячний строк після затвердження Кабінетом Міністрів України державної програми з реалізації антикорупційної стратегії.

Відповідно до Закону України “Про запобігання корупції” антикорупційні програми підлягають погодженню Національним агентством з питань запобігання корупції. У разі надання ним обов’язкових для розгляду пропозицій і зауважень до Антикорупційної програми, вона підлягає перегляду та/або доопрацюванню в строки, визначені Національним агентством з питань запобігання корупції.

Рішення про внесення змін до Антикорупційної програми приймається обласною радою та оприлюднюється на офіційному веб-сайті обласної ради для відкритого доступу. 

VI. Інші заходи, спрямовані на запобігання корупційним 

і пов’язаним із корупцією правопорушенням

Управління майном виконавчого апарату обласної ради забезпечує вжиття заходів, які є необхідними та обґрунтованими для запобігання та протидії корупції в діяльності підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області та перебувають в управлінні обласної ради; здійснює координацію діяльності підприємств, установ, закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради, щодо розроблення, у випадках, визначених ст. 62 Закону України “Про запобігання корупції”, антикорупційних програм відповідних  юридичних осіб, які в обов’язковому порядку затверджуються їхніми керівниками. 


Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату Кіровоградської обласної ради постійно виконує основні завдання, передбачені постановою Кабінету Міністрів України від  04 вересня 2013 року № 706 “Питання запобігання та виявлення корупції” (зі змінами), та згідно з планом роботи уповноваженої особи щодо запобігання і виявлення корупції, що розробляється і затверджується відповідно до вимог Методичних рекомендацій щодо діяльності уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) з питань запобігання та виявлення корупції, затверджених рішенням НАЗК від 13 липня 2017 року № 317. 

Уповноважена особа з питань запобігання

та виявлення корупції виконавчого апарату

Кіровоградської обласної ради

                   



Н.О.Ткаченко

"_____"_______2018 року
