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23 грудня 2020 року № 14
ПРОГРАМА 
економічного і соціального розвитку Кіровоградської області на 2021 рік

ВСТУП

Програма економічного і  соціального розвитку Кіровоградської  області на 2021 рік (далі – Програма) визначає основні завдання розвитку галузей (сфер діяльності) області, що відповідають стратегічним напрямам розвитку і завданням, визначених Стратегією розвитку Кіровоградської області на 
2021-2027 роки, Планом заходів на 2021-2023 роки із її реалізації, затвердженими рішенням обласної ради від 12 березня 2020 року №743;
Методологічною основою розроблення Програми є: 

закони України "Про місцеві державні адміністрації", "Про місцеве самоврядування в Україні", "Про засади державної регіональної політики", "Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України";

постанова Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року №621 "Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету" (із змінами).
Програма розроблена із урахуванням:

положень Державної стратегії регіонального розвитку на                                   2021-2027 роки, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від                 05 серпня 2020 року № 695;
Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2021-2023 роки, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від  29 липня 2020 року № 671; 
Національної доповіді "Цілі сталого розвитку: Україна", підготовленої та адаптованої для України у вересні 2017 року, та Глобальних цілей сталого розвитку до 2030 року, схвалених 25 вересня 2015 року державами-членами Організації Об'єднаних Націй;
зміни адміністративно-територіального устрою та процесу децентралізації, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України  від 12 червня 
2020 року № 716-р "Про визначення адміністративних центрів та затвердження територій територіальних громад Кіровоградської області";

пропозицій структурних підрозділів облдержадміністрації, територіальних органів міністерств і відомств України в області, райдержадміністрацій, виконавчих комітетів міст обласного значення, міських, селищних, сільських рад об'єднаних територіальних громад, підприємств, установ і організацій області.

І. АНАЛІЗ ТЕНДЕНЦІЙ

СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ ОБЛАСТІ 

У 2020 році Кіровоградська область, як Україна, і весь світ, зіткнулася з новим викликом – пандемією гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2 (далі — COVID-19), яка змусила значно скоригувати пріоритети державної і регіональної політики, аби не допустити поширення захворювання та врятувати життя людей. 

На виконання Державної програми стимулювання економіки для подолання негативних наслідків, спричинених обмежувальними заходами щодо запобігання виникненню і поширенню гострої респіраторної хвороби СОVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, на 2020-2022 роки, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 27 травня 2020 року №534, та з метою подолання негативних наслідки пандемії COVID-19 з найменшими втратами в області  розроблено та реалізуються:
обласний план організації виконання завдань, визначених планом заходів з виконання Державної програми, затверджений розпорядженням голови облдержадміністрації від 23 липня 2020 року №477-р;

План антикризових заходів щодо мінімізації впливу негативних наслідків пандемії коронавірусу COVID-19 на соціально-економічну ситуацію в Кіровоградській області, затверджені розпорядженням голови облдержадміністрації від 20 жовтня 2020 року №686-р.
Незважаючи на запровадження карантинних заходів в області продовжується позитивна тенденція розвитку  в окремих галузях економіки  та сферах діяльності.
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Основні показники, що характеризують економічний та соціальний розвиток області*:

надходження до бюджетів усіх рівнів за січень-вересень 
2020 року зросли на 7,2%  і склали 8,7 млрд.грн., у тому числі до місцевих бюджетів – на 4,3%  (+ 194,2 млн.грн.) і склали  4,7 млрд.грн.;

індекс промислової продукції  за січень-вересень  2020 року зріс на 3,4%;

середньомісячна заробітна плата за січень-вересень 2020 року зросла на 13,7% і склала 9293 грн.;

обсяг обороту роздрібної торгівлі за січень-вересень 2020 року зріс на 11,3%  і склав 15,9 млрд.грн.;

загальний обсяг прямих іноземних інвестицій станом на 30 червня                     2020 року  зріс на 8% і склав 138,9 млн. дол. США;

обсяг експорту товарів за січень-серпень 2020 року зріс на 33,6% і склав 596,4 млн. дол. США;

У той же час має місце відставання за такими показниками:

індекс сільськогосподарської продукції  у січні-вересні 2020 року склав 73,2%; 
індекс будівельної продукції за січень-серпень 2020 року – 62%;
індекс капітальних інвестицій за січень-червень 2020 року склав 92,7%.

* - порівняно з відповідним періодом 2019  року

У 2020 році продовжено реформу децентралізації влади.  
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Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 13 травня 2020 року № 593-р затверджено перспективний план формування територій громад Кіровоградської області, відповідно до якого передбачено створення на території області 48 ОТГ.
Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України  від 12 червня 2020 року № 716-р "Про визначення адміністративних центрів та затвердження територій територіальних громад Кіровоградської області" визначено адміністративні центри та затверджено території 49 територіальних громад Кіровоградської області. 
Постановою Верховної Ради України від 17 липня 2020 року №807-р "Про утворення та ліквідацію районів" передбачено утворення на території області                4 адміністративних територіальних районів з одночасною ліквідацією                           21 району.

Відповідно до Закону України "Про добровільне об'єднання територіальних громад" станом на 01 липня 2020 року на території області утворено 
36 об'єднаних територіальних громад, з яких у 27 вибори відбулись у 
2015-2019 роках. 21 ОТГ вийшли на прямі міжбюджетні відносини з державним бюджетом. 

25 жовтня 2020 року відбулися місцеві вибори в 49 ОТГ області.

Загальна площа 27 юридично діючих ОТГ у Кіровоградській області складає 6,2 тис.кв.км, що становить 25,1% від загальної площі області. Чисельність населення, що проживає в ОТГ, складає 162,4 тис. осіб (17,3% від загальної кількості населення області).

У січні - вересні 2020 року до загального фонду місцевих бюджетів                        21 ОТГ спрямовано  653,6 млн.грн. доходів, що на 5,6% більше, ніж у відповідному періоді 2019 року.
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Однією із базових галузей економіки області є сільське господарство. Галузь формує продовольчу та, у визначених межах, економічну, екологічну та енергетичну безпеку, забезпечує розвиток технологічно пов'язаних галузей економіки і формує соціально-економічні основи розвитку сільських територій.

У галузі створюється 33% валової доданої вартості області та зайнято понад 29 тис. працівників, що становить 26,8% від загальної чисельності зайнятих працівників.

У сільськогосподарському виробництві задіяно 1,8 млн.га ріллі, що складає 5,4 % від загальної площі ріллі України. 


Область посідає  8 місце серед регіонів України за обсягом виробництва валової продукції сільського господарства, її питома вага – 4,9%.

У структурі валового виробництва сільського господарства області рослинництво займає 88,6%, тваринництво – 11,4%.

В агропромисловому комплексі області працює 
3,2 тис. сільськогосподарських підприємств.
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Індекс сільськогосподарської продукції за січень-вересень 
2020 року склав 73,2% за рахунок зменшення обсягів виробництва продукції: у рослинництві – на 29,9%, тваринництві – на 2,4%.
Діаграма 1 Індекс сільськогосподарського виробництва 
у Кіровоградській області  

за  січень-вересень 2018-2020 роки, 

(у % до відповідного  періоду попереднього року) 

Основними причинами зменшення обсягів виробництва сільськогосподарської продукції порівняно з відповідним періодом минулого року,  зокрема є:

несприятливі погодні умови протягом вегетаційного періоду, що негативно вплинуло на стан посівів та врожайність сільськогосподарських культур у цілому;

більш пізній початок збирання сільськогосподарськими підприємствами області врожаю зернових та зернобобових культур.

Станом на 01 жовтня 2020 року зібрано:

зернових та зернобобових культур, усього – на площі 584,5 тис. га, одержано валовий збір зерна в обсязі 1963,8 тис. т (68,6% до відповідного періоду минулого року), при середній урожайності 33,6 ц/га, у тому числі: кукурудзи – на площі 132,5 тис. га зібрано 353,7 тис. тонн (38%). При середній урожайності 26,7 ц/га;

ріпаку – на площі 44 тис. га зібрано 104,7 тис. т (68,7%), при середній урожайності 23,8 ц/га;

соняшнику – на площі 501,4 тис. га зібрано 838,8 тис. т  (68,3%), при середній урожайності 16,7 ц/га;

сої на площі 59,2 тис. га зібрано 584,9 тис. т  (40,0%), при середній урожайності 9,9 ц/га;

картоплі – на площі 41,6 тис. га зібрано 515,4 тис. т (102,4%), при середній урожайності 124 ц/га;

овочів – зібрано 236,2 тис. т (97,8%);

плодів та ягід – 24,6 тис. т , або 102,8% до відповідного періоду минулого року.

За цей період (станом на 01 жовтня) у галузі тваринництва зменшилось: поголів'я великої рогатої худоби – на 9,3% (у т.ч. корів – на 7,9%), овець і  кіз –  на 7,3%, свиней – на 1,3%, птиці – на 1,9%; виробництво молока – на 10%.
З початку 2020 року у галузі сільського господарства здійснювалася реалізація інвестиційних проектів:

збудовано: зерносховище у Вільшанському районі та равликову ферму "Інгульський равлик" у Кропивницькому районі; 
відкрито ферму, що спеціалізується на вирощуванні Альпійської породи кіз в Олександрівському районі.
проведено реконструкцію головного корпусу елеватора з установкою технологічної лінії з виробництва комбікормов та завершується реконструція цеху по зберіганню готової продукції у Олександрійському район;

У 2020 році в галузі сільського господарства очікується зменшення обсягів виробництва валової продукції на 28,1% проти 2019 року, в основному, через зменшення обсягів виробництва продукції рослинництва на 31,6% (програмне завдання на 2020 рік – зростання на 0,3%).

З метою мінімізації впливу негативних наслідків карантину на соціально-економічну ситуацію в Кіровоградській області в галузі сільського господарства передбачено:

проведення інформаційно-роз'яснювальної роботи:

щодо отримання фінансової підтримки за рахунок коштів державного бюджету за бюджетними програмами, спрямованими на розвиток агропромислового комплексу;

для сільськогосподарських виробників з питань розвитку сімейних фермерських господарств;

координація роботи щодо одержання сільськогосподарськими підприємствами сертифікатів про форс-мажор по загиблих посівах внаслідок несприятливих погодно-кліматичних умов.
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Промисловий комплекс області відіграє важливу роль у розвитку області, ним створюється 20% валової доданої вартості області.
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У промисловості, починаючи з 2016 року, закріпилася позитивна  динаміка щодо нарощування обсягів промислової продукції, зокрема у добувній та переробній промисловості.

У січні-вересні 2020 року індекс промислової продукції в області склав – 103,4%. 
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Забезпечено приріст промислового виробництва у переробній промисловості на 5,6%, у т.ч. виробництві основних фармацевтичних продуктів і препаратів – на 32,1%, у металургії – на 22,2%, харчовій промисловості – на 8,3%, виготовленні виробів з деревини, виробництві паперу та поліграфічній діяльності –   на 6,6%.
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Разом з тим, тривалий карантин, пов'язаний із поширенням коронавірусної інфекції COVID-19, негативно вплинув на розвиток промисловості та призвів до сповільнення, а по деяких галузях навіть зменшення основних показників роботи промислових підприємств.

Найбільший негативний ефект від жорстких протиепідеміологічних заходів відчувається у добувній, окремих галузях переробної промисловості та у енергетичній галузі. 

З метою мінімізації впливу негативних наслідків карантину на соціально-економічну ситуацію в Кіровоградській області у промисловості передбачено:

порушення клопотання  перед народними депутатами України, Кабінетом Міністрів України, Мінекономіки стосовно підтримки проєкту закону №3739 про внесення змін до Закону України "Про публічні закупівлі" щодо створення передумов для сталого розвитку та модернізації вітчизняної промисловості;

відпрацювання з профільними міністерствами і відомствами можливих шляхів вирішення актуальних проблемних питань галузевого розвитку.
У галузі промисловості з початку 2020 року здійснювалася реалізація інвестиційних проектів. Зокрема:

збудовано: завод з виробництва біогазу з відходів виробництва (І черга, загальною потужністю 20 МВт, Новомиргородський район); асфальтний завод (Новгородківський район);
придбано виробниче обладнання та завершено технічне переоснащення на 2-х підприємствах у м. Олександрія;

продовжується робота з будівництва:

камери для зберігання молочної продукції та цеху по виготовленню сиру, м. Світловодськ;

міні-ГЕС, потужністю до 200 кВт, створено 4 нові робочі місця, с.Покотилове, Новоархангельський район;

3 СЕС, м.Олександрія та Світловодський  та (ІІ та ІІІ черги потужністю
20 МВт) Долинський райони.

В цілому за 2020 рік індекс промислової продукції очікується на рівні 101,5% (програмне завдання  на 2020 рік – 103,5%).
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У 2020 році продовжується робота з впровадження енергоефективних заходів.

 В області створені умови для проведення якісних енергоаудитів, що дає можливість ефективного використання коштів на енергоефективні заходи та визначення економічної вигоди від них.

За січень-червень 2020 року на 48 об'єктах бюджетної сфери та промисловості впроваджено енергоефективні заходи на загальну суму 
15,8 млн.грн.

В області запроваджений механізм енергосервісу, укладено 
44 енергосервісних договори на енергозатратних об'єктах бюджетної сфери області на загальну суму 147,2 млн.грн.

На даний час в області функціонує:

50 сонячних електростанцій, загальною потужністю 329,5 МВт;

1311 сонячних електростанцій приватних домогосподарств, загальною потужністю 36,95 МВт; 

11 міні-ГЕС, загальною потужністю 16,2 МВт, на території Вільшанського, Гайворонського, Голованівського, Новоархангельського районів.
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Одним із стратегічних завдань Кіровоградської області, як і в цілому для держави, є створення сприятливого клімату для розвитку інвестиційної діяльності.
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Прямі іноземні інвестиції в економіку області станом на 30 червня 
2020 року склали 138,9 млн. дол. США, що більше на 8% порівняно з відповідним періодом минулого року.

[image: image16.png]


Із загального обсягу прямих інвестицій (інструментів участі в капіталі), найбільші обсяги інвестицій зосереджені у підприємствах: промисловості – 
90,6 млн. дол. США, або 65,2% загального обсягу прямих інвестицій; будівництва – 
15,5 млн. дол. США, або 11,2%; оптової та роздрібної торгівлі; ремонту автотранспортних засобів і мотоциклів –10,5 млн. дол. США, або 7,6%; сільського, лісового та рибного господарства – 5 млн. дол. США, або 3,6%.

З країн Європейського Союзу унесено 100,3 млн. дол. США інвестицій, або 72,2% загального обсягу прямих інвестицій (інструментів участі в капіталі), з інших країн світу – 38,6 млн. дол. США, або 27,8%. 
До четвірки основних країн-інвесторів, на які припадає 88,2 % загального обсягу прямих інвестицій, входять: Нідерланди – 76,5 млн. дол. США; Сейшельські Острови – 18,1 млн. дол. США; Кіпр – 15,5 млн. дол. США; Велика Британія – 12,4 млн. дол. США. На ці країни припадає 88,2% загального обсягу прямих інвестицій. 
Популяризація інвестиційного потенціалу області здійснюється у рамках реалізації Програми формування позитивного міжнародного та інвестиційного іміджу Кіровоградської області на 2017-2020 роки, яка затверджена рішенням обласної ради від 23 грудня 2016 року № 195, та Заходів щодо популяризації інвестиційного потенціалу Кіровоградської області на 2020-2021 роки, затверджених розпорядженням голови облдержадміністрації від 11 червня 
2020 року № 403-р.

Важливим джерелом поширення інформації про потенціал області є Центральноукраїнський інвестиційний портал (http://invest.kr-admin.gov.ua), на якому розміщено та постійно оновлюється актуальна інформація про інвестиційні пропозиції, перелік земельних ділянок ("greenfield") та вільних виробничих площ ("brownfield"), що пропонуються під реалізацію інвестиційних проєктів, конкурентні переваги області.
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З початку 2020 року на території області впроваджувалося 
16 проєктів (програм) міжнародної технічної допомоги, серед них: програма "U-LEAD з Європою: програма для України з розширення прав і можливостей на місцевому рівні, підзвітності та розвитку"; рамкова програма ЄС з досліджень та інновацій "Горизонт 2020"; грантова ініціатива EU4Business за підтримки Європейського Союзу та ЄБРР; програма Британської Ради "Активні громадяни"; швейцарсько-український проект "Підтримка децентралізації в Україні" (DESPRO); проект "Децентралізація приносить кращі результати та ефективність" (DOBRE); проект "Розробка курсу на зміцнення місцевого самоврядування в Україні (ПУЛЬС)"; ініціатива ЄС "Мери за економічне зростання" та інші.
Кіровоградщина плідно співпрацює з міжнародними інституціями, що знаходяться в Україні, зокрема і Європейського Союзу. 

Активізовано співпрацю області з дипломатичними установами іноземних держав, акредитованих в Україні. 
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У січні - серпні 2020 року зовнішньоекономічні операції проводилися з партнерами 136 країн світу, у тому числі по експорту – 81 країн. 
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Позитивне сальдо складає 436,9 млн. дол. США.
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обсяг експорту 
(596 млн.дол.США) – збільшено на 33,6% порівняно з січнем-серпнем  2019 рок.
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Зокрема, обсяг експорту товарів до країн ЄС у січні-серпні 2020 року збільшився порівняно з січнем-серпнем 2019 року на 20,5% і становив 157,2 млн. дол. США (26,4% загального експорту в області).

Основу товарної структури експорту склали:

жири та олії рослинного або тваринного походження – 
235,8 млн. дол. США, або 39,5% загального обсягу експорту;
продукти рослинного походження – 166,3 млн. дол. США, або 27,9%;
готові харчові продукти – 86,1 млн. дол. США, або 14,4%;
машини, обладнання та механізми – 51,8 млн. дол. США, або 8,7%;
мінеральні продукти – 29,1 млн. дол. США, або 4,9%.
Найбільші обсяги товарів експортовано до Індії, Китаю, Білорусі, Нідерландів.

Надзвичайно важливим питанням залишається наповнення бюджетів. 
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Надходження до бюджетів усіх рівнів у січні-вересні 
2020 року зросли на 7,2% і склали 8,7 млрд.грн., у т.ч. до:
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1) державного бюджету – на 10,9% (+389,1 млн.грн.) і склали 
4 млрд.грн.;

2) місцевих бюджетів – на 4,3% (+194,2 млн.грн.) і склали 
4,7 млрд.грн.
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Збільшено надходження порівняно із відповідним періодом 2019 року по:

податку на доходи фізичних осіб – на 152,1 млн.грн., або на 5,8%;

платі за землю – на 19,3 млн. грн., або на 2,8%.

єдиному податку – на 38,3 млн. грн., або на 7,9%.

В області має місце поступове підвищення рівня доходів населення.[image: image26.emf]200
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у січні-вересні 2020 року середньомісячна заробітна плата склала 9293 грн. (програмне завдання на 2020 рік – 9493 грн.), і збільшилась на 13,7% порівняно із відповідним періодом 2019 року (програмне завдання на 2020 рік – зростання на 14,3%), у тому числі: у промисловості – 10050 грн. (на 12%), у сільському господарстві – 9004 грн. (на 13,5%), в освіті – 
8279 грн. (на 13,5%), в охороні здоров'я – 7432 грн. (на 16,5%).
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Реальна заробітна плата у січні-серпні 2020 року збільшилась на 11,4%  (січень-серпень
2019 року – на 7,4%).
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 Запровадження карантинних обмежень у березні 2020 року  негативно вплинуло на діяльність бізнесу. Відбулося зниження рівня економічної активності, вивільнення працівників і зростання рівня безробіття. 

Станом на 01 жовтня 2020 року кількість офіційно зареєстрованих безробітних збільшилась на 57,5% порівняно із відповідним періодом 2019 року і склала 16,5 тис. осіб.

Для подолання проблем з безробіттям в області забезпечено виконання  заходів Основних напрямів реалізації державної політики у сфері зайнятості населення та стимулювання створення нових робочих місць на період до  
2022 року, програми зайнятості населення Кіровоградської області на 
2018-2020 роки та активних програм сприяння зайнятості населення (працевлаштування безробітного населення, направлення на навчання безробітного населення, громадські та інші роботи тимчасового характеру для безробітного населення, тощо).

Ситуація у сфері зайнятості населення залишається складною.

За методологією Міжнародної організації праці (МОП), у січні-червні 2020 року:

чисельність безробітних у віці 15-70 років – 51,7 тис. осіб;

рівень безробіття у віці 15-70 років – 12,3%.
Навантаження на одне вільне робоче місце в області становило 9 осіб.

Для мінімізації негативного впливу карантину центрами зайнятості в області:

проводиться робота по наданню роботодавцям підтримки за працівників, які працюють в режимі не повної зайнятості;

залучаються безробітні та особи, які шукають роботу, до реалізації інфраструктурних проектів, програм дорожнього будівництва та проектів з благоустрою міст і населених пунктів області тощо.

У січні-вересні 2020 року обласним центром зайнятості:

працевлаштовано 10,2 тис. безробітних громадян (по програмі на 2020 рік – 15 тис. осіб);

охоплено професійним навчанням 2,4 тис. осіб;

залучено до участі у громадських та інших роботах тимчасового
характеру – 5,2 тис. осіб.

Після відміни жорстких карантинних обмежень та вжитих заходів відбувається зростання попиту роботодавців на працівників та поступово зменшується кількість безробітних осіб. Так, станом на 01 жовтня 2020 року чисельність безробітних (16,5 тис. осіб) зменшилась на 1,1 тис.осіб, або на 6% порівняно із станом 01 вересня 2020 року (17,5 тис. осіб).

Мале і середнє підприємництво (далі – МСП) відіграє важливу роль у розвитку регіону. 

В області зареєстровано майже 37 тис. суб'єктів, зайнято понад 
137 тис.осіб. Суб'єктами МСП (з урахуванням ФО-П) забезпечується майже 90% загального обсягу реалізованої продукції, робіт і послуг.

МСП Кіровоградщини представлене:

418 середніми підприємствами, якими забезпечується 53,9% загального обсягу реалізованої продукції, робіт і послуг, та в яких зайнято 
56,5 тис. працівників;

8,3 тис. малими підприємствами, якими забезпечується 34,7% загального обсягу реалізованої продукції, робіт і послуг, та в яких зайнято 
35,9 тис. працівників, із яких 7,3 тис. – це суб'єкти мікропідприємництва 
(19,7 тис. працівників);

28,7 тис. осіб – фізичні особи підприємці.

З метою створення сприятливих умов для розвитку підприємницької діяльності, стимулювання розвитку підприємницької ініціативи, здійснюється реалізація завдань і заходів, визначених регіональною програмою розвитку малого і середнього підприємництва у Кіровоградській області на                          2019-2021 роки.
В обласному бюджеті на 2020 рік на фінансову підтримку малого і середнього бізнесу передбачені кошти у сумі 1 млн.грн., у місцевих бюджетах - 1,9 млн.грн.

Вживалися заходи щодо забезпечення розвитку підприємницької ініціативи серед безробітних громадян. З початку 2020 року за направленням служби зайнятості 44 особи проходили професійне навчання за 6 професіями та навчальними програмами, орієнтованими на самозайнятість, зокрема підприємницька діяльність у сфері малого бізнесу – 3 особи. 

За рахунок коштів Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування на випадок безробіття:

після отримання виплати одноразової допомоги у сумі 217,1 тис. грн.                                7 безробітних започаткували власну справу, як суб'єкти підприємницької діяльності; 

роботодавцям за працевлаштування на нові робочі місця 94 зареєстрованих безробітних виплачено компенсації фактичних витрат на сплату єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування.

Проводилась робота щодо забезпечення надання субсидій і пільг населенню.

Станом на 01 жовтня 2020 року нараховано:

1) субсидії на житлово-комунальні послуги – на суму 
448,2 млн.грн., у тому числі:

у грошовій безготівковій формі – на суму 62,9 млн.грн.;

у готівковій формі – на суму 385,5 млн.грн.

З початку 2020 року:

житлові субсидії отримували 93,2 тис. домогосподарств області; 

житлові субсидії на придбання твердого палива та скрапленого газу  отримували 22,7 тис. домогосподарств на суму 76,6 млн.грн.;
2) пільги на житлово-комунальні послуги у сумі 136,5 млн.грн.,                            (у тому числі спрямовано на виплату готівки 60,7 млн.грн., у грошовій безготівковій формі – 75,8 млн.грн.); 

пільги на тверде паливо та скраплений газ у 2020 році надано
10,6 тис. домогосподарств на суму 21,8 млн.грн. Середній розмір пільги на тверде паливо та скраплений газ склав 2058,1 грн.

Вживалися заходи щодо підтримки військовослужбовців, учасників антитерористичної операції, операції об'єднаних сил АТО/ООС, членів їх родин, сімей загиблих учасників АТО/ООС.

В області мають право на пільги 12,3 тис. осіб:

11,5 тис. осіб   - учасники бойових дій  з числа учасників АТО/ООС;

373 – особи з  інвалідністю внаслідок війни з числа учасників АТО/ООС;
381  – члени сімей загиблих військовослужбовців;
25 – учасників війни.
У рамках обласної комплексної програми соціальної підтримки учасників АТО, операції Об'єднаних сил, членів їх сімей, сімей загиблих учасників АТО, операції Об'єднаних сил, постраждалих учасників Революції Гідності, учасників-добровольців з початку 2020 року: 

виплачено матеріальну допомогу: 2 сім'ям загиблих військовослужбовців,  
9 пораненим військовослужбовцям та 19 сім'ям померлих військовослужбовців на загальну суму 510 тис.грн.;

надано послуги сімейного відпочинку 387 сімꞌям на загальну суму                  3116,6 тис.грн.;

послугу санаторно-курортного лікування надано 17 учасникам АТО/ООС на суму 165,3 тис.грн.
Забезпечено технічними та іншими засобами реабілітації  86 учасників АТО/ООС, в тому числі 10 осіб – протезами верхніх чи нижніх кінцівок.

Приділена увага поліпшенню житлових умов учасникам АТО/ООС та членам сімей загиблих учасників АТО/ООС.

У 2020 році за належні житлові приміщення призначено грошову компенсацію 16 учасникам АТО/ООС та 5 членам сімей загиблих учасників АТО/ООС  на загальну суму майже  19 млн.грн.  Спрямовано кошти у сумі             2,3 млн.грн. 2 особам з інвалідністю внаслідок війни І та ІІ групи, які брали участь в АТО/ОСС.

Призначено грошову компенсацію для поліпшення житлових умов 
15 внутрішньопереміщеним особам  з числа учасників АТО/ООС на загальну суму 12 млн.грн., з яких  використано 1 млн.грн.

Вирішувалися питання, пов'язані із створенням належних умов для внутрішньо переміщених осіб. З початку 2020 року: 

на обліку перебувало  6,6 тис. внутрішньо переміщених осіб, з яких адресну допомогу отримали  1,8 тис. сімей на суму 21,1 млн.грн.

Центрами соціальної служби для сім'ї, дітей та молоді працівниками центрів соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді забезпечено надання соціальних послуг 74 сім'ям внутрішньо переміщених осіб, в яких виховується 144 дитини.

Проводилась робота щодо забезпечення соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи.  
З початку 2020 року:

компенсації та допомоги отримали 5,6 тис. громадян зазначеної категорії на суму 15,6 млн.грн.;
за рахунок коштів обласного бюджету забезпечено ліками по безкоштовним рецептам 1060 осіб та проведено безоплатне позачергове зубопротезування 
48 громадянам на суму 2 млн. грн.

Чисельність пенсіонерів станом на 01 жовтня 2020 року склала                          269,4 тис. осіб.

Середній розмір пенсій станом на 01 жовтня 2020 року склав 3018,06 грн. і на 76,3% перевищив прожитковий мінімум для осіб, які втратили працездатність (1712 грн.).
Мінімальну пенсію (1712 грн.) – отримують 28,4 тис. пенсіонерів, або 10,6% від їх загальної чисельності.
Видатки на виплату пенсій та грошової допомоги за січень-вересень               2020 року склали 7474,8 млн.грн. та зросли на 858,4 млн.грн., або на 13% порівняно з відповідним періодом 2019 року.

Надходження власних коштів (з урахуванням розмежування сум ЄСВ) до пенсійного фонду за січень-вересень 2020 року збільшились порівняно з відповідним періодом 2019 року на 5,6%, або на 158,4 млн.грн. і склали                  2974 млн.грн.
У січні-вересні 2020 року було забезпечено своєчасне та у повному обсязі фінансування виплат пенсій та грошової допомоги пенсіонерам. 

Проводилася відповідна робота щодо виконання в області  завдань Уряду з питань реформування галузі охорона здоров'я.  

У 2020 році забезпечено функціонування 26 центрів первинної медико-санітарної допомоги (далі – ЦПМСД), у складі яких на правах структурних підрозділів функціонує: 172 лікарські амбулаторії, 
390 ФАПів, крім того 1 самостійна амбулаторія загальної практики-сімейної медицини (далі – АЗПСМ) у селищі Гірниче м.Кропивницький.
Усі ЦПМСД та 1 самостійна АЗПСМ забезпечені доступом до мережі Інтернет та підключені до електронної системи охорони здоров'я eHealth; закупили та встановили медичні інформаційні системи, які передбачають запис до лікаря за допомогою медичного додатку Medcard24. 

В області продовжується робота щодо реорганізації мережі закладів охорони здоров'я ІІ рівня надання медичної допомоги в комунальні неприбуткові підприємства. 

У 89 закладах завершено роботу щодо зміни організаційно-правової форми діяльності з "комунальний заклад" на "комунальне некомерційне підприємство".

Завершено процес автономізації медичних закладів, які надають вторинну (спеціалізовану) амбулаторну та стаціонарну допомогу. Заклади 100% забезпечені відповідним комп'ютерним обладнанням, зареєстровані в електронній системі охорони здоров'я  (ЕСОЗ) та підключені до медичної інформаційної системи (МІС).

Продовжується укладання декларацій між пацієнтами та лікарями, які надають первинну медичну допомогу. Станом на 01 жовтня 2020 року:
уклали декларації з лікарем 715 тис.осіб. Охоплення населення декларуванням становить 76,6%. Кількість громадян, віднесених до "червоного списку", складає – 218,1тис.осіб, або 23,4%;

у підписанні декларацій взяли участь 502 лікаря.
У рамках програми Президента України "Велике будівництво" на реалізацію проектів з реконструкції, капітального ремонту приймальних відділень в опорних закладах охорони здоров'я у госпітальних округах для опорних закладів Кіровоградської області передбачено 56 млн. грн.
У рамках програми "Сільська медицина" у 2020 році заплановано будівництво 4 сільських лікарських амбулаторій. На даний час збудовано 
2 сільські лікарські амбулаторії у с. Пантаївка (м. Олександрія) та 
смт Капітанівка (Новомиргородський район). Проводяться роботи з будівництва амбулаторій у с. Іванівка (Новоукраїнський район) та с. Новий Стародуб (Петрівський район).

У 2020 році відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від                               27 листопада 2019 року №1074 "Деякі питання створення госпітальних округів" та з метою оптимізації вторинної (спеціалізованої) медичної допомоги створено госпітальний округ Кіровоградської області, склад якого затверджений розпорядженням голови облдержадміністрації від 16 січня 2020 року №74-р.

Продовжується  реалізація Урядової програми "Доступні ліки". Станом на 01 жовтня 2020 року 41 аптечний заклад та 188 місць відпуску лікарських засобів мають місця відпуску лікарських засобів за електронними рецептами.  Виписано 529,7 тис. рецептів.
Продовжувалася робота щодо комплектування лікарськими кадрами та молодими спеціалістами з медичною освітою закладів охорони здоров'я сільської мережі. З метою закріплення молодих спеціалістів у сільській місцевості та створення належних умов для їх проживання з початку 2020 року забезпечено житлом 5 лікарів (4 молоді спеціалісти) та 3 молодші спеціалісти з медичною освітою.

 У галузі освіти проводиться робота щодо створення умов для отримання якісної освіти для усіх учнів, незалежно від місця їх проживання. За показниками  створення опорних шкіл та  підвезення дітей  до закладів освіти область займає  перше місце серед інших областей в Україні. 

У дошкільній освіті з початку 2020 року:

створено 35 дошкільних місць шляхом: відновлення діяльності Володимирівського закладу дошкільної освіти "Малятко" Катеринівської ОТГ на 20 місць; відкриття додаткової групи у функціонуючому закладі дошкільної освіти с. Ульянівка, Олександрійський район на 15 місць; 

120 дітей охоплено інклюзивною освітою;

у рамках програми Президента України "Велике будівництво" проводяться роботи з будівництва та реконструкції 5 дошкільних навчальних закладів області: ДНЗ на 120 місць, смт. Голованівськ; ДНЗ у с.Черняхівка, Кропивницький район;  у ДНЗ №7 "Козачок" (м.Знам'янка); ДНЗ №17 (м.Олександрія); ДНЗ "Ромашка" (смт.Добровеличківка Добровеличківський район).

У середній освіті за програмою "Нова українська школа" у 
2020/2021 навчальному році:
1) працює 594 класи, в яких навчається 10,3 тис. учнів. 

Для учнів початкових класів, що навчаються за новими методиками, за рахунок коштів державного бюджету у сумі понад 8 млн.грн. закуплено дидактичні матеріали, сучасні меблі, комп'ютерне обладнання, відповідний мультимедійний контент;

2) вживаються заходи щодо впровадження профільного навчання для учнів старших класів. 

Для забезпечення можливостей рівного доступу учнівської молоді до здобуття загальноосвітньої профільної та початкової допрофесійної підготовки в області працює 611 профільних класів у 240 закладах загальної середньої освіти.

У профільних класах навчається 9552 учні 10-11-х класів. 

У 75 закладах освіти (438 класів) 10686 учнів, вивчають предмети поглиблено, а саме: математика, фізика, біологія, історія, економіка, географія, українська мова та література, іноземна мова, тощо.

З метою оснащення сучасним обладнанням навчальних кабінетів загальноосвітніх навчальних закладів області придбано обладнання для                  125 кабінетів на суму 8,3 млн.грн.

Для забезпечення належних умов для навчання у 2020 році у рамках програми Президента України "Велике будівництво" проводяться роботи з реконструкції та капітального ремонту 5 загальноосвітніх закладів області.
Забезпечено безкоштовним харчуванням за рахунок коштів місцевих бюджетів 100% дітей  від загальної кількості дітей пільгових категорій, а саме:

1,2 тис. дітей з особливими освітніми потребами;

1,7 тис. учнів з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

4,5 тис. учнів з малозабезпечених сімей;

майже 4,3 тис. учнів закладів загальної середньої освіти, батьки яких є учасниками АТО/ОСС,  та учні, батьки яких загинули під час бойових дій на сході України.

У рамках проєкту "Сучасна шкільна їдальня" передбачається оновлення обладнання, ремонт харчоблоків і зміна меню у 48 школах області. На придбання нового обладнання передбачено з державного та відповідного співфінансування з місцевих бюджетів передбачено 11,6 млн.грн. За рахунок коштів місцевих бюджетів (3,8 млн.грн.) передбачено ремонт зон для споживання їжі.

З початку 2020 року придбано обладнання для 25 закладів загальної середньої освіти на суму  3,9 млн.грн.,  виконано ремонти харчоблоків на суму 4 млн.грн.

Організовано регулярне безоплатне підвезення до місць навчання та до місць проживання шкільними автобусами та іншими видами транспорту для 
10,2 тис. дітей (100% від потреби) (1 місце в Україні).

У 2020 році для навчальних закладів 8 районів та 5  ОТГ придбано 
13 шкільних автобусів на загальну суму 24,2 млн.грн., з них  за рахунок залишку освітньої субвенції – 17 млн.грн.
На даний час в області створено 24 інклюзивно-ресурсні центри. У 2020/2021 навчальному році:
охоплено інклюзивною формою навчання 782 учні з особливими потребами у 203 закладах загальної середньої освіти (540 класів) та 
120 вихованців закладів дошкільної освіти, та індивідуальною формою навчання за станом здоров'я – 501 учень;

у Центральноукраїнському національному технічному університеті відкрито перший в області Центр інклюзивної освіти.

У позашкільній освіті забезпечено функціонування 3375 гуртків у                      80 закладах позашкільної освіти, які відвідує більше 55 тис. дітей.

Здійснюються заходи щодо впровадження дуальної форми навчання у професійно-технічних навчальних закладах.

Затверджено План заходів, відповідно до якого здійснюється робота з адаптації навчальних планів і програм для впровадження елементів дуальної форми навчання та визначення переліку підприємств, які спроможні надати матеріальну базу та забезпечити організацію професійно-практичної підготовки учнів.

В області функціонує 6 навчально-практичних центрів, що сприятиме покращанню якості підготовки робітничих кадрів.

У 2020/2021 навчальному році впроваджують підготовку кваліфікованих робітників за дуальною формою 11 навчальних закладів.

Навчальний процес здійснюється у 15 навчальних групах, до навчання за дуальною формою залучені 374 учні.

У 2020 році відкрито 2 навчально-практичні центри (далі - НПЦ), а саме: 

НПЦ з професій "Слюсар-ремонтник, слюсар механоскладальних робіт, слюсар з ремонту дорожньо-будівельних машин та тракторів, слюсар з ремонту колісних транспортних засобів, слюсар з ремонту сільськогосподарських машин та устаткування" на базі ДНЗ "Олександрійський професійний ліцей":

НПЦ з професій "Токар. Верстатник широкого профілю. Фрезерувальник. Шліфувальник. Свердлувальник" на базі Центральноукраїнського вищого професійного училища імені Миколи Федоровського. 

У сфері культури області діють 3141 клубне формування,                                  709 любительських об'єднань (клубів) за інтересами, 
2432 аматорських колективів, 25 осередків творчого об'єднання майстрів народної творчості "Дивосвіт", які об'єднують 1699 народних майстрів. 

В області функціонує 575 бібліотечних закладів, з них 464 – у сільській місцевості. Доступ до мережі Інтернет мають 218  бібліотек, або 38 % від загальної кількості, у т.ч. у сільській місцевості-121 бібліотека (26%). 

З початку  2020 року:

театрально-видовищними закладами області проведено 268 вистав та концертних програм, з них на селі – 28, обслуговано 38,2 тис. осіб;

клубними закладами області проведено близько 5 тис. заходів, 

жителям територіальних громад надано близько 70 тис. культурно-дозвіллєвих послуг.

На обліку і під охороною держави на території області перебуває 5623 (з них 24 – національного значення) пам'яток та щойно виявлених об'єктів культурної спадщини, зокрема: 2161 пам'яток історії; 2574 – археології; 857 – містобудування та архітектури; 26 – монументального мистецтва;  5 – садово-паркового мистецтва та заповідники. 

З метою розвитку в області фізичної культури і спорту у 
2020 році забезпечено збереження мережі позашкільних навчальних закладів, яка налічує: 31 – дитячо-юнацьку спортивну школу, 
2 спеціалізовані дитячо-юнацькі спортивні школи олімпійського резерву та обласну школу вищої спортивної майстерності.
До регулярних занять фізичною культурою і спортом залучено 
12,3 тис. вихованців або 12,4% від загальної кількості учнівської та студентської молоді області.
Забезпечено функціонування 4 центрів фізичного здоров'я населення "Спорт для всіх"

У рамках програми Президента України "Велике будівництво" здійснюється реконструкція 5 спортивних майданчиків.
Вживалися належні заходи щодо забезпечення функціонування об'єктів житлово-комунального господарства.

З метою покращення якості надання послуг з централізованого водопостачання та водовідведення на заходи розвитку водопровідно-каналізаційного розвитку  протягом  першого півріччя 2020 року спрямовано 42,8 млн.грн.

У 2020 році за рахунок коштів Міжнародного банку реконструкції та розвитку в рамках "Проекту розвитку міської інфраструктури – 2" виконувались заходи із технічного переоснащення житлово-комунального господарства, впровадження енергоефективних заходів і технологій, поліпшення якості надання послуг споживачам, зокрема, ОКВП "Дніпро-Кіровоград" продовжувалася робота по реалізації 6 проектів: "Реконструкція міських мереж міста Кропивницького та ділянок водогону "Дніпро-Кіровоград"; "Реконструкція каналізаційних насосних станцій"; "Реконструкція водопровідних насосних станцій"; "Реконструкція Дніпровської водоочисної станції МРВ "Дніпро-Кіровоград"; "Реконструкція каналізаційних очисних споруд м. Кропивницького"; "Впровадження системи автоматизації та диспетчеризації ОКВП "Дніпро-Кіровоград". 
З початку 2020 року населених пунктах області проведено ремонт і реконструкцію 2,1 км водопровідних та каналізаційних мереж та заміну насосного обладнання за рахунок коштів місцевих бюджетів та підприємств на загальну суму 487 тис.грн.

Для оптимізації витрат населення в житловому фонді в багатоквартирних житлових будинках області станом на 01 липня 2020 року встановлено 
733 будинкові прилади обліку теплової енергії, або 56,7% до кількості будинків, які доцільно оснащувати приладами обліку теплової енергії (тобто 3-поверхові і вищі). На даний час 100% оснащено будинковими приладами обліку теплової енергії, до кількості будинків які доцільно оснастити, у м.Долинська та смт Власівка м.Світловодська;

Спільно з банківськими установами забезпечено роботу із стимулювання населення до впровадження енергоефективних заходів. 

Станом на 01 серпня 2020 року видано кредити на впровадження енергоефективних заходів:

466 енергокредити фізичним особам на суму 15,9 млн.грн.;

20 енергокредитів ОСББ міст Кропивницького, Олександрії та Світловодська на суму 6,3 млн.грн.;

отримали відшкодування на впровадження енергоефективних заходів за залученими у 2019 році енергокредитами за рахунок коштів:

обласного бюджету – 20 ОСББ та ЖБК на суму 1 млн.грн.;

місцевого бюджету – 21 ОСББ та ЖБК на суму 1,5 млн.грн.

Приділено увагу реалізації заходів щодо поліпшення охорони навколишнього природного середовища.

У 2020 році у рамках реалізації заходів Комплексної програми  охорони  навколишнього природного  середовища на 2016-2020 роки передбачено виконання 30 природоохоронних заходів та об'єктів за рахунок коштів обласного фонду охорони навколишнього природного середовища на загальну суму 32, 6 млн.грн.  З початку 2020 року використано  2,4 млн.грн. на реалізацію 9 заходів та проектів за напрямами:

охорона водних ресурсів на території області шляхом будівництва та реконструкції каналізаційно-очисних споруд, регулювання русел річок, реконструкції гідрогеологічних свердловин та гідротехнічних споруд;       збереження та розширення природно-заповідного фонду області;

створення захисних лісових насаджень на еродованих землях на території Кіровоградської області;

охорона тваринного світу;

екологічна освіта, виховання екологічної культури та інформування населення щодо вирішення екологічних проблем регіону. 

Проводилась робота щодо покращення і забезпечення водними ресурсами населення та підприємства галузей економіки.  З початку 2020 року:
проведено моніторинг стану поверхневих водних ресурсів у визначених створах спостережень та вимірювання вмісту забруднюючих речовин для визначення хімічного стану масивів поверхневих водних об'єктів, вода з яких використовується для задоволення питних та господарсько-побутових потреб населення; 

відібрано 54 проби води та проведено894 вимірювання фізико-хімічних показників та показників, що впливають на якість питної води.

Для забезпечення водними ресурсами населення, промисловості та аграріїв області, раціонального і збалансованого їх розподілу між водокористувачами розроблено та встановлено 2600 режимів роботи водних об'єктів, у тому числі 
63 водосховища. 

Регіональним офісом Держводагенства у Кіровоградській області через портал електронних послуг розглянуто 191 пакет документів для отримання дозволу на спеціальне водокористування з встановленням обсягів забору використання та відведення вод. За результатами розгляду підготовлено 
149 проєктів дозволів.
Вжито заходи щодо забезпечення належного цивільного захисту населення.

З початку 2020 року проведено інвентаризацію та визначено перелік обладнання, устаткування та інших засобів матеріально-технічного оснащення, яке є морально застарілим та потребує оновлення.

Визначено необхідний об’єм робіт для приведення в належний протипожежний стан об’єктів з масовим перебуванням людей та підвищення рівня їх протипожежного захисту. На підвищення рівня протипожежного захисту з початку року виділено кошти в сумі 25,3 млн. грн., за рахунок яких:

обладнано системами протипожежного захисту та здійснено технічне обслуговування відповідних систем 24 будівель (приміщень) закладів освіти, культури, охорони здоров’я та установ соціального захисту населення;

оброблено 38 будівель вогнетривкими сумішами;

проведено монтаж пристроїв захисту на 12 будівлях закладів освіти, культури, охорони здоров’я та установ соціального захисту населення.

Забезпечено функціонування 25 підрозділів місцевої пожежної охорони.
ІІ. МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА ЗАХОДИ РОЗВИТКУ ОБЛАСТІ НА 2021 РІК

Метою Програми є впровадження заходів, спрямованих на забезпечення  стабілізації та сталого розвитку економіки області, підвищення її конкурентоспроможності, збереження існуючих і стимулювання створення нових високопродуктивних робочих місць з гідними умовами праці, покращення якості життя та добробуту населення. 
Мета програми буде досягнута за рахунок реалізації 4 стратегічних цілей:
1. "Конкурентоспроможна інноваційно-спрямована економіка, яка розвивається на засадах смарт-спеціалізації";
2. "Розвиток людського капіталу та підвищення якості життя населення";
3. "Сталий розвиток усіх територій";
4. "Збереження екосистем та поліпшення екологічної інфраструктури"
та Плану антикризових заходів щодо мінімізації впливу негативних наслідків карантину на соціально-економічну ситуацію в Кіровоградській області.
Стратегічна ціль 1. "КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНА ІННОВАЦІЙНО-СПРЯМОВАНА ЕКОНОМІКА, ЯКА РОЗВИВАЄТЬСЯ  НА ЗАСАДАХ СМАРТ-СПЕЦІАЛІЗАЦІЇ"
В рамках реалізації стратегічної цілі "Конкурентоспроможна інноваційно-спрямована економіка, яка розвивається на засадах смарт-спеціалізації" будуть виконуватися завдання щодо: 
створення сприятливого клімату для залучення інвестицій;

розвитку підприємництва;

розвитку існуючих та створення нових високотехнологічних виробництв з урахуванням засад смарт-спеціалізації;

розвитку  ІТ-технологій та інновацій і впровадження їх у виробництво.

1. Розвиток аграрного сектору

1. Основні завдання та заходи щодо розвитку галузі:

реалізація заходів обласної програми розвитку агропромислового комплексу Кіровоградської області на 2018-2023 роки;

пошук нових потенційних ринків збуту для продукції агропромислового комплексу регіону та збільшення обсягів  експортних надходжень;

впровадження інвестиційних проєктів у галузі рослинництва, тваринництва, інфраструктури із зберігання та переробки сільськогосподарської продукції з метою підвищення її конкурентоспроможності;

впровадження у виробництво нових високопродуктивних сортів та гібридів сільськогосподарських культур і садивного матеріалу;

розширення площ зрошуваних земель за рахунок реконструкції зрошувальних систем, придбання поливної техніки та улаштування систем краплинного зрошення та забезпечення їх ефективного використання;

формування високопродуктивного поголів'я тварин у господарствах всіх форм власності за рахунок племінних ресурсів племпідприємств та забезпечення дрібнотоварних виробників високоякісним генетичним матеріалом для штучного осіменіння тварин та поліпшення генетичного потенціалу худоби;

вжиття заходів з недопущення виникнення і масового поширення інфекційних хвороб тварин, у тому числі особливо небезпечних для тварин і людей, що може спричинити значні негативні наслідки та збитки для економіки регіону;

оновлення та техніко-технологічне переоснащення підприємств агропромислового комплексу;

створення рівних умов для підтримки сільськогосподарських виробників незалежно від їх виду, типу, розміру, форми власності та господарювання;

розвиток сімейних фермерських господарств та стимулювання діяльності фермерських господарств, підтримка фермерів, в тому числі молодих;

забезпечення участі підприємств агропромислового комплексу у виставково-ярмаркових заходах регіонального, державного та міжнародного рівнів для підвищення конкурентоспроможності та виходу продукції сільськогосподарських товаровиробників області на зовнішні ринки збуту продукції;

сприяння діяльності дорадчих служб, орієнтованих на безпосередню роботу з сільським населенням;

розширення мережі сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів в усіх районах області;

підвищення рівня зайнятості населення, яке проживає в сільській місцевості;

підвищення розміру середньомісячної заробітної плати у галузі сільського господарства та доведення її до рівня середньої по області по усіх галузях економіки;

поліпшення житлових і соціально-побутових умов для жителів сільських населених пунктів та підвищення рівня інженерного облаштування житла, зокрема шляхом пільгового кредитування індивідуальних сільських забудовників, у рамках обласної програми підтримки  індивідуального житлового будівництва на селі "Власний дім" на  2021-2025 роки;

обслуговування обласним фондом підтримки житлового будівництва на селі пільгових кредитів, наданих індивідуальним сільським забудовникам;

виплата обласної премії імені Олександра Васильовича Гіталова переможцям обласного конкурсу серед працівників агропромислової галузі, відповідно до рішення обласної ради від 29 вересня 2015 року №808.

2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:

1) очікувані результати:

збільшення обсягу виробництва валової продукції сільського господарства;

підвищення ефективності сільськогосподарського виробництва;

використання ресурсного потенціалу області для виробництва продукції з доданою вартістю;

розширення асортименту сільськогосподарського виробництва;

зростання мережі сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів у сільській місцевості;

підвищення доходів сільських товаровиробників;

створення нових робочих місць в аграрному секторі;

зростання кількості самозайнятого населення у сільській місцевості області;

доступ сільгоспвиробників, особливо дрібних фермерських господарств, до фінансових ресурсів на вигідних для них умовах;

забезпечення ефективного використання зрошувальних систем;

збільшення частки використання енергії, що виробляється з відновлювальних джерел та інших альтернативних видів палива;

2) ключові індикатори:  

індекс сільськогосподарської  продукції – 121%  порівняно з 2020 роком; 

кількість  сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів – 40 од.

2. Функціонування промисловості

1. Основні завдання та заходи щодо розвитку галузі:
сприяння вирішенню за участі центральних органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування проблемних питань у функціонуванні підприємств промисловості, що розміщені на території області, у т.ч. державних підприємств, зокрема: ДП "Дирекція Криворізького гірничо–збагачувального комбінату окислених руд", урановидобувних шахт ДП "Східний гірничо-збагачувальний комбінат", ДП "Кіровоградський комбінат хлібопродуктів №2";

продовження реалізації заходів із створення індустріального парку "Олександрія";

створення сприятливого клімату для залучення інвестицій у розвиток промисловості;
координація роботи товаровиробників щодо впровадження систем безпечності харчових продуктів, заснованих на принципах НАССР, у промислових підприємствах харчової промисловості; 

популяризація продукції місцевих товаровиробників шляхом організації виставково-презентаційних заходів і ярмарків, сприяння участі підприємств промисловості у таких заходах;

створення належних умов для нарощування підприємствами області обсягів виробництва промислової продукції, підвищення її конкурентоспроможності і реалізації  на ринках України та за її межами;

сприяння нарощування обсягів виробництва і реалізації продукції і послуг установами з виконання кримінальних покарань та пробації, підприємствами об′єднання громадян Кропивницького та Олександрійського УВП УТОС та УТОГ;

встановлення новітніх технологій очистки шкідливих викидів від промислових підприємств, зокрема підприємств добувної та переробної промисловості;

створення стимулів для активізації технічної модернізації та інноваційної діяльності в промисловому виробництві, застосування найкращих наукових технологій та процесів переробки, у т. ч. приділення особливої уваги секторам з високою доданою  вартістю;

розробка, введення в експлуатацію нових родовищ корисних копалин та об'єктів їх збагачення, у тому числі сприяння реалізації перспективних проектів;

здійснення промислової оцінки перспективних родовищ корисних копалин; 

забезпечення оперативного та об'єктивного розгляду клопотань надрокористувачів щодо погодження отримання спеціальних дозволів на користування надрами; 

надання гірничих відводів для розробки родовищ корисних копалин місцевого значення;
здійснення контролю за дотриманням термінів введення родовищ корисних копалин в експлуатацію.
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:

1) очікувані результати:
нарощування обсягів промислового виробництва підприємствами області;

модернізація виробничих потужностей промислових підприємств, створення нових потенційно прибуткових, наукомістких та високотехнологічних промислових виробництв;

підвищення конкурентоспроможності та розширення ринків збуту виробленої продукції та наданих послуг; 

реструктуризація промислового комплексу у напрямі збільшення частки високотехнологічних виробництв за рахунок впровадження науковотехнічних інновацій, енерго- та ресурсозберігаючих і наукоємних технологій; 

2) ключові індикатори: 
індекс промислової  продукції – 101%  порівняно з 2020 роком;
обсяг реалізованої промислової продукції у відпускних цінах                      підприємств – 34 млрд.грн.
3. Енергозбереження та енергоефективність

1. Основні завдання та заходи розвитку галузі:

реалізація механізму енергосервісу для підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ;

запровадження систем енергетичного менеджменту в бюджетних установах області;

розвиток альтернативної енергетики на основі використання наявних на місцевому рівні ресурсів;

сприяння у реалізації проектів щодо виробництва енергії з нетрадиційних та відновлювальних джерел енергії, впровадження енергоефективних технологій і обладнання;
впровадження енергозберігаючих і енергоефективних заходів на об'єктах соціальної інфраструктури, інших закладах, установах і підприємствах комунальної та спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст області та підприємствах реального сектору економіки;

стимулювання населення до впровадження енергоощадних заходів через механізм компенсації частини суми кредитів та/або частини відсотків за кредитами, залученими на заходи з енергозбереження, інші механізми.
впровадження енергозберігаючих заходів у виробничу діяльність підприємств для підвищення їх енергоефективності.

2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:

1) очікувані результати:
укладання енергосервісних договорів;
запровадження системи енергомоніторингу;
зменшення споживання енергоносіїв та скорочення витрат на утримання та експлуатацію будівель та об'єктів соціальної інфраструктури;
підвищення рівня енергоефективності підприємств реального сектору економіки;
2) ключові індикатори:  

темп зростання виробництва електричної енергії з нетрадиційних відновлюваних джерел енергії – 111% порівняно з 2020 роком;
частка відновлюваних джерел енергії у структурі споживання паливно-енергетичних ресурсів області – 8%;

питома вага електроенергії, виробленої з альтернативних джерел енергії, у загальному обсязі виробленої електроенергії – 5-6%.

економія енергоресурсів – 3%.
4. Інноваційна діяльність

1. Основні завдання та заходи щодо розвитку сфери діяльності:
розвиток існуючих та створення нових високотехнологічних виробництв з урахуванням засад смарт-спеціалізації;

розвиток ІТ-технологій та інновацій і впровадження їх у виробництво;
розвиток співпраці підприємств області з науковими установами і вищими навчальними закладами, зокрема щодо продукування нових наукових інноваційних розробок та впровадження їх у виробництво;
проведення форумів та конференцій за участі науковців та представників виробничого сектору з питань інновацій; 
просування технологій Індустрії 4.0. шляхом: 

підтримки творчих просторів і платформ, освітніх і креативних кластерів; 

розвитку інноваційного технопарку "Flight city 4.0" на базі Льотної академії Національного авіаційного університету. 

2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:

1) очікувані результати: 

підтримка формування на основі наявних потужностей науково-дослідних та освітніх установ (закладів) інноваційної інфраструктури, зокрема утворення технопарків, індустріальних парків для підвищення рівня інноваційності та конкурентоспроможності економіки міст; 

технологічне переоснащення та розширення діючих виробничих потужностей, введення в дію нових високотехнологічних виробництв; 
розвиток науково-інноваційного співробітництва державного та недержавного сектору науки, вищих навчальних закладів і наукових установ з реальним сектором економіки; 

2) ключові індикатори: 

частка підприємств, які  впроваджували інновації – 16,5%; 

кількість організацій, які виконують наукові і науково-технічні роботи –      15 одиниць.
5. Створення сприятливих умов для надходження інвестицій.
1. Основні завдання та заходи розвитку сфери діяльності:

підготовка та реалізація інвестиційних проєктів та програм за рахунок коштів державного бюджету інвестиційного спрямування та забезпечення їх співфінансування з місцевих бюджетів;
координація роботи місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування щодо створення сприятливих умов для інвестиційної діяльності, формування інвестиційних пропозицій та реалізації стратегічних інвестиційних проєктів розвитку територій області;

розроблення комплексного плану просторового розвитку території громад;

забезпечення ефективної промоції області, розкриття переваг області і представлення її як надійного та ефективного партнера;
систематичне проведення зустрічей з діючими інвесторами, пошук та налагодження комунікацій з потенційним інвестором;

організація та проведення навчань для бізнесу щодо підготовки інвестиційних проєктів та пошуку інвестора;

участь у міжнародних виставках, економічних та інвестиційних форумах із залученням суб'єктів господарювання всіх форм власності;

ефективне використання наявного потенціалу та підвищення рівня привабливості області, активізації інвестиційних процесів, відновлення інвестиційного попиту;

організація проведення досліджень інвестиційного потенціалу області та її територій, підготовка  проєктів Кіровоградської області; 
формування та оновлення баз даних для потенційних інвесторів, а саме, земельних ділянок типу "Greenfield" і "Brownfield" та іншої промислової нерухомості; діючих компаній, які можуть виступати як партнери, постачальники тощо для потенційних інвесторів; компаній з іноземними інвестиціями, які діють у регіоні;
забезпечення належного функціонування та актуалізацію Центрально-українського інвестиційного порталу Кіровоградської області http://invest.kr-admin.gov.ua/index.php/uk/;

виготовлення інвестиційного паспорту області, інвестиційних пропозицій та переклад на іноземні мови;
розроблення та виготовлення галузевих інвестиційних буклетів;
розроблення місцевих програм розвитку інвестиційної діяльності із включенням до них пріоритетних напрямків розвитку територій;
організація та забезпечення участі делегацій від Кіровоградської області в міжнародних виставкових заходах, форумах, семінарах тощо в Україні та за кордоном, забезпечення проведення презентації області;
виготовлення промо-ролика про інвестиційний потенціал Кіровоградської області;

розробка та виготовлення інформаційно-презентаційної та брендової сувенірної продукції з логотипом Кіровоградської області;

поширення презентаційних матеріалів про потенціал області, зокрема, інвестиційний та експортний потенціал області серед дипломатичних установ, торгових представництв України за кордоном, міжнародних інвестиційних фондів тощо;

організація спільних з представниками бізнесу, цільових бізнес-місій, для представлення потенціалу області, привабливих інвестиційних проєктів;

обмін досвідом з іншими регіонами України з питань ефективних методів залучення іноземних інвестицій;

забезпечення налагодження комунікації з потенційними інвесторами, що зацікавлені у розвитку інноваційної інфраструктури в області;
проведення семінарів, бізнес - форумів, зустрічей у форматі засідань за "круглим столом" щодо залучення інвестицій в область за участю  представників центральних органів виконавчої влади та представників міжнародних організацій, незалежних експертів;
організація та проведення публічних заходів з метою поширення інформації про потенціал області, налагодження бізнес-зв`язків (інвестиційні форуми, виїзне засідання Міжнародного Трейд-клубу в Україні, презентації, бізнес-тури, тематичні журналістські тури тощо);
формування переліків напрямків та тем співпраці, можливих форм участі у співпраці з інвесторами, у розрізі закладів вищої освіти, науково-дослідних установ;
забезпечення інформаційного супроводу інвесторів із залученням усіх можливих джерел (ЗМІ, інтернет ресурси, соціальні мережі тощо);
підготовка переліку потенційних об'єктів інвестування, які можуть бути запропоновані на розгляд інвесторам;
забезпечення підготовки та впровадження проєктів міжнародної технічної допомоги та програм міжнародних фінансових організацій;
розповсюдження серед органів місцевого самоврядування інформаційних матеріалів щодо проєктних пропозицій, програм міжнародних фінансових організацій;
забезпечення висвітлення на веб-сайтах облдержадміністрації та департаменту економічного розвитку, торгівлі та промисловості облдержадміністрації, в засобах масової інформації питань щодо виставково-ярмаркової діяльності, її ролі та значення для економіки і суспільства;
інформування суб'єктів господарювання області щодо можливої участі в обласних, регіональних, національних, міжнародних виставково-ярмаркових заходах;
забезпечення представлення потенціалу області під час обласних, регіональних, національних та міжнародних виставок (Міжнародній агропромисловій виставці з польовою демонстрацією техніки та технологій "AGROEXPO", Міжнародній агропромисловій виставці "Агро" тощо);

розширення участі підприємств і організацій області у закордонних, міжнародних, національних та загально державних виставково – ярмаркових заходах.
розвиток інституційної спроможності установи "Агенція регіонального розвитку Кіровоградської області" та забезпечення її належної діяльності щодо:

проведення аналізу соціально-економічної ситуації, проблем розвитку Кіровоградської області та підготовки пропозиції щодо шляхів їх розв’язання;

сприяння реалізації суб'єктами регіонального розвитку Стратегії розвитку Кіровоградської області, стратегій розвитку відповідних територій та планів заходів з їх реалізації, комплексних та цільових програм регіонального розвитку тощо; 
розробки програми із смарт-спеціалізації Кіровоградської області у рамках Стратегії розвитку Кіровоградської області на 2021-2027 роки.
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:
1) очікувані результати:
створення умов для формування привабливого інвестиційного клімату;
залучення  інвестиції в економіку області;

розроблення презентації області та проведення їх промоції на різноманітних іміджевих заходах (форумах, "круглих столах", виставках тощо);
2) ключові індикатори: 

індекс капітальних інвестицій – 101% порівняно з 2020 роком; 

темп зростання обсягу прямих іноземних інвестицій в області – 103,3% порівняно з 2020 роком.

6. Міжнародне співробітництво
1. Основні завдання та заходи:
сприяння розвитку експортного потенціалу, шляхом поширення інформації про виробників регіону та надання їм практичної допомоги у пошуку нових ринків збуту продукції;

встановлення нових перспективних зв'язків з адміністративно-територіальними одиницями іноземних держав з метою укладення міжрегіональних угод, зокрема, шляхом організації візитів делегацій від області до регіонів іноземних країн та прийомів в області делегацій з інших країн світу;

забезпечення участі представників області у заходах міжнародного характеру за кордоном з питань торговельно-економічного та інвестиційного співробітництва, співпраці з міжнародними організаціями, європейської інтеграції та інших питань, пов'язаних з міжнародним співробітництвом;
проходження професійного навчання і стажування, підвищення кваліфікації фахівців (спеціалістів облдержадміністрації та органів місцевого самоврядування), в Україні та за кордоном, з європейської інтеграції відповідно до стандартів ЄС;
забезпечення реалізації на Кіровоградщині державної політики, спрямованої на розвиток зовнішніх зносин, регулювання та координацію діяльності у сфері європейської інтеграції;

активізація міжнародного співробітництва з регіонами-партнерами області, обмін досвідом в економічній, соціальній, науковій, туристичній та культурній сферах, реалізація спільних проєктів;

подальше розгортання співпраці з закордонними дипломатичними установами України та дипломатичними установами іноземних країн, акредитованих в Україні;
формування позитивного іміджу області як регіону із сприятливим інвестиційним бізнес-кліматом та владою відкритою до співпраці;

сприяння організаціям та установам області, органам місцевого самоврядування та об'єднаним територіальним громадам в удосконаленні професійної компетентності у сфері європейської інтеграції шляхом організації та проведення тренінгів, семінарів, конференцій, засідань за круглим столом;

проведення в області заходів до Дня Європи із залученням представників іноземних дипломатичних установ в Україні та делегацій регіонів держав світу (обласний фестиваль "Єврофест", європейське містечко, низка тематичних круглих столів, лекцій, конкурсів, молодіжних та соціальних проєктів);
координація роботи місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування у сфері міжнародного міжрегіонального співробітництва.
забезпечення перекладу на іноземну мову матеріалів, пов'язаних з організацією та проведенням заходів міжнародного характеру за участю керівництва області та супровід таких заходів усним перекладом.
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:
1) очікувані результати:
збільшення кількості підприємств виробників, які здійснюють експортну діяльність;

підвищення позитивного міжнародного іміджу Кіровоградської області у різних сферах діяльності;

розширення напрямів співпраці з адміністративно-територіальними одиницями іноземних держав відповідно до інтересів області;

налагодження співробітництва з регіонами країн-членів Євросоюзу, країн Азії та інших країн світу;
2) ключові індикатори:
темп зростання обсягу експорту – 106,1 % порівняно з 2020 роком.
7. Формування конкурентного середовища

1. Основні завдання та заходи щодо розвитку сфери діяльності:

сприяння ефективному розвитку конкурентних відносин, конкурентоспроможності суб'єктів господарювання області;

інформувати Південно-східне міжобласне територіальне відділення Антимонопольного комітету України у разі виявлення фактів порушення законодавства про захист економічної конкуренції;
використання системи електронних закупівель "PROZORO" під час здійснення публічних закупівель товарів, робіт і послуг за державні кошти;

забезпечення надання державної допомоги суб'єктам господарювання виключно з дотриманням вимог Закону України "Про державну допомогу суб'єктам господарювання" та нормативно-правових актів, які видані відповідно до Закону.

2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:

підвищення економічної активності суб'єктів підприємницької діяльності задля забезпечення економічного зростання,

відсутність будь-яких неправомірних дій, які можуть мати негативний вплив на конкуренцію.

8. Розвиток підприємництва 
1. Основні завдання та заходи щодо розвитку сфери діяльності:

забезпечення конструктивного діалогу між бізнесом і владою;

залучення представників підприємницьких структур, громадських організацій підприємців до обговорення чинних та проектів нормативно правових актів (регуляторних актів) у сфері господарської діяльності;

стимулювання розвитку підприємницької діяльності шляхом надання фінансово-кредитної підтримки суб'єктам підприємництва;

сприяння розвитку існуючої інфраструктури підтримки підприємництва як інструмента підвищення його конкурентоспроможності;

розробка та реалізація проекту регіонального розвитку "Створення Центру підтримки підприємництва як інструменту розвитку бізнес-середовища в Кіровоградській області", який може реалізовуватися за рахунок коштів державного бюджету, отриманих від Європейського Союзу із залученням Регіонального фонду підтримки підприємництва в області;

сприяння розвитку самозайнятості та підприємницької ініціативи серед незахищених верств населення;
популяризація соціального підприємництва та соціальної відповідальності суб'єктів підприємництва;

підвищення поінформованості суб'єктами малого і середнього підприємництва про можливості участі у державних програмах "Доступні кредити "5-7-9", програми Європейського Союзу "Horizon Europe" тощо;

реалізація заходів регіональної програми розвитку малого і середнього підприємництва у Кіровоградській області на 2019-2021 роки.

2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:

1) очікувані результати:
створення сприятливих умов для започаткування нових та розвитку існуючих малих та середніх підприємств – місцевих товаровиробників;

створення нових робочих місць; 

розширення фінансово-кредитної та інформаційно-консультативної підтримки суб'єктів малого та середнього підприємництва;
2) ключові індикатори: 

кількість суб'єктів малого і середнього підприємництва у розрахунку на  
10 тис.осіб наявного населення - 88  та 8 одиниць відповідно;
збільшення обсягу реалізованої продукції (товарів, послуг) суб'єктами малого і середнього підприємництва –  на 15 % порівняно з 2020 роком.
9. Розвиток туристичної та курортно-рекреаційної сфери

1. Основні завдання та заходи щодо розвитку галузі:

проведення інвентаризації об'єктів туристично-рекреаційної сфери, створення реєстру туристичних ресурсів на базі обласного туристичного порталу Кіровоградської області;

облаштування та створення нових оглядових майданчиків у місцях відпочинку туристів, встановлення вказівників до основних показових атракцій, облаштування зупинок маршрутного транспорту, в тому числі з урахуванням потреб маломобільних груп населення;

створення сучасних туристично-інформаційних центрів та пунктів відповідно до міжнародних норм та стандартів;
підтримка заходів на території області  щодо безпеки туристів;

створення позитивного інвестиційного клімату регіону шляхом здійснення якісної промоції, зокрема шляхом проведення комплексних кампаній з популяризації туристичного потенціалу Кіровоградщини, організації рекламно-інформаційних заходів для представників засобів масової інформації, виготовлення друкованої продукції, промоматеріалів щодо туристичних можливостей регіону, участі у міжнародних, національних і регіональних виставкових заходах;

проведення заходів спортивно-оздоровчого туризму (чемпіонати, змагання, естафети тощо з техніки різних видів активного туризму, зокрема з водних видів спорту та велоспорту);

підтримка розвитку сільського зеленого туризму в розрізі турів вихідного дня для активного та сімейного відпочинку, а також ознайомлення з особливостями національної кухні, культури, фольклору, традицій, звичаїв, народних промислів та ремесл (лозоплетіння, художньої кераміки, гончарства тощо);

активізація екскурсійних заходів для залучення максимальної кількості учнівської і студентської молоді до екскурсій для ознайомлення з пам‘ятками історико-культурної спадщини і архітектури регіону;

реалізація проєкту "Мандруй Кіровоградщиною";
створення та затвердження бренду Кіровоградської області;
здійснення заходів щодо розробки та застосування в промоційних цілях туристичної айдентики регіону;
створення міжобласних туристичних продуктів;

розробка пропозицій щодо впровадження системи дисконтного 
(у т.ч. числі пільгового) обслуговування туристів і окремих категорій населення підприємствами туристичної сфери:

впровадження карти гостя, у т.ч. для ділового туризму;

впровадження пільг студентського квитка, пільг пенсіонерам, пільг для дитячого туризму;

цифровізація: впровадження електронних квитків на туристичних об'єктах і в закладах дозвілля; застосування QR-кодів, RFID-міток; розширення системи безготівкових розрахунків; виготовлення електронних різномовних каталогів та аудіогідів, впровадження аудіозасобів мультимовного забезпечення екскурсій.

2. Очікувані результати та ключові індикатори виконання запланованих завдань:

1) очікувані результати: 

підвищення якості регіонального туристичного продукту, зростання попиту на туристичні послуги;

створення сучасної туристичної інфраструктури, а також забезпечення поширення інформації про туристичні ресурси Кіровоградщини в інформаційному просторі України та за її межами;

збільшення кількості в'їзних туристів;
2) ключові індикатори:
кількість туристів, які скористалися послугами агросадиб  - 40 тис.осіб/рік;
кількість створених комплексних міжобласних туристичних продуктів –                  2 одиниці;

кількість створених нових локацій та атракцій, привабливих для туризму – 10 одиниць;
обсяг надходжень до місцевих бюджетів від сплати туристичного збору –               1 млн.грн.
Стратегічна ціль 2.  "РОЗВИТОК ЛЮДСЬКОГО КАПІТАЛУ ТА ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ ЖИТТЯ НАСЕЛЕННЯ"

В рамках реалізації стратегічної  цілі "Розвиток людського капіталу та підвищення якості життя населення" будуть виконуватися завдання щодо забезпечення рівного доступу до якісної освіти, послуг охорони здоров'я незалежно від місця проживання людей, підвищення матеріального добробуту населення.

1. Розвиток ринку праці та доходи населення  
1. Основні завдання та заходи:

спрямування профорієнтаційної роботи на підвищення мотивації шукачів роботи до легальної і продуктивної праці, започаткування власної справи, освоєння нових професій, підвищення кваліфікації, професійного навчання відповідно до потреб ринку праці;
здійснення організації професійного навчання безробітних громадян під конкретне замовлення роботодавців або для самозайнятості та провадження підприємницької діяльності;

сприяння працевлаштуванню безробітних громадян, зареєстрованих в міськрайонних центрах зайнятості, міськрайонних та районних філіях обласного центру зайнятості;

здійснення організації громадських та інших робіт тимчасового характеру для додаткового стимулювання мотивації до праці, матеріальної підтримки безробітних та інших категорій громадян;

залучення осіб з числа безробітних для реалізації інфраструктурних проєктів відповідних територій, зокрема у рамках програми Президента України "Велике будівництво", у сфері благоустрою населених пунктів, дорожнього будівництва тощо, із залученням для цих цілей коштів відповідних державних бюджетних програм, що фінансуються через центри зайнятості;

вжиття заходів щодо недопущення випадків використання найманої робочої сили без належного оформлення трудових відносин, підвищення мотивації до оплати праці в легальному секторі незайнятих громадян;
забезпечення виконання в області завдань, визначених планом заходів щодо реалізації Основних напрямів реалізації державної політики у сфері зайнятості населення та стимулювання  створення нових робочих  місць на  період  до 2022 року, затверджених розпорядженням Кабінету Міністрів України від                03 березня 2020 року № 216-р;

вжиття заходів щодо підвищення рівня оплати праці найманим працівникам та зменшення кількості працівників, які повністю відпрацювали місячну норму часу і мають нарахування у межах мінімальної заробітної плати визначеної законодавством;
реалізація заходів щодо погашення заборгованості з виплати заробітної плати. 
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:

1) очікувані результати:
зниження напруги на регіональному ринку праці та повернення громадян до продуктивної праці;

зниження величини дисбалансу попиту та пропозиції робочої сили на регіональному ринку праці;

збереження та відтворення мотивації до праці, забезпечення тимчасової  зайнятості, поліпшення матеріального становища безробітних;

підвищення рівня доходів населення; 

поступове погашення заборгованості з виплати заробітної плати;

2) ключові індикатори:

забезпечення працевлаштування за сприяння центрів зайнятості області 
12,8 тис. безробітних громадян;

здійснення професійного навчання 4,1 тис. осіб відповідно до потреб ринку праці та замовлень роботодавців;

здійснення організації громадських та інших робіт тимчасового характеру для 10,5 тис. громадян;

забезпечення працевлаштування на нові робочі місця 6,6 тис. осіб;
зростання середньомісячної заробітної плати до 10917 грн. (на 15% порівняно з 2020 роком);

зростання фонду оплати праці до 24,5 млрд грн, або на 14,6%, порівняно з 2020 роком.

2. Соціальний захист населення та пенсійне забезпечення 
1. Основні завдання та заходи щодо розвитку діяльності:
забезпечення соціальної підтримки малозабезпечених верств населення, своєчасності надання та виплати різних видів державної допомоги (сім'ям з дітьми, малозабезпеченим сім'ям, особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю, тимчасової допомоги дітям) та компенсацій, житлових субсидій, пільг, стипендій,  відповідно до чинного законодавства;
забезпечення надання державних гарантій для осіб, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, військовослужбовцям, звільненим з військової строкової служби, студентам/курсантам вищих навчальних закладів;
забезпечення надання компенсацій, допомоги, пільг, санаторно-курортного лікування, безкоштовними ліками і зубопротезуванням усіх громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, відповідно до чинного законодавства;
забезпечення технічними та іншими засобами реабілітації дітей з інвалідністю, осіб з інвалідністю та окремих категорій громадян;
забезпечення санаторно-курортним лікуванням осіб з інвалідністю, ветеранів війни;
забезпечення реабілітаційними послугами дітей з інвалідністю та осіб з інвалідністю; 
забезпечення виплати компенсації на бензин, ремонт і технічне обслуговування автомобілів, особам з інвалідністю, яких забезпечено автомобілями та на транспортне обслуговування людям з інвалідністю, які перебувають на обліку для забезпечення автомобілем;
забезпечення належного функціонування мережі інтернатних закладів та територіальних центрів соціального обслуговування (надання соціальних послуг) і здійснення поточних та капітальних ремонтів;
забезпечення розробки обласної програми щодо зміцнення матеріально-технічної бази інтернатних закладів, підпорядкованих департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації;
зміцнення матеріально-технічної бази інтернатних закладів;
здійснення виплати матеріальної допомоги відповідно до положення про надання матеріальної допомоги окремим категоріям громадян на лікування, вирішення соціально-побутових проблем тощо;

здійснення підготовки та проведення заходів, пов'язаних із відзначенням державних свят, пам'ятних та знаменних дат;

забезпечення проведення перерахунків розмірів пенсій;

здійснення заходів щодо обслуговування органами Пенсійного фонду України області громадян пенсійного та передпенсійного віку незалежно від місця їх реєстрації;
обслуговування соціально незахищених і малозабезпечених громадян за новітніми технологіями з використанням електронної пенсійної справи;
поліпшення соціального та медичного обслуговування пенсіонерів та інвалідів.
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:
1) очікувані результати:
забезпечення належних умов проживання 1,8 тис. пенсіонерів та осіб з інвалідністю в інтернатних закладах системи соціального захисту населення області;
охоплення соціальним обслуговування 37 тис. осіб, які потребують різних видів соціальних послуг;
забезпечення проведення перерахунків пенсій понад 230 тис. особам.
забезпечення технічними та іншими засобами реабілітації 2 тис. дітей з інвалідністю, осіб з інвалідністю та окремих категорій громадян;
забезпечення реабілітаційними заходами 80 дітей з інвалідністю;
забезпечення санаторно-курортним лікуванням близько 600 осіб з інвалідністю, ветеранів війни;
призначення різних видів державної допомоги (сім'ям з дітьми, малозабезпеченим сім'ям, інвалідам з дитинства, дітям з інвалідністю та тимчасової допомоги дітям тощо), житлових субсидій, пільг, соціальних стипендій на суму 2,6 млрд. грн.;
забезпечення виплати компенсацій та допомоги 6 тис. громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи на суму 22,8 млн. грн.,  безоплатними ліками 1927 осіб та  безоплатним зубопротезуванням 272 особи на суму 3 млн. грн.;
забезпечення виплати компенсації на бензин, ремонт і технічне обслуговування автомобілів та на транспортне обслуговування близько                         1,1 тис. осіб з інвалідністю;
2) ключові індикатори:
забезпеченість технічними засобами реабілітації 85% осіб, від загальної кількості які їх потребують;
забезпеченість  реабілітаційними заходами 80% осіб від загальної кількості які їх потребують;
рівень охоплення соціальним обслуговуванням громадян, що перебувають у складних життєвих обставинах, 99%;
підвищення розміру пенсійних виплат на 8%.

3. Підтримка учасників антитерористичної операції, операції Об'єднаних сил та внутрішньо переміщених осіб

1. Основні завдання та заходи: 

забезпечення належних умов життєдіяльності та надання соціальної підтримки учасникам АТО/ООС, членам їх сімей та сімей загиблих (померлих) учасників АТО/ООС, постраждалих учасників Революції Гідності та внутрішньо переміщених осіб з числа учасників АТО/ООС, а саме:

забезпечення учасників АТО/ООС санаторно-курортним лікуванням, надання послуг з психологічної реабілітації та професійної адаптації;

виплата грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення членам сімей загиблих (померлих) військовослужбовців, які брали безпосередню участь в антитерористичній операції, а також особам з інвалідністю внаслідок війни I‑II групи з числа військовослужбовців, які брали участь у зазначеній операції, внутрішньо переміщеним особам з числа учасників бойових дій, які потребують поліпшення житлових умов;

реалізація заходів Обласної комплексної програми соціальної підтримки учасників АТО, операції Об'єднаних Сил, членів їх сімей, сімей загиблих учасників АТО, операції Об'єднаних Сил, постраждалих учасників Революції Гідності, учасників-добровольців, які брали участь у захисті територіальної цілісності та державного суверенітету на Сході України та вшанування пам'яті загиблих на 2021-2025 роки;
забезпечення функціонування комунального закладу "Обласний ресурсний центр з питань допомоги  учасникам антитерористичної операції та внутрішньо переміщеним особам";

забезпечення ведення обліку внутрішньо переміщених осіб, видача довідок, внесення інформації про таких осіб до Єдиного Web-орієнтованого інформаційного сегменту "Облік ВПО"; надання щомісячної адресної допомоги; своєчасності надання усіх видів соціальних виплат;
організація надання допомоги учасникам АТО/ООС з проблемних питань;

вивчення стану задоволення потреб членів сімей загиблих учасників АТО/ООС;

надання соціальної та/або психологічної підтримки внутрішньо переміщених осіб, організації надання їм допомоги з урахуванням визначених потреб.

2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:
1) очікувані результати:

підвищення рівня соціального захисту учасників АТО/ООС, членів їх сімей, сімей загиблих (померлих) учасників АТО/ООС, внутрішньо переміщених осіб з числа учасників АТО/ООС;

створення умов для розв'язання нагальних проблем учасників АТО/ООС,  членів їх сімей та внутрішньо переміщених осіб;
виплачено грошову компенсацію, відповідно до  кошторисних призначень,  на придбання житла сімʼям загиблих (померлих) військовослужбовців, особам з інвалідністю внаслідок війни І-ІІ групи з числа військовослужбовців та внутрішньо переміщеним особам, з числа осіб, які брали участь в АТО/ООС, які потребують поліпшення житлових умов.
2) ключові індикатори:
оздоровлено 140 учасників АТО/ООС у санаторно-курортних закладах України.
4. Поліпшення якості і доступності медичних послуг

1. Основні завдання та заходи щодо розвитку галузі:

продовження реформування галузі охорони здоров'я області на вторинному та третинному рівнях;
забезпечення створення умов для безперебійної роботи багатопрофільних лікарень інтенсивного лікування  (БЛІЛ)  першого та другого рівнів, забезпечення гарантованого своєчасного доступу населення до послуг вторинної (спеціалізованої) медичної допомоги;
подальший розвиток амбулаторного рівня надання медичної допомоги;
забезпечення доступності медико-санітарної допомоги населенню області;
поліпшення матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів області;
забезпечення обладнанням КНП Кіровоградської обласної ради, згідно вимог НСЗУ;
забезпечення пріоритетного, першочергового комплектування лікарськими кадрами та молодшими спеціалістами з медичною освітою закладів охорони здоров'я сільської мережі, реалізація заходів щодо залучення та закріплення молодих спеціалістів для роботи в медичних закладах області шляхом створення належних умов для їх праці та проживання;
продовження реалізації урядової програми реімбурсації "Доступні ліки";
вжиття заходів щодо профілактики інфікування та поширення захворюваності на COVID-19;

забезпечення надання медичної допомоги хворим на COVID-19 або з підозрою на нього та оснащення закладів необхідними для цього обладнанням, засобами, медикаментами;
забезпечення організації проведення щеплень жителів області від інфекційних захворювань (COVID-19 та інші);
підвищення якості надання екстреної медичної допомоги, зокрема закупівля нового транспорту з усім необхідним обладнанням, навчання сучасним технікам надання екстреної медичної допомоги на догоспітальному етапі, розширення транзиторної програми для парамедиків;

здійснення будівництва, проведення реконструкції та капітального ремонту закладів охорони здоров'я, у тому числі реконструкція приймальних відділень 
7 опорних лікарень у рамках реалізації проекту  Президента України "Велике будівництво";
виконання протипожежних заходів у закладах охорони здоров’я.
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:

1) очікувані результати:

зниження смертності населення, збільшення середньої очікуваної тривалості життя;

зниження рівня захворюваності населення за найбільш поширеними хворобами;

зниження показників захворюваності на "соціальні хвороби" – туберкульоз, наркотична та алкогольна залежності;

забезпечення кадрами відповідного кваліфікаційного рівня закладів охорони здоров'я;

2) ключові індикатори:  

кількість народжених на 1 тис.осіб наявного населення – 6,3 осіб;

середня очікувана тривалість життя – 71,3 років;

забезпеченість населення лікарями у розрахунку на 10 тис. населення –  
31,5 осіб;

зменшення кількості хворих з уперше в житті встановленим діагнозом на активний туберкульоз на 1,5%;
зменшення кількості хворих з уперше в житті встановленим діагнозом на СНІД на 1%.
5. Підвищення якості, конкурентоспроможності і доступності освіти. Розвиток наукової діяльності

1. Основні завдання та заходи щодо розвитку галузі:
формування оптимальної мережі закладів дошкільної, загальної середньої, професійно-технічної (професійної), передвищої та вищої  освіти на території області;
створення у закладах загальної середньої освіти області безпечного, сучасного, інформаційно наповненого, діджиталізованого середовища, що сприятиме підвищенню рівня надання якісних освітніх послуг шляхом 
реалізації:

заходів щодо проведення у 2020/2021 навчальному році "Року математичної освіти" відповідно до Указу Президента України;

проєктів у рамках проєкту Президента України "Велике будівництво" та програми "Спроможна школа для кращих результатів";

обласних проєктів "Сучасна шкільна їдальня" (придбання сучасного обладнання для харчоблоків (їдалень) та "Безпечна та розумна школа";
забезпечення надання якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти за проектом "Нова українська школа" шляхом:

професійної підготовки педагогічних працівників початкової школи до впровадження нового Державного стандарту початкової освіти;

забезпечення шкіл сучасним навчальним обладнанням;
створення умов для виховання та навчання дітей з порушеннями розвитку у закладах дошкільної та загальної середньої освіти;

розширення мережі інклюзивних класів, груп;

підтримка обдарованих дітей та молоді;

розвитку сучасних напрямків позашкільної освіти з урахуванням бажань дітей та створення для цього відповідної матеріально-технічної бази;

забезпечення безкоштовним харчуванням учнів закладів загальної середньої, професійно-технічної та вищої освіти із числа учнів, студентів пільгових категорій, у тому числі – дітей учасників АТО;
 збереження існуючої мережі закладів позашкільної освіти та збільшення охоплення дітей  позашкільною освітою, за різними напрямками з урахуванням бажання дітей зокрема у сільській місцевості;
створення умов для організації інклюзивного навчання учнів з особливими освітніми потребами;
забезпечення належного утримання шкіл-інтернатів обласного підпорядкування;

сприяння роботі Кіровоградської Малої академії наук учнівської молоді;

поліпшення матеріально-технічної бази закладів освіти та створення у закладах загальної середньої освіти сучасного освітнього простору шляхом:

оснащення навчальних кабінетів закладів загальної середньої освіти області сучасним обладнанням та STEM-лабораторіями;

придбання шкільних автобусів для забезпечення регулярного підвезення дітей та педагогічних працівників до опорних закладів; 

проведення термомодернізації та ремонтних робіт будівель і споруд закладів освіти області; 

виконання протипожежних заходів у закладах освіти;

удосконалення мережі закладів освіти, які здійснюють підготовку робітничих кадрів, забезпечення відповідності освітніх послуг потребам ринку праці області;

впровадження дуальної освіти у закладах професійної (професійно-технічної) освіти;

оновлення матеріально-технічної бази навчально-виробничого процесу у закладах професійно-технічної освіти новою технікою та обладнанням;

організація проведення науково-комутативних заходів вищих навчальних закладів і наукових установ, у тому числі міжнародних;

забезпечення рівних можливостей для доступу жінок і чоловіків до освіти у закладах вищої освіти (коледжах, техніках, училищах) та до професійної (професійно-технічної ) освіти відповідно до потреб ринку праці;

сприяння в організації проведення науково-дослідної роботи у закладах фахової передвищої та вищої освіти, наукових установах.
вжиття заходів щодо забезпечення збалансованості ринку праці із залученням для цих цілей наукових установ області;
надання премії педагогічним працівникам-переможцям та лауреатам               ІІ (обласного) туру Всеукраїнського конкурсу "Учитель року".

надання  обласної премії переможцям ІІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів та ІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідних робіт учнів – членів Малої академії наук України;

надання обласної премії педагогічним та науково-педагогічним працівникам, керівникам загальноосвітніх навчальних закладів, учні яких здобули найбільше призових місць на Всеукраїнських етапах олімпіад та конкурсу-захисту МАН;

надання обласної педагогічної премії імені В.О. Сухомлинського  педагогічним працівникам області;

надання обласної стипендії студентам закладів вищої та учням професійно-технічної освіти Кіровоградської області денної форми навчання, які мають високий рівень досягнень (наукові та освітні, творчі, спортивні);

надання стипендій студентам-відмінникам навчання, аспірантам та докторантам, дисертаційні дослідження яких спрямовані на соціально-економічний та культурний розвиток області;

відзначення наукових здобутків молодих науковців.
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань.

1) очікувані результати:

забезпечено доступність до якісної дошкільної освіти; 

створено рівні умови для доступності учнівської молоді до якісної загальної середньої освіти; 

підвищено якість навчально-виховного процесу з урахуванням досягнень педагогічної науки; 

налагоджено співпрацю між соціальними партнерами на ринку праці; 

впроваджено у навчальний процес нові виробничі та педагогічні технології; 

відкрито нові заклади позашкільної освіти в об'єднаних територіальних громадах, філії від діючих закладів, групи на базі закладів дошкільної, закладів загальної середньої, професійної (професійно-технічної) та вищої освіти; 

поліпшено матеріально-технічну базу закладів позашкільної освіти; 

створено рівні умови для доступності учнів з особливими освітніми потребами до якісної освіти;
2) ключеві індикатори:

рівень охоплення закладами дошкільної освіти дітей віком 3-5 років –                 96 % до загальної кількості дітей такого віку; 

рівень забезпечення ЗОШ підключенням до швидкісного Інтернету - 100%;
частка сільських денних загальноосвітніх навчальних закладів, що мають доступ до Інтернету - 100 %; 

кількість дітей з особливими освітніми потребами, охоплених інклюзивним навчанням - 85% до загальної кількості дітей, які того потребують; 

питома вага дітей, охоплених позашкільною освітою дітей - 84% до загальної кількості дітей шкільного віку; 

частка випускників закладів професійної (професійно-технічної) освіти, які були працевлаштовані за професією, набутою під час навчання - 88%; 

частка випускників шкіл, що обирають професійну (професійно-технічну та фахову передвищу) освіту після школи - 39%.
6. Забезпечення підтримки дітей, сім'ї, молоді, гендерної рівності
1. Основні завдання та заходи:

підвищення рівня громадської активності та патріотичної свідомості  молодих чоловіків та жінок, створення морально-етичних засад для її всебічного розвитку;

залучення молоді до розроблення пропозицій щодо вдосконалення механізму реалізації державної молодіжної політики;

підвищення рівня правової культури молодих громадян, зокрема з  питань поваги до прав і свобод людини,  відповідальності за власне життя;

формування свідомого ставлення молодих чоловіків та жінок до збереження здоров'я, боротьби із шкідливими звичками;

сприяння працевлаштуванню молоді;

збільшення чисельності молоді, що бере участь у діяльності дитячих і молодіжних громадських організацій.

створення комунальних закладів молодіжних центрів та центрів національно-патріотичного виховання дітей та молоді;
посилення роботи  щодо охоплення сімейними формами виховання  дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, недопущення влаштування посиротілих протягом року дітей до інтернатних закладів області;
активізація роботи щодо розширення мережі прийомних сімей та  дитячих будинків сімейного типу та влаштування дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування;
вжиття заходів щодо продовження розвитку патронату над дитиною, з метою тимчасового догляду, виховання та реабілітації дитини в сім'ї патронатного вихователя на період подолання дитиною, її батьками або іншими законними представниками складних життєвих обставин;
забезпечення щотижневого проведення профілактичних заходів (рейдів) "Діти вулиці", "Вокзал" з метою своєчасного виявлення дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах, недопущення соціального сирітства;

організація та підготовка до проведення на належному рівні відзначення в області Дня захисту дітей, Дня усиновлення, Дня спільних дій в інтересах дітей, Дня  Святого Миколая, Новорічних та Різдвяних свят для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей із сімей, що опинилися у складних життєвих обставинах та Дня вшанування памʼяті співробітників органів внутрішніх справ області, які загинули при виконанні службових обовʼязків;

організація та проведення навчань для:

прийомних батьків та батьків-вихователів, патронатних вихователів з метою підвищення їх виховного потенціалу;
кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, опікуни, піклувальники, усиновлювачі, патронатні вихователі;
працівників надавачів соціальних послуг щодо здійснення соціальної роботи з різними категоріями населення; 
здійснення відповідної соціальної роботи з сім'ями та особами, які опинилися у складних життєвих обставинах;
забезпечення ефективного здійснення соціального супроводження прийомних сій та дитячих будинків сімейного типу;
надання соціальних послуг різним категоріям сімей, дітей та молоді і методичної допомоги надавачам соціальних послуг та ОТГ шляхом виїздів на відповідні території районів/міст/ОТГ області, в тому числі в рамках роботи спеціалізованого формування обласного Центру "Мобільний консультаційний пункт соціальної роботи";
проведення роботи, спрямованої на зменшення кількості відмов матерів від новонароджених дітей, та запобігання виникненню раннього соціального сирітства, в тому числі через забезпечення ефективної діяльності комунального закладу "Кіровоградський обласний соціальний центр матері та дитини" Кіровоградської обласної ради;
здійснення заходів, спрямованих на соціальну реабілітацію осіб, які опинились у складних життєвих обставинах, в тому числі через забезпечення ефективної діяльності обласного центру соціально-психологічної допомоги;
створення умов для соціальної адаптації дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа, в тому числі через діяльність Кропивницького міського соціального гуртожитку для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

проведення інформаційно-просвітницької роботи серед населення з метою забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, подолання ґендерних стереотипів, запобігання та протидії домашньому насильству, протидії торгівлі людьми та  ґендерної дискимінації;

проведення обласних семінарів з питань протидії торгівлі людьми, формування позитивного іміджу сім'ї, відповідального батьківства, демографічного розвитку та забезпечення ґендерної рівності; 

забезпечення реалізації заходів обласної комплексної соціальної програми  оздоровлення та відпочинку дітей Кіровоградської області на 2018- 2022 роки.
2. Очікуванні результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань: 

1) очікуванні результати:

підвищення ролі сім'ї в суспільстві, рівня поінформованості населення з гендерних питань, попередження домашнього насильства та торгівлі людьми.

своєчасне виявлення дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах, шляхом щотижневої проведення профілактичних заходів (рейдів) "Діти вулиці", "Вокзал";

влаштування дітей до сімей патронатних вихователів, у разі їх створення на території району/міста/об’єднаної територіальної громади;

2) ключові індикатори:

охоплення сімейними формами виховання 93,3% дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування від загальної кількості; 
кількість проведених навчань для кандидатів у прийомні батьки, батьки-вихователі, опікуни, піклувальники, усиновлювачі та патронатні вихователі –               7 навчань (122 особи);
кількість проведених навчань для прийомних батьків, батьків-вихователів, патронатних вихователів з метою підвищення їх виховного потенціалу –                          8 навчань (240 осіб);

кількість проведених навчань для працівників надавачів соціальних послуг" – 1 навчання (30 осіб);

охоплення інформаційно-просвітницькими заходами не менше ніж                     8,6 тис.осіб для забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків; подолання ґендерних стереотипів, попередження домашнього насильства, протидії торгівлі людьми та гендерної дискримінації;
охоплення оздоровленням та відпочинком дітей віком від 7 до 18 років не менше ніж 61,5%.

7. Розвиток фізичної культури і спорту

1. Основні завдання та заходи щодо розвитку сфери діяльності:
забезпечення  належного функціонування та розвитку мережі закладів фізичної культури і спорту;

забезпечення розвитку олімпійських, неолімпійських видів спорту та видів спорту інвалідів;
підготовка спортсменів, членів збірних команд області, України, які беруть участь у всеукраїнських та міжнародних змаганнях;
оновлення матеріально-технічної бази закладів фізичної культури і спорту (придбання спортивного обладнання та інвентарю), зокрема дитячо-юнацьких спортивних шкіл;

проведення реконструкції, капітального ремонту, поліпшення матеріально-технічної бази  обласних комунальних закладів;

забезпечення функціонування існуючої мережі центрів фізичного здоров'я населення "Спорт для всіх", збільшення рівня охоплення громадян фізичною культурою і масовим спортом (проведення різноманітних фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів, конкурсів, фестивалів, спортивних свят за місцем проживання та у місцях масового відпочинку населення);
проведення реконструкції та капітальних ремонтів спортивних об'єктів у рамках програми Президента України "Велике будівництво";

удосконалення системи відзначення та заохочення спортсменів та їх тренерів, діячів фізичної культури та спорту;
надання фінансової підтримки за рахунок коштів  обласного і місцевих бюджетів, зокрема: громадським організаціям фізкультурно-спортивного спрямування – на проведення заходів, спрямованих на пропаганду здорового способу життя та залучення широкого кола людей до регулярних занять фізичною культурою і спортом; на утримання дитячо-юнацьких спортивних шкіл, підготовку і проведення фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів, участь спортсменів у всеукраїнських змаганнях, громадських організацій за напрямком фізкультурно-спортивного спрямування, відзначення та заохочення спортсменів та їх тренерів, діячів фізичної культури та спорту;
виплата обласної премії "За досягнення в галузі фізичної культури і спорту імені Володимира Жученка".
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань: 

1) очікувані результати:

задоволення індивідуальних та суспільних потреб громадян у спортивній та фізкультурній підготовці;

розширення мережі центрів "Спорт для всіх";

забезпечення системної реабілітаційної та спортивної роботи з особами, які мають обмежені фізичні можливості;
2) ключові індикатори:
виконання 250 спортсменами області нормативів спортивних розрядів та отримання спортивних звань (Майстер спорту міжнародного класу, Майстер спорту України, Кандидат у майстри спорту, І спортивний розряд);
участь спортсменів області у 165 всеукраїнських змаганнях;

охоплення населення всіма видами фізкультурно-оздоровчої діяльності складатиме 5,8 % від загальної кількості населення області.
8. Культурний простір та збереження культурної спадщини

1. Основні завдання та заходи щодо розвитку культури та збереження культурної спадщини:
забезпечення реалізації заходів обласної програми освітнього та культурного розвитку області на період до 2024 року;
забезпечення надання закладами культури і мистецтв якісних культурно-дозвіллєвих послуг населенню області, підготовка та проведення соціально важливих культурно-мистецьких заходів загальнодержавного, обласного та регіональних рівнів; 

вжиття заходів щодо організації та проведення Національного мистецького фестивалю "Кропивницький"; 
створення нових культурно-мистецьких проектів;
розширення бібліотечними, музейними та клубними закладами області переліку послуг організації дозвілля населення з використанням новітніх технологій та задоволення потреб громадян у публічній інформації, а також інші заходи, спрямовані на забезпечення якості та доступності публічних послуг;
комп'ютеризація процесів основної діяльності закладів культури і мистецтв області;

участь у державному проєкті  "Велика реставрація"  у рамках програми  "Велике будівництво" (здійснення ремонтно-реставраційних  робіт на пам’ятках культурної спадщини, в яких розміщені заклади обласного підпорядкування);

проведення реконструкцій та капітальних ремонтів, впровадження енергозберігаючих технологій в закладах культури області, зокрема, модернізації систем опалення, встановлення енергозберігаючих приладів освітлення та опалення закладів;
зміцнення матеріально-технічного стану закладів культури області;
активізація роботи щодо виявлення, розвитку, збереження культурної спадщини, популяризації досягнень народної творчості, усіх видів аматорської художньої творчості, підвищення їх майстерності;
надання фінансової підтримки творчої діяльності місцевих осередків національних творчих спілок України на території Кіровоградської області, творчих особистостей та їх ініціатив, спрямованих на розвиток національної літератури, культури, надання стипендій та премій видатним діячам культури області;
створення філії Кіровоградського обласного краєзнавчого музею – Історико-меморіального заповідника "Чорний Ворон" на території Розумівської сільської ради Олександрівського району за межами населеного пункту;
проведення повної інвентаризації та паспортизації пам'яток (об'єктів) культурної спадщини Кіровоградщини з метою занесення їх до Державного реєстру нерухомих пам'яток культурної спадщини України;
здійснення контролю за розробленням історико-архітектурних опорних планів історичних населених місць області, проектів зон охорони пам'яток, визначення та затвердження їх меж і режимів використання;
виконання протипожежних заходів у закладах культури та культурної спадщини.
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:

1) очікувані результати:

розвиток та підвищення ефективності функціонування мережі закладів культури області;

підвищення рівня матеріально-технічного забезпечення закладів культури і мистецтв області;

покращення якості надання послуг культури населенню області;

створення умов для творчого розвитку особистості;

задоволення культурно-дозвіллєвих, мистецьких, інформаційних та освітніх потреб населення;

підтримка та розвиток творчого потенціалу регіону;

2) ключові індикатори

забезпеченість населення закладами культури на 100 осіб населення –             135 одиниць.

9. Комунікації з громадськістю  та інформаційна діяльність
1. Основні завдання та заходи:
проведення заходів (із забезпеченням організаційного супроводу) з висвітлення стану реалізації Стратегії  розвитку Кіровоградської області на 2021-2027 роки та Плану заходів на 2021-2023 роки  з її реалізації, програми економічного і соціального розвитку Кіровоградської області на 2021 рік та діяльності органів виконавчої влади в інформаційному просторі області шляхом створення, виготовлення, розміщення, моніторингу та підтримки інформаційних продуктів;

забезпечення взаємодії з громадськими організаціями інвалідів, ветеранів, Кіровоградським обласним Товариством політичних в’язнів і репресованих а також організаціями невиробничої сфери Українського товариства глухих, Українського товариства сліпих, Кіровоградською обласною організацією Товариства Червоного Хреста України та надання їм фінансової підтримки з обласного бюджету
випуск соціально-значущих, освітньо-пізнавальних, краєзнавчих видань для збагачення  інтелектуального  потенціалу  та  інформаційної  обізнаності населення області;
сприяння  реалізації  видавничих  проєктів  місцевих  авторів  у  рамках державної програми "Українська книга";
виготовлення поліграфічної продукції соціального характеру;
сприяння  організації  та  проведенню  обласних  книжкових  виставок  та ярмарок;
забезпечення  належного  функціонування Кіровоградського  обласного відділення Пошуково-видавничого агентства "Книга Пам'яті України";
надання  фінансової  премії  за  високохудожні  твори  у  різних  жанрах журналістики, спрямованих на утвердження гуманістичних ідеалів, збагачення історичної  спадщини  народу,  державотворення,  розвиток  економічного, соціального та культурного життя регіону;
забезпечення умов для доступу до публічної інформації.
створення сприятливих умов для формування та інституційного розвитку інститутів громадянського суспільства; 
забезпечення ефективних процедур участі громадськості під час формування та реалізації державної, регіональної політики, вирішення питань місцевого значення;
стимулювання участі інститутів громадянського суспільства у соціально-економічному розвитку регіону;
сприяння формуванню національної свідомості, гідності, розвитку української державності.
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань.

1) очікувані результати:

налагодження співпраці місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування області з ІГС шляхом проведення консультацій з громадськістю, підвищення громадської активності та діяльності об'єднань громадян як важливих чинників вирішення питань економічного, соціального, гуманітарного, культурного розвитку регіону, успішного проведення необхідних реформ у різних сферах життя, створення умов для розвитку в області громадянського суспільства; 

підтримка ініціатив громадськості щодо сприяння зміцненню національної єдності та консолідації українського суспільства, утвердження патріотизму, підвищення іміджу області, популяризації духовно-культурної спадщини;

відродження соціального значення книги та читання як процесу культурного, духовного, професійного та інтелектуального збагачення людини;

створення сприятливих умов для розвитку місцевої видавничої галузі та системи інформування про вітчизняну та місцеву видавничу продукцію;

розбудова та дослідження стану регіональної мережі книгорозповсюдження;

інформування громадськості про пріоритетні напрямки державної політики та стан проведення реформ в державі, європейську та  євроатлантичну інтеграцію;
2) ключові індикатори: 

кількість проведених консультацій з громадськістю – 150; 

кількість масових заходів за участю громадськості  - 24; 

підтримка соціально значущих ініціатив громадських об'єднань - 60; 

надання фінансової допомоги громадським організаціям  - 15; 

кількість заходів проведених Громадською радою при облдержадміністрації - 20;

кількість випущених соціально-значущих, освітньо-пізнавальних, краєзнавчих видань  - 6500 екземплярів;

кількість виготовленої поліграфічної продукції соціального спрямування -                        150 одиниць;

кількість проведених обласних книжкових виставок та ярмарків -3 заходи.
Стратегічна ціль 3. "СТАЛИЙ РОЗВИТОК УСІХ ТЕРИТОРІЙ"
В рамках реалізації стратегічної цілі "Розвиток  громад та усіх територій" будуть виконуватися завдання щодо:
впровадження інструментів ефективного адміністративного менеджменту;

стимулювання економічної активності, насамперед в перспективних для відповідних територій сферах господарської діяльності;

розвитку логістичної та соціально-побутової інфраструктури територій.

1. Розвиток громад та впровадження реформи децентралізації влади

1. Основні завдання та заходи щодо розвитку:
забезпечення впровадження реформ адміністративно-територіального устрою у відповідності із законами України  "Про внесення змін до Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" та деяких інших законодавчих актів України щодо децентралізації та розмежування повноважень органів місцевого самоврядування" та  "Про внесення змін до Закону України "Про місцеві державні адміністрації" та деяких інших законодавчих актів України щодо децентралізації та розмежування повноважень органів місцевого самоврядування та місцевих органів виконавчої влади";
розробка пропозицій щодо етапів розвитку партнерства територіальних громад, перспективних сфер підготовки проєктів регіонального розвитку в інтересах суб'єктів партнерства;
розбудова мережі центрів надання адміністративних послуг в ОТГ;
сприяння укладанню угод про міжмуніципальне співробітництво громад;
забезпечення співробітництва між територіальними громадами, що сприятиме активізації розвитку об'єднаних територіальних громад шляхом  проведення консультацій щодо визначення сфер та форм співробітництва територіальних громад - учасників партнерства;
проведення навчань посадових осіб місцевого самоврядування з питань децентралізації фінансової системи, надання адміністративних послуг, підготовки регіональних проектів і програм, розроблення містобудівної документації, забезпечення ефективного управління земельними ресурсами;

залучення представників ОТГ до участі у заходах (засіданнях за "круглим столом", конференціях, форумах тощо) з актуальних питань соціально-економічного розвитку територій області, обміну досвідом та кращими практиками у сфері реформування місцевого самоврядування;

забезпечення співпраці установи "Агенція регіонального розвитку Кіровоградської області" та ОТГ щодо сприяння у розробці стратегій розвитку відповідних територій та планів заходів з її реалізації, проектів та програм регіонального розвитку для подання їх на участь у конкурсі  для залучення на їх реалізацію інвестиційних ресурсів в рамках проєктів міжнародної технічної допомоги і програм міжнародних фінансових організацій;
сприяння ОТГ в реалізації проектів (програм), які фінансуються за рахунок коштів міжнародної технічної допомоги, що надається країнами донорами та міжнародними організаціями;

формування інвестиційних пропозицій та інвестиційних проектів регіонального розвитку, їх направлення для участі у конкурсних відборах по залученню фінансування з різних джерел, презентація під час різних презентаційно-іміджевих заходів та представлення міжнародним організаціям;

сприяння розвитку малого і середнього бізнесу в ОТГ, у тому числі залучення для цих цілей  коштів місцевих бюджетів;
створення умов для співпраці  між поліцією та територіальними громадами;
впровадження інтегрованої  система відеонагляду і відеоаналітики в Кіровоградській області та електронних ІТ-сервісів в систему управління інфраструктурою життєдіяльності територій;
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:

1) очікувані результати:

створення умов для формування в об'єднаних територіальних громадах привабливого інвестиційного клімату;

створення економічного потенціалу та покращення рівня життя населення територіальних громад;
створення  сучасної системи відеоспостереження;

2) ключові індикатори:
кількість укладених договорів про співробітництво територіальних 
громад  у формі реалізації спільних проектів на території  Кіровоградської 
області - 10 од.;
кількість ЦНАПів створених в ОТГ – 9 одиниць.
2. Посилення фінансової основи місцевих бюджетів та підвищення ефективності використання бюджетних коштів
1. Основні завдання та заходи: 

1) зміцнення фінансової спроможності місцевих бюджетів:

забезпечення ефективної взаємодії місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування у вирішенні питань наповнення бюджетів усіх рівнів відповідно до показників економічного розвитку територій; 

підвищення податкоспроможності територій за рахунок вжиття заходів щодо легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення, створення нових потужностей, розвитку сфери послуг, залучення інвестицій, використання передбачених чинним законодавством можливостей збільшення доходів місцевих бюджетів, зокрема встановлення економічно обґрунтованих ставок місцевих податків і зборів, оновлення нормативної грошової оцінки земельних ділянок, проведення інвентаризації земель тощо; 

підвищення результативності та ефективності податкового адміністрування, збереження партнерських відносин податкових органів з громадянами і бізнесом, надання їм високоякісних послуг та вдосконалення наявних сучасних технологій податкового адміністрування;

підвищення рівня платіжної дисципліни та зменшення податкової заборгованості із платежів до місцевих бюджетів за рахунок покращення співпраці органів Державної податкової служби області та органів місцевого самоврядування, посилення контролю за додержанням податкового законодавства, правильністю обчислення, повнотою і своєчасністю сплати до бюджетів податків, зборів і інших платежів тощо;

2) удосконалення підходів до формування та виконання місцевих бюджетів:

застосування програмно-цільового методу бюджетування на рівні усіх місцевих бюджетів області з метою підвищення прозорості та ефективності використання фінансових ресурсів; 

дотримання принципу рівних гендерних прав і можливостей під час формування бюджетних показників;

проведення інформаційно-роз'яснювальної роботи щодо змін законодавства з питань формування та виконання місцевих бюджетів; 

залучення коштів міжнародної допомоги поряд з використанням бюджетних коштів;

формування нових відносин в управлінні бюджетними ресурсами, пов'язаних із завершенням адміністративно-територіальної реформи.
3) підвищення ефективності використання коштів місцевих бюджетів:

забезпечення економного, раціонального та результативного витрачання бюджетних коштів, посилення контролю за дотриманням вимог законодавчо-нормативних актів щодо витрачання бюджетних коштів;

забезпечення спрямування видатків місцевих бюджетів на вирішення питань енергоефективності та енергозбереження з метою заощадливого витрачання енергетичних ресурсів  в бюджетній сфері;

зосередження фінансових ресурсів на реалізацію вагомих інвестиційних проектів та цільових програм, спрямованих на поліпшення інфраструктури територіальних громад та якості життя населення;

забезпечення підвищення якості та ефективності видатків місцевих бюджетів та діяльності закладів освіти, охорони здоров'я, культури, інших галузей бюджетної сфери;

підвищення рівня доступності інформації про виконання бюджетних програм, у тому числі досягнення їх результативних показників.

2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань: 

1) очікувані результати:

зміцнення фінансової спроможності місцевих бюджетів;

удосконалення підходів до формування та виконання місцевих бюджетів;

підвищення ефективності використання коштів місцевих бюджетів;
2) ключові індикатори:

темп зростання доходів місцевих бюджетів (без трансфертів), відсотків до попереднього року – 105%;

доходи місцевих бюджетів (без трансфертів) у розрахунку на одну особу населення за рік – 7,6 тис.грн.

3. Використання земельних ресурсів та удосконалення

земельних відносин

1. Основні завдання та заходи:

здійснення контролю за станом дотримання вимог земельного законодавства;
проведення інвентаризації та коригування грошової оцінки земель, встановлення меж населених пунктів;

поповнення бази електронного реєстру земельних ділянок, що знаходяться у власності і користуванні громадян, бази даних договорів оренди та автоматизованої бази даних державного земельного кадастру;
проведення робіт із укладання та переукладання договорів оренди земель сільськогосподарського призначення з метою встановлення розміру ставок орендної плати відповідно до чинного законодавства (12% від нормативно- грошової оцінки землі);
проведення аукціонів з продажу права оренди та права власності на землю;
розробка проектів землеустрою еколого-економічного обґрунтування сівозмін;
проведення заходів, спрямованих на охорону земель, збереження і відтворення родючості ґрунтів за рахунок коштів, які надходять до спеціального фонду місцевих бюджетів в порядку відшкодування втрат сільськогосподарського та лісогосподарського  виробництва.
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань.

1) очікувані результати:

забезпечення сталих надходжень від плати за землю, збільшення надходжень від оренди земель сільськогосподарського призначення державної та комунальної власності;

ключові індикатори:

проведення інвентаризації та коригування грошової оцінки земель – орієнтовно 725 населених пунктів;
встановлення меж -  орієнтовно 790 населених пунктів.
4. Розвиток дорожньо-транспортної інфраструктури

1. Основні завдання та заходи щодо розвитку галузі:
реалізація заходів обласної комплексної програми з розвитку автомобільних доріг та безпеки дорожнього руху у Кіровоградській області на 2018-2022 роки;
модернізація і подальший розвиток дорожньо-транспортної інфраструктури та логістичного потенціалу, зокрема шляхом: проведення будівництва, реконструкції, капітального та поточного ремонтів автомобільних доріг загального користування державного та місцевого значення, вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах у рамках програми Президента України "Велике будівництво";
забезпечення якісним  автобусним сполученням усіх населених пунктів області;
адаптація послуг транспорту до потреб людей з обмеженими фізичними можливостями;
створення на дорогах області розгалуженої мережі майданчиків для розміщення пунктів габаритно-вагового контролю та налагодження їх ефективної роботи; 
забезпечення розвитку та оновлення рухомого складу всіх видів транспорту;
розвиток громадського транспорту та забезпечення якісної транспортної пропозиції;
реконструкція та ремонт об'єктів залізничного транспорту;

підвищення якості технічного обслуговування і модернізації об'єктів міського електротранспорту;
вжиття заходів щодо відновлення авіаційного сполучення.
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:

1) очікувані результати:

розвиток мережі автомобільних доріг загального користування державного та місцевого значення;

покращення транспортно-експлуатаційного стану автомобільних доріг загального користування;

підвищення якості і комфортності автомобільних перевезень пасажирів територією області;

забезпечення безпеки дорожнього руху;

2) ключові індикатори:

кількість відремонтованих кілометрів автомобільних доріг загального користування місцевого значення – 95,5 км;
кількість відремонтованих погонних метрів мостів на автомобільних дорогах місцевого значення – 327 п.м;
зростання обсягів перевезень вантажів та пасажирів на 1,2% порівняно з 2020 роком.
5. Розвиток інформатизації, зв′язку та системи електронних послуг

1. Основні завдання та заходи щодо розвитку галузі:
проведення робіт із забезпечення широкого доступу до мережі Інтернет, поліпшення якості їх надання та розширення спектру нових послуг; забезпечення населених пунктів та соціальних об'єктів доступом до високошвидкісного інтернету та покриття транспортної мережі в області мобільним інтернетом;
надання споживачам телекомунікаційних послуг гарантованої якості відповідно до національних стандартів, гармонізованих з європейськими, розширення переліку послуг на базі сучасних інформаційно-комунікаційних технологій та наукових розробок;
реалізація проекту регіонального розвитку "Забезпечення сучасними інформаційно-комунікативними системами сільських територіальних громад Кіровоградської області", який пройшов конкурсний відбір і можуть реалізовуватися за рахунок коштів державного бюджету, отриманих від Європейського Союзу; 
вжиття організаційних заходів щодо забезпечення в області надання адміністративних послуг в електронній формі;
проведення інформаційної кампанії щодо використання інструментів електронної демократії;
забезпечення функціонування на постійній основі онлайн-платформи з цифрової грамотності "Дія. Цифрова освіта" та створення вільного доступу  до опанування цифрових навичок;
продовження реалізації Проекту "Електронний громадянин Кіровоградщини";
розвиток електронних послуг із призначення пенсій, одержання інформацій для оформлення листків непрацездатності, отримання відомостей про суми виплачених доходів;
забезпечення доступу для громадян та бізнес-структур на всій території області до систем надання публічних, зокрема адміністративних, послуг у електронній формі через розвиток телекомунікаційного середовища та впровадження електронних сервісів у сфері освіти, охорони здоров'я та житлово-комунального господарства;
забезпечення 100% відповідності принципам нового освітнього простору  в закладах освіти (швидкісний Wі-Fі Інтернет не менше 100 Мбіт/с, мультимедійні класи, науково-дослідних STEM-центрів лабораторії, інклюзивні класи, класи змішаного навчання).
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:

1) очікувані результати:
забезпечення населення якісними телекомунікаційними послугами;

2) ключові індикатори:
збільшення частки домогосподарств, які мають доступ до Інтернету вдома не нижче середнього рівня в Україні. 
6. Споживчий  ринок  та захист прав споживачів
1. Основні завдання та заходи щодо розвитку галузі:
підвищення рівня інформованості та правової обізнаності населення у сфері захисту прав споживачів;
реалізація в області державної цінової політики щодо недопущення необґрунтованих цінових коливань на споживчому ринку;

збільшення пропозицій продуктів харчування виробництва місцевих сільськогосподарських підприємств та підприємств переробної промисловості на продовольчому ринку області;

урегулювання відносин, пов'язаних з організацією та функціонуванням роздрібних ринків, створення умов для продажу сільськогосподарської продукції безпосередньо її виробниками;
вжиття заходів щодо здійснення контролю за додержанням вимог законодавства у сфері торгівлі, ресторанного господарства, ринків, побутового обслуговування населення;

координація роботи територіальних робочих груп з протидії незаконному обігу підакцизних товарів та проведення ними заходів щодо виявлення та припинення нелегальних об'єктів із виробництва та обігу паливо-мастильних матеріалів та алкогольної продукції;

вжиття заходів щодо забезпечення мешканців віддалених населених пунктів, де відсутні стаціонарні об'єкти сфери послуг, виїзним торгівельним та побутовим обслуговуванням; 


координація роботи із забезпечення безперешкодного доступу маломобільних груп населення до об'єктів торгівлі, ресторанного господарства, побутових послуг.


2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:
1) очікувані результати:
забезпеченість населення області об'єктами сфери обслуговування, у тому числі у сільській місцевості:

недопущення проявів стихійної торгівлі та незаконного обігу підакцизних товарів;

забезпечення безперешкодного доступу маломобільних груп населення до об'єктів торгівлі, ресторанного господарства, побутових послуг;

2) ключові індикатори:
темп зростання обсягу обороту роздрібної торгівлі  (з урахуванням індексу цін на споживчі товари)  - 105%  порівняно з 2020 роком;

індекс споживчих цін в області очікується нижчим від середнього в Україні.
7. Житлове будівництво
1. Основні завдання та заходи щодо розвитку галузі:
сприяння залученню інвестицій у житлове будівництво з різних джерел фінансування, оптимізація існуючих та запровадження нових ефективних фінансово-інвестиційних механізмів підтримки будівництва (придбання) доступного житла; 
забезпечення житлом молоді шляхом виконання заходів обласної програми забезпечення молоді житлом на 2018-2022 роки та через Державну спеціалізовану фінансову установу "Державний фонд сприяння молодіжному житловому будівництву";

створення належної інженерно-транспортної інфраструктури навколо будівництва об'єктів доступного житла;

проведення реконструкції наявних житлових будинків, гуртожитків, перепрофілювання об'єктів комунальної (соціальної) інфраструктури, що не використовується, під житло; 

добудова житлового будинку по вул. Вокзальній, 74 (колишня Жовтневої Революції) у м.Кропивницькому для осіб рядового і начальницького складу Державної служби України з надзвичайних ситуацій;

сприяння залученню до виконання будівельно-монтажних робіт місцевих будівельних підприємств усіх форм власності.
підтримка творчих особистостей та їх ініціатив, спрямованих на розвиток архітектури, геральдики та вексилології і декоративно-прикладного мистецтва; виплата обласної премії у галузі архітектури, геральдики та вексилології і декоративно-прикладного мистецтва імені Якова Паученка, відповідно до рішення обласної ради від 29 вересня 2015 року №806 (із змінами).
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:
1) очікувані результати:

збільшення обсягів житлового будівництва, зокрема доступного для молоді та інших соціально вразливих верств населення;

збільшення кількості квартир (приміщень) житлового фонду соціального призначення в органах місцевого самоврядування;
2) ключові індикатори:  

обсяг прийнятого в експлуатацію житла у розрахунку на 
10 тис. населення – 400  кв.м.
8. Житлово-комунальне господарство

1. Основні завдання та заходи розвитку галузі:
проведення капітального ремонту, реконструкції об'єктів житлового фонду із застосуванням енергозберігаючих технологій і обладнання;
оснащення багатоквартирного житлового фонду будинковими засобами обліку споживання холодної води та теплової енергії;
поліпшення стану вулично-дорожньої мережі, підвищення рівня благоустрою населених пунктів;
продовження роботи з реконструкції і модернізації систем централізованого водопостачання та водовідведення;
приведення тарифів до рівня економічно-обґрунтованих витрат на  виробництво житлово-комунальних послуг;
координація роботи ОКВП "Дніпро-Кіровоград" по реалізації пріоритетних заходів, спрямованих на оновлення основних фондів підприємства за рахунок коштів Міжнародного банку реконструкції та розвитку в рамках "Проекту розвитку міської інфраструктури – 2";
продовження практики щодо співфінансування впровадження енергоефективних заходів у житловій сфері за рахунок коштів державного, обласного та інших місцевих бюджетів;
проведення конкурсів на визначення управителів багатоквартирних будинків;

створення та функціонування об'єднань співвласників, проведення конкурсів на визначення управителів багатоквартирних будинків (запровадження нових форм управління житловими будинками;
забезпечення реалізації заходів, спрямованих на виконання вимог пункту "і" статті 32 Закону України "Про відходи" в частині необхідності впровадження в населених пунктах роздільного збирання побутових відходів, забезпечення утилізації відходів, облаштування  сміттєпереробних ліній або станцій та доцільності будівництва сміттєпереробних заводів;
будівництво полігонів, які відповідають встановленим стандартам. Забезпечення населених пунктів області спеціалізованою технікою для збирання твердих побутових відходів.
подальше впровадження у незадіяних населених пунктах часткового роздільного збирання окремих компонентів твердих побутових відходів та як основне завдання - масове впровадження роздільного збирання побутових відходів.
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:

1) очікувані результати:

зменшення обсягів споживання паливно-енергетичних ресурсів;

забезпечення у повному обсязі розрахунків за спожиті житлово-комунальні послуги;

забезпечення споживачів області питною водою нормативної якості;

зменшення непродуктивних витрат та втрат теплової енергії і води; 

зменшення частки ветхих і аварійних інженерних мереж;

створення конкурентного середовища у сфері управління багатоквартирними будинками, забезпечення належного утримання спільного майна багатоквартирного будинку;

поліпшення благоустрою населених пунктів;

покращення технічного стану вулично-дорожньої мережі населених пунктів області;

збільшення обсягу інвестицій в розвиток місцевої дорожньо-транспортної інфраструктури;

покращення якості надання послуг з управління багатоквартирними будинками;

зменшення непродуктивних витрат та втрат води;

зменшення частки ветхих і аварійних інженерних мереж;
2) ключові індикатори:  

протяжність нових та реконструйованих мереж водопостачання та водовідведення в населених пунктах – 4,1 км;

кількість створених об'єднань співвласників багатоквартирних будинків -
30 од.
9. Управління державною і комунальною власністю

1. Основні завдання та заходи:

вжиття заходів щодо передачі об'єктів державного житлового фонду, соціально-побутового і соціально-культурного призначення, інженерної інфраструктури та захисних споруд цивільного захисту (цивільної оборони),  які не увійшли до статутних капіталів господарських товариств під час приватизації, але залишилися у них на балансі, до комунальної власності територіальних громад в області;
підвищення ефективності використання державних об'єктів та майна, що знаходиться на території області;
надання фінансової підтримки (збільшення статутного капіталу) підприємствам спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст області;

оптимізація мережі підприємств, установ та організацій спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст області;

розвиток та оновлення основних фондів об'єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст області, комунальної власності територіальних громад відповідних сіл, селищ і міст та тих, що увійшли до обласних і місцевих цільових програм, програм розвитку галузей;

надання в оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст області, що не використовується за призначенням;
проведення аудиту результатів фінансово-господарської діяльності підприємств та установ спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області та підготовка пропозицій щодо вдосконалення функцій оперативного управління спільною власністю територіальних громад сіл, селищ та міст області;

забезпечення координації роботи щодо передачі територіальним громадам та новоствореним районам області повноважень щодо  майна та  обов'язків від районів і громад, що ліквідуються в процесі зміни адміністративно-територіального устрою, відповідного реформування територіальної організації влади та місцевого самоврядування.
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань

збереження об'єктів державної власності, які не увійшли до статутних капіталів господарських товариств під час приватизації, але залишилися у них на балансі (житлового фонду, соціально-побутового і культурного призначення та інженерної інфраструктури, захисних споруд цивільного захисту);
підвищення стану готовності територій, на яких розташовані державні захисні споруди цивільного захисту (цивільної оборони), до надзвичайних ситуацій;

фінансова стабільність комунальних підприємств спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст області;

збільшення надходжень до обласного бюджету за рахунок відрахувань частини чистого прибутку, отриманого підприємствами спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст області у результаті господарської діяльності.
10. Мобілізаційна підготовка, цивільний захист населення, підготовка території області до оборони та підтримка армії
1. Основні завдання та заходи:

здійснення заходів оповіщення, збору та поставки мобілізаційних ресурсів до військових частин Збройних Сил України, інших військових формувань, у разі проведення мобілізації, а також під час перевезення військовозобов'язаних на навчальні збори;

забезпечення виконання комплексу організаційних і практичних заходів, спрямованих на виконання завдань з територіальної оборони в зоні територіальної оборони та здійснення матеріально-технічного забезпечення підрозділів територіальної оборони, які дислокуються на території області; 

забезпечення належного матеріально-технічного оснащення обладнанням, іншими товаро-матеріальними цінностями, предметами захисту, устаткуванням запасних пунктів управління облдержадміністрації з метою їх ефективного використання за призначенням в умовах особливого періоду, правового режиму воєнного або надзвичайного стану;

сприяння вирішенню питань, пов'язаних із задоволенням соціально-побутових потреб військовослужбовців військових частин Збройних Сил України, Національної гвардії України, надання допомоги у забезпеченні військових частин продовольством, пально-мастильними матеріалами та матеріально-технічними засобами, проведенні робіт з реконструкції та ремонту приміщень, в яких розміщуються військові частини, тощо;

забезпечення виконання комплексу організаційних і практичних заходів, спрямованих на підготовку території  області до оборони;
забезпечення працездатності обласної автоматизованої системи централізованого оповіщення;

створення місцевих автоматизованих систем централізованого оповіщення;

здійснення комплексу профілактичних заходів моніторингу, проведення навчань з попередження та ліквідації надзвичайних ситуацій на об'єктах області та формування матеріальних запасів для проведення таких заходів;

поповнення резерву пально-мастильних матеріалів для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій;

забезпечення готовності до використання пунктів управління обласної державної адміністрації та обслуговування (заміна) первинних засобів пожежогасіння, на пунктах управління;

забезпечення навчання керівного складу та фахівців, діяльність яких пов'язана з організацією і здійсненням заходів з питань цивільного захисту протягом 2021 року.

поліпшення стану пожежної та техногенної безпеки населених пунктів та території області;
введення в експлуатацію новостворених та забезпечення готовності до виконання завдань за призначенням існуючих місцевих пожежно-рятувальних підрозділів;

проведення групою піротехнічних робіт аварійно-рятувальний загін спеціального призначення управління ДСНС України в області очищення території колишнього авіаційного полігону "Компаніївський" від вибухонебезпечних предметів;
організація та проведення контролю якості виконання робіт з розмінування місцевості після їх закінчення;

передача очищених (розмінованих) ділянок території беніфінціарам;

виконання капітальних протипожежних заходів в об’єктах соціальної сфери області (освіти, культури, охорони здоров’я), у тому числі обладнання системами протипожежного захисту, монтаж пристроїв блискавкозахисту та вогнезахисне обробляння дерев’яних конструкцій;

визначення облаштування місць відпочинку населення біля водойм та приведення їх у безпечний стан відповідно до вимог законодавства;

створення, використання, утримання та реконструкція фонду захисних споруд цивільного захисту з урахуванням потреб осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення.
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих заходів.

1) очікувані результати:

забезпечення виконання заходів на території  області, спрямованих  на оборону держави в умовах особливого періоду, правого режиму воєнного чи надзвичайного стану;
забезпечення готовності пунктів управління  облдержадміністрації до їх  ефективного використання за призначенням в умовах особливого періоду, правого режиму воєнного чи надзвичайного стану;

підвищення рівня матеріально-технічного та соціально-побутового забезпечення військових  частин Збройних Сил України, Національної гвардії України,  які дислокуються на території області;

забезпечення готовності органів управління та сил цивільного захисту до дій за призначенням у разі загрози або виникнення надзвичайних ситуацій за умови мирного часту та в особливий період;

забезпечення належного стану пожежної та техногенної безпеки населених пунктів та території області;

забезпечення готовності до використання обласної автоматизованої системи централізованого оповіщення та її часткова модернізація;

зменшення часу прибуття пожежно-рятувальних підрозділів до місця виклику (пожежі, надзвичайної події тощо) на території сільської місцевості до 20 хвилин;

2) ключові індикатори:

кількість введених в експлуатацію об’єктів мережі місцевих пожежно-рятувальних підрозділів – 6 одиниць;

кількість функціонуючих об'єктів мережі місцевих пожежно-рятувальних підрозділів  - 31 одиниця;

кількість об'єктів обладнаних системами протипожежного захисту, пристроями блискавкозахисту та оброблених вогнезахисними  матеріалами дерев'яних конструкцій – 82 одиниці.

Стратегічна ціль 4. "ЗБЕРЕЖЕННЯ ЕКОСИСТЕМ ТА ПОЛІПШЕННЯ ЕКОЛОГІЧНОЇ ІНФРАСТРУКТУРИ"
В рамках реалізації стратегічної цілі будуть виконуватися завдання щодо:"Збереження екосистем та поліпшення екологічної інфраструктури" буде досягнуто:
розвиток екомережі та збереження біорізноманіття; 

зменшення екологічного навантаження на довкілля.

1. Розвиток екомережі та збереження різноманіття
1. Основні завдання та заходи щодо розвитку сфери:

реалізація заходів Комплексної програми охорони навколишнього природного середовища в Кіровоградській області на 2021-2025 роки;
розширення площі природно-заповідного фонду області шляхом заповідання обстежених територій та виявлення доцільних до заповідання нових територій;
розроблення проєктів створення територій і об'єктів природно-заповідного фонду Кіровоградської області,  організація їх територій  та  землеустрою щодо організації і встановлення меж територій природно-заповідного фонду Кіровоградської області;
проведення спеціальних заходів, спрямованих на запобігання знищенню чи пошкодженню природних комплексів:
парку- пам’ятки садово- паркового мистецтва загальнодержавного значення "Хутір Надія";
ландшафтного заказника місцевого значення "Карпенків Край";
розроблення проекту організації та утримання території  парку- пам’ятки садово- паркового мистецтва місцевого значення "Тобілевичі";
реалізація проєкту "Реконструкція гідротехнічних споруд з частковою розчисткою русла та кріплення берегів р.Боковенька на території  дендрологічного парку загальнодержавного значення "Веселі Боковеньки";
реалізація заходів Регіональної екологічної програми "Ліси Кіровоградщини на 2021 – 2025 роки"; 
створення захисних лісових насаджень на еродованих землях на території області;

збереження лісів та поліпшення якісного складу лісових насаджень;
посилення державного контролю за охороною, використанням та відтворенням лісів;
охорона тваринного світу;
розвиток учнівського лісництва;
проведення наукових досліджень з метою ведення державного кадастру територій та об’єктів природно-заповідного фонду Кіровоградської області. 
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань:

1) очікувані результати:

припинення втрат біо – та ландшафтного різноманіття;

створення цілісної та репрезентативної екомережі;

забезпечення належного рівня утримання існуючих та створення нових територій та об'єктів природно-заповідного фонду;

винесення у натуру (на місцевості) територій та об'єктів природно-заповідного фонду;
розроблення проєктів створення територій природно-заповідного фонду Кіровоградської області у Бобринецькому та Устинівському районах,  (орієнтовно 20 територій на площі близько 500 га);
створення (оголошення)  нових 7 територій природно-заповідного фонду області у Компаніївському (6 територій загальною 0,8 тис.га) та Гайворонському (1 територія площею 1,1 тис. га) районах;
забезпечення збільшення чисельності мисливської фауни;
2) ключові індикатори:

створення 164 га лісових насаджень на еродованих землях;
створення нових лісів на площі 1640 га;
забезпечення лісовідновлення на місцях зрубаних лісів на площі 170 га;
створення 420 км мінералізованих смуг та проведення догляду за ними протяжністю 3 тис.км;
проведення санітарних та лісовідновлювальних рубок на площі 4 тис.га, у тому числі лісівничі догляди за молодняками на площі 550 га;
питома вага площі природно-заповідного фонду – 4,7% до площі адміністративно-територіальної одиниці;

питома вага об'єктів природно-заповідного фонду, межі яких винесені у натуру -14,5 % до їх загальної площі.
2. Зменшення екологічного навантаження на довкілля
1. Основні завдання та заходи щодо розвитку сфери:

реалізація заходів Комплексної програми охорони навколишнього природного середовища в Кіровоградській області на 2021-2025 роки;
розробка програми державного моніторингу у галузі охорони атмосферного повітря Кіровоградської області;
запровадження та обслуговування функціонування регіональної системи моніторингу у галузі охорони атмосферного повітря Кіровоградської області (у тому числі придбання обладнання стаціонарних постів спостережень тощо);
розробка Регіонального плану управління відходами у Кіровоградській області до 2030 року;

видання екологічного паспорта  Кіровоградської області за 2020 рік та Регіональної доповіді про стан навколишнього природного середовища Кіровоградської області за 2020 рік, іншої літератури з екологічної тематики, проведення круглих столів, конкурсів, що сприятиме залученню громадськості до природоохоронної діяльності;
покращення стану поверхневих вод шляхом проведення модернізації та будівництва нових каналізаційних очисних споруд на підприємствах житлово-комунального господарства;
ведення державного обліку водокористування, водного кадастру,  паспортизація водних об'єктів;
розроблення та встановлення режимів роботи водних об'єктів; 
проведення діагностичного моніторингу масивів поверхневих вод, забір води на яких здійснюється для задоволення питних і господарсько-побутових потреб населення;
виконання заходів, пов'язаних із запобіганням шкідливої дії вод і ліквідацією її наслідків, включаючи протиповеневий захист сільських населених пунктів та сільськогосподарських угідь;
здійснення контролю за надходженнями  орендної плати за користування водними об'єктами.
2. Очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих завдань

1) очікувані результати:
покращення якості зворотних вод шляхом проведення реконструкції каналізаційних очисних споруд в населених пунктах області, орієнтовно в Кропивницькому (с.Созонівка), Маловисківському (смт Смоліне) районах та м.Знам'янка;
2) ключові індикатори:
питома вага утилізованих відходів - 4,5% від  загальної кількості утворених відходів;
захист від підтоплення 6 населених пунктів; 180 садиб; 60 га сільгоспугідь; 50 га лісових насаджень;
проведення берегоукріплення водних об'єктів  протяжністю 0,8 км;
розчищення та регулювання русел річок і водойм, відновлення і підтримання сприятливого гідрологічного режиму та санітарного стану річок і водойм – 8,25 км;
надходження орендної плати за користування водними об'єктами в обсязі 1,7 млн.грн.

III. ДЖЕРЕЛА ФІНАНСУВАННЯ ПРОГРАМИ

Реалізація основних завдань  Програми буде здійснюватися із залученням коштів:

1) державного бюджету (в рамках галузевих (міжгалузевих) державних цільових програм та бюджетних програм центральних органів виконавчої влади, що спрямовуються на розвиток відповідної сфери в регіонах, державного фонду регіонального розвитку, субвенцій, інших трансфертів з державного бюджету місцевим бюджетам);

2) обласного та інших місцевих бюджетів;

3) міжнародної технічної допомоги та міжнародних організацій;

4) банківських кредитних ресурсів;

5) благодійних внесків;
6) суб'єктів господарської діяльності та населення;
7) з інших джерел, не заборонених законодавством.
ІV. МЕХАНІЗМИ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ

Виконання завдань та досягнення мети Програми буде забезпечено шляхом:

1) укладання та реалізації угод про співпрацю, меморандумів порозуміння із центральними органами виконавчої влади, іншими регіонами України, регіонами іноземних держав, державними підприємствами, інвесторами, громадськими організаціями, організаціями роботодавців тощо;

2) врахування завдань та основних показників Програми під час формування:

пропозицій центральним органам виконавчої влади до програмних документів з питань економічного і соціального розвитку України та Державного бюджету України, державних цільових програм;

програм економічного і соціального розвитку міст, об'єднаних територіальних громад області та місцевих бюджетів на 2021 рік;

обласних цільових програм;
3) залучення міжнародної технічної допомоги, коштів міжнародних фінансових організацій, як додаткових фінансових ресурсів в економіку і соціальну сферу районів, міст, об'єднаних територіальних громад області;

4) узгодження цілей, пріоритетів, завдань і заходів центральних та місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування щодо розв'язання поточних проблем регіонального розвитку та досягнення довгострокових стратегічних цілей;

5) впровадження інвестиційних проектів (програм), реалізація яких буде здійснюватися у 2021 році із залученням коштів обласного та державного бюджетів інвестиційного спрямування;
6) забезпечення належної роботи, інформаційного наповнення та розширення функціональних можливостей інвестиційного веб-сайту "Центрально-Український інвестиційний портал";

7) залучення громадськості, підприємств, установ і закладів до участі у заходах щодо соціально-економічного розвитку  області різних рівнів;

8) об'єднання зусиль місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, представників бізнесу, громадських організацій на вирішенні завдань, проектів і показників Програми;

9) проведення статистичних та науково-аналітичних досліджень щодо показників і проблематики соціально-економічного розвитку області;
10) реалізації проєктів регіонального розвитку, включених до Плану заходів на 2021-2023 роки з реалізації Стратегії розвитку Кіровоградської області на 2021-2027 роки, проведення моніторингу стану та ефективності їх  виконання, зокрема із застосуванням  для цих цілей автоматизованої системи контролю;

11) розробки програми із смарт-спеціалізації у рамках Стратегії розвитку Кіровоградської області на 2021-2027 роки;

12) розробки та впровадження автоматизованої системи контролю за станом виконання проєктів регіонального розвитку Плану заходів на 2021-2023 роки із реалізації Стратегії розвитку Кіровоградської області на 2021-2027 роки.
Коригування Програми може здійснюватися у міру вирішення поставлених завдань або зміни умов її реалізації, а також нових завдань щодо регіонального розвитку, які будуть визначені законодавчими і нормативно- правовими актами України.
V. КОНТРОЛЬ ЗА ВИКОНАННЯМ ПРОГРАМИ

1. Контроль за виконанням Програми здійснюється обласною державною адміністрацією та обласною радою.

2. Оцінка результатів виконання Програми буде здійснюватися на основі проведення статистичних досліджень стану та показників розвитку галузей (сфер діяльності) області, районів, міст, об'єднаних територіальних громад у цілому. 

3. Основними формами контролю за реалізацією завдань та основних показників Програми будуть:

1) розпорядження голови облдержадміністрації про організацію виконання та контроль за виконанням Програми;

2) здійснення щоквартального аналізу стану виконання Програми;
3) звітність про стан реалізації Програми перед постійними комісіями обласної ради та на пленарних засіданнях обласної ради, засіданнях колегії облдержадміністрації, засіданнях обласної тристоронньої соціально-економічної ради та інших дорадчих органів;

4) обговорення звіту про стан реалізації Програми під час засідань обласної робочої групи з проведення моніторингу та оцінки результативності реалізації державної регіональної політики в області;

5) моніторинг виконання основних показників економічного і соціального розвитку Кіровоградської області на 2021 рік, згідно з додатком 1 до Програми;

6) моніторинг стану виконання обласних цільових програм, згідно з додатком 2 до Програми;
7) моніторинг стану виконання інвестиційних та інфраструктурних проєктів, реалізація яких буде здійснюватися у 2021 році із залученням коштів обласного та державного бюджетів інвестиційного спрямування та показників економічного і соціального розвитку Кіровоградської області на 2021 рік, згідно з додатком 3 до Програми;

8) висвітлення стану реалізації Програми, Плану заходів на 2021-2023 роки із реалізації Стратегії розвитку Кіровоградської області на 2021-2027 роки  у місцевих засобах масової інформації.

VІ. ЗВІТ ПРО СТРАТЕГІЧНУ ЕКОЛОГІЧНУ ОЦІНКУ

1. За підсумками СЕО підготовлено "Звіт стратегічної екологічної оцінки Програми економічного і соціального розвитку  Кіровоградської області на 
2021 рік",  щодо якого організовано інформування та обговорення громадськості регіону. 
Під час підготовки звіту стратегічної екологічної оцінки визначено доцільність і прийнятність планової діяльності і обґрунтування економічних, технічних, організаційних, державно-правових та інших заходів щодо забезпечення безпеки навколишнього середовища, а також оцінено вплив на навколишнє середовище в період будівництва та функціонування будівель і споруд підприємств, надано прогноз впливу на оточуюче середовище, виходячи із особливостей планової діяльності з урахуванням природних, соціальних та техногенних умов. Основним критерієм під час стратегічної екологічної оцінки є її відповідність законодавству у сфері охорони навколишнього природного середовища.
В ході проведення СЕО здійснено оцінку факторів ризику і потенційного впливу на стан довкілля, враховано екологічні завдання місцевого рівня в інтересах  ефективного та стабільного соціально-економічного розвитку Кіровоградської області та підвищення якості життя населення. 

2. Програма економічного і соціального розвитку  Кіровоградської області на 2021 рік (далі - Програма)  загалом враховує принцип екологічної збалансованості (сталого розвитку) Кіровоградської області та зорієнтована на зниження антропогенного впливу на довкілля. 

У структурі Програми є окрема Стратегічна ціль 4 ."Збереження екосистем та поліпшення екологічної інфраструктури" ("Регіон з безпечним довкіллям"), яка включає два Розділи "Розвиток екомережі та збереження різноманіття" та "Зменшення екологічного навантаження на довкілля", в яких визначені основні завдання та заходи щодо розвитку сфери діяльності, очікувані результати та ключові індикатори оцінки виконання запланованих заходів за умов їх планомірної реалізації, буде забезпечено дбайливе використання ресурсів, зберігання і поліпшення екологічного стану.

3. Програма економічного і соціального розвитку Кіровоградської області 
на 2021 рік відповідає принципам, пріоритетам, стратегічним, операційним цілям та завданням Державної стратегії регіонального розвитку на                                   2021-2027 роки, Стратегії регіонального розвитку Кіровоградської області на 2021-2027 роки та Плану заходів з її реалізації на 2021-2023 роки та достатньо добре узгоджуються з національними стратегічними екологічними цілями.

Заходи Програми відповідають стратегічним цілям державної екологічної політики, визначеним Законам України "Про Основні засади (стратегію) державної екологічної політики України на період до 2030 року".

4. Аналіз трендів стану довкілля області вказує на зменшення викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря, певну стабілізацію водоспоживання та водовідведення, надзвичайно високий рівень господарського освоєння земель, приблизно постійний рівень утворення та утилізації відходів, а також зростання загальних обсягів накопичених відходів I-IV класів небезпеки. Відсоток заповідності області становить 4,1%.

5. Основними екологічними проблемами області є забруднення атмосферного повітря, водних об'єктів і питної води, застарілі системи водопостачання і водовідведення, підтоплення земель і населених пунктів регіону, проблема поводження з промисловими та побутовими відходами, проблеми природно-заповідного фонду і біорізноманіття.

6. Основні зобов'язання у сфері охорони довкілля області визначаються законами України "Про Основні засади (стратегію) державної екологічної політики України на період до 2030 року", "Про охорону навколишнього природного середовища", "Про охорону атмосферного повітря", "Про стратегічну екологічну оцінку", "Про оцінку впливу на довкілля", "Про відходи", "Про інвестиційну діяльність", Водним кодексом України, Цілями сталого розвитку України на період до 2030 року (проголошені резолюцією Генеральної Асамблеї Організації Об'єднаних Націй від 25 вересня 2015 року 
№ 70/1 та адаптовані з урахуванням специфіки розвитку України, викладені у Національній доповіді "Цілі сталого розвитку: Україна"), Указом Президента України "Про Цілі сталого розвитку України на період до 2030 року" .

7. Реалізація Програми з великою долею вірогідності не повинна призвести до появи нових негативних впливів на довкілля, у тому числі на здоров'я населення, але за умови пріоритетного фінансування реалізації всіх основних завдань та заходів стратегічної цілі 4."Збереження екосистем та поліпшення екологічної інфраструктури" ("Регіон з безпечним довкіллям").

8. Ймовірність того, що реалізація Програми  призведе до таких можливих впливів на довкілля або здоров'я людей, які самі по собі будуть незначними, але у сукупності матимуть значний сумарний (кумулятивний) вплив на довкілля, є незначною. 

9. Реалізація багатьох основних завдань та заходів Програми має призвести до покращення екологічної ситуації в регіоні.

10. Моніторинг екологічних індикаторів ефективності впровадження Програми є важливою формою контролю того, який фактичний вплив на довкілля матиме Програма. Система запропонованих у Програмі ключових індикаторів оцінки виконання запланованих заходів включає еколого-економічні та екологічні індикатори. Кількість екологічних індикаторів можна розширити шляхом використання таких індикаторів, для яких є моніторингові дані.
________________________
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Діаграма � SEQ Діаграма \* ARABIC �2� Індекси промислового  виробництва в окремих галузях  переробної промисловості  за  січень-вересень 2020 року, 


(у % до відповідного  періоду попереднього року)
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Діаграма � SEQ Діаграма \* ARABIC �3� Індекс промислового виробництва


у Кіровоградській області


за січень-вересень 2018-2020 роки,


(у % до відповідного  періоду попереднього року)
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Діаграма � SEQ Діаграма \* ARABIC �4� Обсяг прямих  іноземних  інвестицій


(інструментів участі у капіталі) 


у Кіровоградській області


станом на 30 червня 2019-2020 роки, млн.дол. США


(за даними Національного банку України) 
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+33,6%





+28%





Діаграма 5 Обсяг  експорту   у Кіровоградській області  �за січень-серпень  2018-2020 роки, млн.дол.США





+4,3%
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+15,3%





Діаграма 6 Надходження податків і зборів, �інших платежів до місцевих бюджетів 


у Кіровградській області


у січні-вересні 2018-2020 роках, млрд.грн.
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Діаграма 7 Середньомісячна  заробітна  плата  у Кіровоградській області 


за січень-вересень 2018-2020 роки, грн.





+13,7%





+16,8%
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Діаграма 8 Індекс реальної заробітної плати


у Кіровоградській області  


за січень-серпень 2018-2020 роки, 


(у % до відповідного  періоду попереднього року)
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Диаграмма1

		Сианом на 30 червня 2019 року

		Станом на 30 червня 2020 року



Обсяг прямих іноземних інвестицій

[]
млн.дол. США

[] млн.дол. США

128.6

138.9



Лист1

				Сианом на 30 червня 2019 року		Станом на 30 червня 2020 року

		Обсяг прямих іноземних інвестицій		128.6		138.9
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Диаграмма1

		січень-вересень 2018 року

		січень-вересень 2019 року

		січень-вересень 2020 року



Індекс промисл, %

[]%

[]%

[]%

100.5

105.5

103.4



Лист1

				січень-вересень 2018 року		січень-вересень 2019 року		січень-вересень 2020 року

		Індекс промисл, %		100.5		105.5		103.4
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Диаграмма1

		січень-вересень 2018 року

		січень-вересень 2019 року

		січень-вересень 2020 року



Індекс с\х, %

[]%

[]%

[]%

110.7

121.4

73.2



Лист1

				січень-вересень 2018 року		січень-вересень 2019 року		січень-вересень 2020 року

		Індекс с\х, %		110.7		121.4		73.2
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Диаграмма1

		у виготовлені виробів з деревини, виробництві паперу та 
 поліграфічній діяльності

		у  харчовій промисловості

		у металургії

		у виробництві основних фармацевтичних продуктів і препаратів

		У ПЕРЕРОБНІЙ ПРОМИСЛОВОСТІ, 
 у тому числі:



106.6

108.3

122.2

132.1

105.6



Лист1

		у виготовлені виробів з деревини, виробництві паперу та 
 поліграфічній діяльності		у  харчовій промисловості		у металургії		у виробництві основних фармацевтичних продуктів і препаратів		У ПЕРЕРОБНІЙ ПРОМИСЛОВОСТІ, 
 у тому числі:

		106.6		108.3		122.2		132.1		105.6
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Диаграмма1

		січень-вересень
2018 року

		січень-вересень
2019 року

		січень-вересень
2020 року



ОБСЯГ надходжень

[] млрд.грн.

[] млрд.грн.

[] млрд.грн.

3.9

4.5

4.7



Лист1

				січень-вересень
2018 року		січень-вересень
2019 року		січень-вересень
2020 року

		ОБСЯГ надходжень		3.9		4.5		4.7
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Диаграмма1

		січень-серпень 2018 року

		січень-серпень 2019 року

		січень-серпень 2020 року



Обсяг експорту

[] млн.дол.США

[]  млн.дол.США

[] млн.дол.США

330.1

424.2

596.4



Лист1

				січень-серпень 2018 року		січень-серпень 2019 року		січень-серпень 2020 року

		Обсяг експорту		330.1		424.2		596.4






_1670326490.xls
Диаграмма1

		січень-вересень 
2018 року

		січень-вересень
2019 року

		січень-вересень 
2020 року



СЕРЕДНЬМІСЯЧНА

[] грн.

[] грн.

[] грн.

7001

8176

9293



Лист1

				січень-вересень 
2018 року		січень-вересень
2019 року		січень-вересень 
2020 року

		СЕРЕДНЬМІСЯЧНА		7001		8176		9293
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Диаграмма1

		січень-серпень 
2018 року

		січень-серпень
2019 року

		січень-серпень 
2020 року



індекс реальної з\п

[]%

[]%

[]%

112.1

107.4

111.4



Лист1

				січень-серпень 
2018 року		січень-серпень
2019 року		січень-серпень 
2020 року

		індекс реальної з\п		112.1		107.4		111.4






