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ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення Кіровоградської обласної ради
17 вересня 2021 року № 172
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ПОЛОЖЕННЯ
про присудження обласних премій обдарованим учням, 
педагогічним та науково-педагогічним працівникам

[bookmark: bookmark12]І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

[bookmark: _Hlk79566350]1. Положення про присудження обласних премій обдарованим учням, педагогічним та науково-педагогічним керівникам (далі – Положення) регламентує призначення та виплату премій переможцям ІІІ (обласного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів (далі –  олімпіади), II (обласного) етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково- дослідницьких робіт учнів – членів Малої академії наук України (далі –  конкурс- захист) та учням, які склали на 200 балів зовнішнє незалежне оцінювання, педагогічним, науково-педагогічним працівникам, які їх підготували, та керівникам закладів загальної середньої освіти обласного підпорядкування, учні яких здобули найбільшу кількість призових місць.

2. Премії започатковано з метою підтримки інтелектуально обдарованої учнівської молоді області, заохочення педагогічних та науково-педагогічних працівників, визнання їх особистих досягнень у підготовці переможців інтелектуальних змагань, а також керівників закладів загальної середньої освіти обласного підпорядкування, учні яких здобули найбільше призових місць.

3. Преміювання учнів здійснюється один раз на рік за підсумками навчального року у рамках заходів, присвячених Дню захисту дітей. 

[bookmark: _Hlk80092880]4. Преміювання педагогічних, науково-педагогічних працівників, керівників закладів обласного підпорядкування, учні яких здобули найбільше призових місць на Всеукраїнських етапах олімпіад, конкурсу-захисту, отримали 200 балів за результатами зовнішнього незалежного оцінювання  
(далі – ЗНО) здійснюється один раз на рік, у рамках заходів, присвячених Дню працівників освіти.

5. Забезпечення дотримання вимог щодо висунення кандидатів та присудження премій здійснюється комісією з питань призначення премій (далі –  Комісія), яка складається із голови Комісії, заступника голови Комісії, секретаря та членів Комісії (представників педагогічної та науково-педагогічної 
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громадськості, депутатів обласної ради, представників департаменту освіти і науки облдержадміністрації, комунального закладу "Кіровоградський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського").

6. Склад Комісії затверджується рішенням обласної ради. Головою Комісії є голова обласної ради.

7. Засідання Комісії проводить голова Комісії або за його дорученням заступник голови Комісії.

8. Засідання Комісії є правомочним за умови присутності на засіданні двох третин членів Комісії від її загального складу.

9. Рішення Комісії приймається більшістю голосів членів Комісії, присутніх на засіданні, та оформляється протоколом.

10. Члени Комісії виконують обов'язки на громадських засадах.

11. Організація, координація і контроль за виплатою премій педагогічним, науково-педагогічним працівникам, керівникам закладів загальної середньої освіти обласного підпорядкування, учням здійснюється департаментом освіти і науки обласної державної адміністрації.

[bookmark: bookmark14]ІІ. ПОРЯДОК ПРИЗНАЧЕННЯ ПРЕМІЙ

1. До 10 травня поточного року департамент освіти і науки облдержадміністрації подає секретареві Комісії списки претендентів на премії з підтверджуючими документами, рекомендовані комунальним закладом "Кіровоградський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського" та Кіровоградською Малою академією наук учнівської молоді (далі – МАН).
[bookmark: _Hlk75420974]
2. До 30 липня поточного року учні, які склали ЗНО на 200 балів подають секретареві Комісії сертифікат ЗНО, а директори закладів загальної середньої освіти  подають інформації про вчителів, які підготували учнів, які склали ЗНО на 200 балів. 

3. Комісія у визначений нею термін, але не пізніше 20 травня та 20 серпня, розглянувши подані матеріали, призначає грошові премії:
[bookmark: _Hlk75420531][bookmark: _Hlk75420549]1) учням-призерам конкурсу-захисту, предметних олімпіад та учням, які склали ЗНО на 200 балів, 100% мінімальної заробітної плати. 
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У разі отримання перемоги в олімпіаді з декількох предметів, конкурсі- захисті науково-дослідницьких робіт у різних секціях або складання ЗНО на  
200 балів з кількох предметів, учень отримує премію за кожну перемогу та кожен предмет ЗНО, складений на 200 балів;
[bookmark: _Hlk75421501]2) педагогічним, науково-педагогічним працівникам, які підготували призерів  (I, II, III місце) IV етапу олімпіад та III етапу конкурсу-захисту, - у розмірі двох посадових окладів чотирнадцятого тарифного розряду.
У разі підготовки педагогічним та науково-педагогічним працівником більше одного призера –  премія виплачується за кожного призера;
3) педагогічним працівникам, які підготували учнів, що склали зовнішнє незалежне оцінювання на 200 балів – у розмірі двох посадових окладів чотирнадцятого тарифного розряду.
У разі підготовки педагогічним працівником більше одного учня –  премія виплачується за кожного учня. 
4) керівникам закладів загальної середньої освіти обласного підпорядкування, учні яких здобули два і більше призових місць у ІV етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів та ІІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт, учні яких склали зовнішнє незалежне оцінювання на 200 балів –  у розмірі посадового окладу чотирнадцятого тарифного розряду.
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III. ФІНАНСУВАННЯ

[bookmark: bookmark18]Фінансування виплати премій учням-призерам конкурсу-захисту, предметних олімпіад та учням, які склали ЗНО на 200 балів та керівникам закладів загальної середньої освіти обласного підпорядкування, педагогічним працівникам, які підготували призерів (I, II, III місце) IV етапу олімпіад та  
III етапу конкурсу-захисту та учнів, що склали зовнішнє незалежне оцінювання на 200 балів здійснюється у межах асигнувань, передбачених в обласному бюджеті департаменту освіти і науки облдержадміністрації на реалізацію заходів обласної програми економічного і соціального розвитку Кіровоградської області на відповідний рік, у частині забезпечення підтримки та розвитку інтелектуального і творчого потенціалу через систему освіти.
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