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[bookmark: _GoBack][bookmark: bookmark7]Антикорупційна програма Кіровоградської обласної ради на                           2022-2024 роки (далі – Антикорупційна програма) розроблена на виконання статті 19 Закону України “Про запобігання корупції”, відповідно до Порядку підготовки, подання антикорупційних програм на погодження до Національного агентства з питань запобігання корупції та здійснення їх погодження, затвердженого рішенням Національного агентства з питань запобігання корупції від 08 грудня 2017 року № 1379, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 22 січня 2018 року за № 87/31539, Методичних рекомендацій щодо підготовки антикорупційних програм органів влади, затверджених рішенням Національного агентства з питань запобігання корупції від 19 січня 2017 року № 31, Методології оцінювання корупційних ризиків у діяльності органів влади, затвердженої рішенням Національного агентства з питань запобігання корупції від 02 грудня 2016 року № 126, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 28 грудня 2016 року за                        № 1718/29848; з метою запобігання та мінімізації корупційних правопорушень у діяльності Кіровоградської обласної ради, її органів і посадових осіб, підприємств, установ, закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області й перебувають в управлінні обласної ради, та створення дієвої системи протидії проявам корупції.
Кіровоградська обласна рада є органом місцевого самоврядування, що представляє спільні інтереси територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області, у межах повноважень, визначених Конституцією України, Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні” та іншими законами, а також повноважень, переданих їй сільськими, селищними, міськими радами (частина 2 статті 10 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”).
Відповідно до статей 142, 143 Конституції України, частин 19, 20               статті 43, частини 4 статті 60 та пункту 10 Прикінцевих та перехідних положень   Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, з метою підвищення ефективності використання майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст області рішенням Кіровоградської обласної ради від 29 вересня 2006 року № 61 “Про управління об'єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст області” за відсутності відповідних галузевих органів в обласній раді, обласній державній адміністрації надано право структурним підрозділам обласної державної адміністрації забезпечувати галузеву політику підприємств, установ та організацій спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст області згідно з переліком (додаток 5) без права розпорядження майном спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст області, що перебуває на балансі даних підприємств, установ та організацій.

І. Засади загальної відомчої політики
щодо запобігання та протидії корупції в діяльності
Кіровоградської обласної ради, заходи з їх реалізації

Метою прийняття Антикорупційної програми є продовження здійснення роботи щодо впровадження ефективної системи запобігання та виявлення корупції у всіх сферах її діяльності; забезпечення дотримання вимог антикорупційного законодавства; реалізація завдань і заходів, визначених антикорупційними актами; визначення корупційних ризиків і зменшення їхнього впливу на діяльність Кіровоградської обласної ради, її органів і посадових осіб, депутатів обласної ради, на діяльність підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області та перебувають в управлінні обласної ради; створення ефективних механізмів запобігання корупції, конфлікту інтересів, порушенню етичних стандартів поведінки та забезпечення контролю за дотриманням правил щодо доброчесності особами, уповноваженими на виконання функцій місцевого самоврядування, та працівниками підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області та перебувають в управлінні обласної ради.
Загальна політика Кіровоградської обласної ради щодо запобігання корупції ґрунтується на необхідності забезпечення доброчесності осіб, уповноважених на виконання функцій місцевого самоврядування, що працюють у виконавчому апараті обласної ради, депутатів обласної ради, працівників підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області та перебувають в управлінні обласної ради, забезпечення прозорості діяльності обласної ради, ефективного управління бюджетними ресурсами, доведення до громадськості об’єктивної та достовірної інформації про діяльність обласної ради, забезпечення механізму ефективної взаємодії з громадянами й громадськістю під час реалізації антикорупційних заходів.  
Для реалізації зазначеної мети необхідно створити ефективні механізми запобігання корупції та конфлікту інтересів, виявлення корупційних ризиків, що можуть виникнути у службовій діяльності посадових осіб обласної ради й депутатів обласної ради під час участі в засіданнях постійних комісії обласної ради та пленарних засіданнях ради, а також у діяльності посадових осіб підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради, та забезпечити своєчасне усунення умов і причин виникнення цих ризиків; запобігання порушенням етичних стандартів поведінки; а також організувати контроль за дотриманням правил щодо доброчесності, об’єктивності та неупередженості, компетентності та ефективності, належного виконання посадовими особами положень і вимог, визначених посадовими інструкціями, і щодо відповідності прийнятих рішень вимогам законів та інших нормативно-правових актів.

Принципами, на яких ґрунтується відомча антикорупційна політика Кіровоградської обласної ради є:
1. визначення причин,  що породжують виникнення корупційних ризиків та  умови, що їм сприяють;
2. створення ефективної системи запобігання та виявлення корупції у сферах діяльності обласної ради, мінімізація проявів корупції;
3. Формування серед депутатського корпусу обласної ради, посадових осіб місцевого самоврядування виконавчого апарату обласної ради, посадових осіб підприємств, установ та закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради нетерпимого ставлення до корупції, як до суспільно-небезпечного явища. 
4. забезпечення здійснення принципів місцевого самоврядування, зокрема, гласності, а також прозорості та відкритості у діяльності обласної ради.

Заходами з реалізації загальної відомчої політики щодо запобігання та протидії корупції  у діяльності Кіровоградської обласної ради  визначено:

1)  проведення серед посадових осіб обласної ради та відділів виконавчого апарату обласної ради (далі – посадових осіб місцевого самоврядування), депутатів обласної ради, посадових осіб підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради, організаційної та роз’яснювальної роботи з питань запобігання, виявлення та протидії корупції (навчання, тренінги тощо);
2) вжиття заходів із виявлення конфлікту інтересів і його усунення, здійснення контролю за дотриманням вимог законодавства щодо врегулювання конфлікту інтересів, а також виявлення сприятливих для вчинення корупційних правопорушень ризиків у діяльності посадових осіб місцевого самоврядування, депутатів обласної ради під час участі в засіданнях постійних комісії обласної ради та пленарних засіданнях ради, а також у діяльності підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради;
3) здійснення контролю за дотриманням посадовими особами місцевого самоврядування та посадовими особами підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради, під час виконання ними посадових обов’язків загальноетичних норм поведінки, ввічливості у стосунках із громадянами, керівниками, колегами та підлеглими;
4) проведення службових розслідувань, у встановлених законодавством випадках, за дорученням керівництва обласної ради, та вжиття заходів щодо притягнення до відповідальності осіб, винних у вчиненні корупційних або пов’язаних із корупцією правопорушень, повідомлення про такі випадки спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції; інформування керівництва обласної ради про такі випадки вчинення корупційних правопорушень посадовими особами виконавчого апарату обласної ради, депутатами обласної ради під час виконання ними депутатських повноважень, а також посадовими особами підприємств, установ та закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради;
5) виявлення ризиків, які негативно впливають на виконання функцій і завдань у діяльності обласної ради, у виконавчому апараті обласної ради, на підприємствах, в установах і закладах, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради, та здійснення оцінки щодо наявності корупційної складової;
6) забезпечення конфіденційності інформації про осіб, які добросовісно повідомляють про можливі факти корупційних або пов’язаних із корупцією правопорушень, факти підбурення їх до вчинення корупційних правопорушень;
7) забезпечення доступу до публічної інформації та дотримання принципів прозорості й неупередженості при публічному висвітленні на офіційному вебсайті суспільно важливої інформації щодо діяльності обласної ради;
8) забезпечення контролю за своєчасним поданням електронних декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування (посадовими особами місцевого     самоврядування–працівниками виконавчого апарату обласної ради), інформування депутатів обласної ради про їх обов'язок подавати електронні декларації та відповідальність за несвоєчасне подання; перевірка факту подання декларацій посадовими особами місцевого самоврядування обласної ради (які працюють, працювали) та повідомлення Національного агентства з питань запобігання корупції (далі – Національне агентство) про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій (уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату обласної ради);
9) проведення спеціальних перевірок щодо осіб, які претендують на зайняття посад, які передбачають зайняття відповідального або особливо відповідального становища, а також посад з підвищеним корупційним ризиком, перелік яких затверджується Національним агентством;
 10) ознайомлення осіб, які претендують на зайняття посад у виконавчому апараті обласної ради, зі спеціальними обмеженнями, встановленими Законом України “Про запобігання корупції”, “Про службу в органах місцевого самоврядування”, Загальними правилами етичної поведінки державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування, затверджених наказом Національного агентства з питань державної служби від 05 серпня 2016 року № 158, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 31 серпня 2016 року за № 1203/29333;
11) забезпечення дотримання обмежень щодо використання службових повноважень, одержання подарунків та неправомірної вигоди, сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності, обмеження спільної роботи близьких осіб, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів;
12) забезпечення доступу громадськості до обговорення проєктів рішень обласної ради;
13) забезпечення доступу до публічної інформації, забезпечення неупередженості при висвітленні її на офіційному вебсайті обласної ради;
14) інші заходи, спрямовані на запобігання корупції, передбачені законодавством.

 
ІІ. Оцінка корупційних ризиків у діяльності обласної ради.
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Одним із основних напрямів діяльності у сфері запобігання та протидії корупції є виявлення корупційних ризиків, що можуть виникати в діяльності обласної ради, а також усунення умов і причин їх виникнення. 
Оцінка корупційних ризиків у діяльності обласної ради здійснювалася відповідно до статті 19 Закону України “Про запобігання корупції”, рішення Національного агентства з питань запобігання корупції від 02 грудня                   2016 року № 126 “Про затвердження Методології оцінювання корупційних ризиків у діяльності органів влади”, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 28 грудня 2016 року за № 1718/29848 (далі – Методологія оцінювання), та рішення від 08 грудня 2017 року № 1379 “Про затвердження Порядку підготовки, подання антикорупційних програм на погодження до Національного агентства з питань запобігання корупції та здійснення їх погодження”, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 22 січня                    2018 року за № 87/31539. 
Рішенням  Кіровоградської обласної ради від 23 грудня 2021 року                    № 230 “Про проведення оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській обласній раді”, з урахуванням листа Національного агентства з питань запобігання корупції від 03 грудня 2021 року № 22-04/86342-21, утворено Комісію з оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській обласній раді та підготовки Антикорупційної програми Кіровоградської обласної ради на 2022-2024 роки (далі — Комісія) та затверджено Положення про неї.  
До складу Комісії включено керівництво Кіровоградської обласної ради в особі заступника голови обласної ради; керівний склад структурних підрозділів виконавчого апарату обласної ради, зокрема: кадрова, фінансово-господарська, юридична служби, відділ з питань комунальної власності, загальний відділ, контрольно-ревізійний відділ, відділ по роботі з громадськістю та ЗМІ, відділ організаційного забезпечення; уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату Кіровоградської обласної ради; депутат обласної ради 8 скликання - член постійної комісії обласної ради з питань регламенту, депутатської діяльності, свободи слова, правової та антикорупційної політики та представники громадськості. Склад Комісії не змінювався. 
Також до роботи Комісії долучалися інші працівники виконавчого апарату обласної ради для надання інформації, необхідної для проведення оцінки корупційних ризиків.
Комісія здійснювала свою роботу згідно з Робочим планом, затвердженим головою Комісії з оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській обласній раді. Робочим планом визначено об’єкти,  методи  та  способи  оцінки  корупційних  ризиків,  джерела інформації  для  її  проведення,  особи,  відповідальні  за  проведення  оцінки корупційних  ризиків,  та  строки  проведення  оцінки  по  кожному  об’єкту.
Відповідно до вимог Методології оцінювання корупційних ризиків у діяльності органів влади, затвердженої рішенням Національного агентства з питань запобігання корупції від 02 грудня 2016 року № 126, зареєстрованої в Міністерстві юстиції України 28 грудня 2016 року № 1718/29848, Комісією ідентифіковано корупційні ризики в діяльності обласної ради, здійснено опис та проведено їх оцінку.
Під час ідентифікації корупційних ризиків у діяльності обласної ради  Комісією визначалися вразливі до ризиків функції та завдання Кіровоградської обласної ради, конкретні напрями діяльності відділів виконавчого апарату обласної ради, проводився аналіз зовнішнього та внутрішнього середовища обласної ради на предмет виявлення чинників корупційних ризиків; здійснювалося вивчення та аналіз організаційної структури  обласної ради, положень про структурні підрозділи виконавчого апарату обласної ради, посадові інструкції працівників виконавчого апарату обласної ради, системи внутрішнього контролю, управління персоналом, проведення процедур закупівель, управління підприємствами, установами, організаціями, що є об'єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст Кіровоградської області, здійснення депутатами обласної ради 8 скликання повноважень під час участі в роботі постійних комісій, пленарних засідань обласної ради, дотримання вимог, обмежень, заборон, установлених Законом України “Про запобігання корупції”, інші питання діяльності Кіровоградської обласної ради.

Джерелами отримання інформації для ідентифікації корупційних ризиків були норми чинного законодавства України, що визначають компетенцію обласної ради, її органів і посадових осіб, а також рішення Кіровоградської обласної ради, Регламент Кіровоградської обласної ради, акти її органів і посадових осіб, положення про структурні підрозділи та посадові обов’язки працівників виконавчого апарату обласної ради, офіційний вебсайт обласної ради, статути підприємств, установ і закладів, що належать до сфери управління обласної ради, інші документи та інформація. Детальний перелік джерел інформації зазначено в робочому плані додаткової оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській  обласній раді.

З урахуванням повноважень, завдань, які передбачені в діяльності обласної ради, а також способів їх реалізації, Комісія ідентифікувала та оцінила такі корупційні ризики:
1. Ймовірність впливу на депутатів обласної ради з метою прийняття рішення обласної ради.
2. Можливість виникнення конфлікту інтересів у депутатів обласної ради під час участі в пленарних засіданнях обласної ради, засіданнях постійних комісій обласної ради, інших комісій, утворених радою, при  розгляді, підготовці та ухваленні обласною радою рішень.
3. Можливість виникнення ризиків, пов’язаних з недоброчесністю депутатів обласної ради під час здійснення ними представницьких повноважень.
4. Можливий приватний інтерес при прийнятті рішення щодо надання одноразової грошової допомоги громадянам у межах видатків обласного бюджету на зазначену мету на відповідний рік, серед яких переважне право надається близьким особам з метою отримання неправомірної вигоди.
5. Корупційні ризики, пов'язані з отриманням неправомірної вигоди під час прийняття керівництвом обласної ради, керівниками структурних підрозділів виконавчого апарату обласної ради управлінських рішень.
6. Несвоєчасне подання або неподання декларації осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, недотримання додаткових заходів здійснення фінансового контролю (депутати обласної ради; посадові особи місцевого самоврядування-працівники виконавчого апарату обласної ради).
7. Відсутність належного захисту інформації про осіб, які повідомляють про корупцію (викривачів), може призвести до розголошення або використання в інший  спосіб службовими особами цієї інформації у своїх інтересах, передачі інформації третім особам, які у свою чергу, можуть чинити тиск на викривача (погрози  знищення майна, кар’єри, життю особи чи її близьким).
8. Вплив із боку посадових або інших осіб із метою сприяння прийняттю на службу в органи місцевого самоврядування близьких їм осіб, неповідомлення членом комісії з відбору кандидатів на посаду про конфлікт інтересів.
9. Можливий вплив на членів конкурсних комісій обласних премій ухвалити відповідне рішення, наявність приватного інтересу у членів конкурсної комісії, його заінтересованість у результатах обрання лауреатів обласних премій, неповідомлення членам конкурсної комісії про наявний конфлікт інтересів.
10. Недоброчесність та/або особистий інтерес посадових осіб  місцевого самоврядування-працівників виконавчого апарату обласної ради, які готують проєкти відповідей на звернення/запити громадян та юридичних осіб.
11. Надання недостовірної або не в повному обсязі інформації на запити на публічну інформацію, неправомірна відмова в наданні інформації, суб'єктивне, некоректне висвітлення виконавчим апаратом обласної ради  діяльності депутатів обласної ради через можливі корупційні зв'язки.
12. Ймовірність дискримінаційних умов тендерної документації; штучне розділення предмета закупівлі для уникнення конкурентних процедур та обмеження конкуренції.
13. Можливість виникнення конфлікту інтересів у посадових осіб виконавчого апарату  обласної ради при здійсненні публічних закупівель.
14. Можливий приватний інтерес під час проведення перевірок на підвідомчих підприємствах, установах, закладах, організаціях  спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст Кіровоградської області.
15. Можливість виникнення конфлікту інтересів у членів конкурсних комісій обласної ради при розгляді кандидатур на заміщення посад/конкурсному доборі керівників комунальних підприємств, установ, закладів, організацій спільної власності територіальних громад Кіровоградської області (у сфері вищої, фахової передвищої, професійно-технічної освіти, науки, культури, охорони здоров’я)  під час виконання своїх службових повноважень.
У результаті проведеної роботи серед 15 корупційних ризиків визначено 9 ризиків із середньою пріоритетністю, 6 ризиків із низькою пріоритетністю.
Враховуючи вимоги Методології оцінювання корупційних ризиків у діяльності органів влади, за результатами оцінки корупційних ризиків у діяльності Кіровоградської обласної ради підготовлено “Опис ідентифікованих корупційних ризиків, чинників корупційних ризиків і можливі наслідки корупційного правопорушення чи правопорушення, пов’язаного з корупцією” (додаток 1 до Звіту) і пропозиції щодо заходів з усунення (зменшення) рівня виявлених корупційних ризиків та очікувані результати, викладені у “Таблиці оцінених корупційних ризиків і заходів щодо їх усунення”  (додаток 2 до Звіту).

ІІІ. Заходи щодо усунення виявлених корупційних ризиків, осіб, 
відповідальних за їх виконання, строки та необхідні ресурси

Заходи щодо усунення виявлених корупційних ризиків полягають у визначенні можливих механізмів протидії та запобігання корупційним ризикам, містять пропозиції щодо шляхів їх реалізації та спрямовані на ліквідацію або мінімізацію умов (причин) виникнення корупційних ризиків.
  
Детальний опис заходів стосовно усунення (мінімізації) корупційних ризиків, строки виконання заходів і відповідальні особи за їх виконання, ресурси та очікувані результати наведено в додатку 2 до Звіту за результатами оцінки корупційних ризиків  у діяльності Кіровоградської обласної ради.

ІV. Навчання та заходи з поширення інформації
щодо програм антикорупційного спрямування

Необхідною складовою заходів щодо усунення причин та умов, що сприяють корупційним правопорушенням та правопорушенням, пов’язаним із корупцією, є постійне інформування посадових осіб місцевого самоврядування виконавчого апарату обласної ради, депутатів обласної ради, працівників підприємств, установ та закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради, щодо небезпеки корупційних проявів і можливих негативних наслідків корупційних дій; проведення спеціальних занять, спрямованих на формування знань, морально-психологічних установок щодо неприпустимості вчинення корупційних правопорушень; розміщення на офіційному вебсайті обласної ради інформації щодо запобігання та виявлення корупції.

Для забезпечення проведення серед вказаних категорій осіб організаційної та роз’яснювальної роботи з питань запобігання, виявлення та протидії корупції впродовж 2022-2024 років у Кіровоградській обласній раді планується здійснення таких заходів:
· проведення навчань, нарад, тренінгів, роз’яснювальної роботи, зокрема,  про вимоги антикорупційного законодавства щодо фінансового контролю; заборони та обмеження у діяльності посадових осіб місцевого самоврядування для працівників виконавчого апарату обласної ради; відповідальність за вчинення корупційного або пов'язаного з корупцією правопорушення; дотримання законодавства про конфлікт   інтересів та інших обмежень щодо запобігання корупції для посадових осіб місцевого самоврядування виконавчого апарату обласної ради (по звершенню – перевірка знань і вмінь працівників),  депутатів обласної ради, працівників підприємств, установ та закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст                        Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради – 
Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату обласної ради у співпраці з представниками правоохоронних органів області (спеціально уповноважені суб’єкти у сфері протидії корупції)  - щоквартально, за окремим планом Уповноваженої особи;
· поширення інформації щодо положень Антикорупційної програми (розміщення на офіційному вебсайті Антикорупційної програми, обговорення її під час навчань, тренінгів для працівників виконавчого апарату обласної ради, на пленарних засіданнях обласної ради, засіданнях постійних комісій обласної ради; письмове інформування підприємств, установ та закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради про Антикорупційну програму обласної ради тощо; інформування мешканців Кіровоградської області на офіційному вебсайті обласної ради про законодавчі гарантії захисту та наявність каналів надсилання повідомлень про корупцію; організація роботи з повідомленнями про корупцію, внесеними викривачами; ознайомлення з внутрішнім документом щодо організації зазначеної роботи з повідомленнями всіх працівників виконавчого апарату обласної ради) – 
Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату обласної ради (за окремим планом);
· забезпечення проведення роз’яснювальної роботи основних положень антикорупційного законодавства, правил етичної поведінки для новопризначених посадових осіб виконавчого апарату обласної ради, на яких поширюється дія Закону України  “Про запобігання корупції” (заповнення “Журналу здійснення контролю за дотриманням антикорупційного законодавства у виконавчому апараті Кіровоградської обласної ради”, вручення пам’ятки з основними положеннями антикорупційного законодавства) – 
Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату обласної ради, начальник відділу кадрового забезпечення виконавчого апарату обласної ради (постійно, в день призначення);
· забезпечення участі Уповноваженої особи з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату Кіровоградської обласної ради, депутатів обласної ради в навчаннях, заходах, конференціях, тренінгах, у тому числі на платформі ZOOM, організованих Національним агентством – 
Керуючий справами виконавчого апарату обласної ради (згідно з планом-графіком Національного агентства);
· розгляд на апаратних нарадах у виконавчому апараті обласної ради, навчаннях для працівників виконавчого апарату обласної ради, загальних зборах трудового колективу питань щодо запобігання і протидії корупції й повідомлень про зміни в антикорупційному законодавстві – 
Керуючий справами виконавчого апарату обласної ради, Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату обласної ради (постійно, протягом 2022-2024 років);

· надання консультацій з питань основних положень і вимог антикорупційного законодавства України посадовим особам місцевого самоврядування виконавчого апарату обласної ради,  депутатам обласної ради,  посадовим особам підприємств, установ та закладів,  що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області  – 
Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату обласної ради (постійно та за запитом, протягом 2022-2024 років.
[bookmark: bookmark8]
Індикатори виконання зазначених заходів: повнота, своєчасність та ефективність виконання.
Одночасно передбачається участь посадових осіб обласної ради в конференціях, круглих столах, семінарах та інших заходах із питань запобігання і протидії корупції, що проводитимуться в області та в Україні.

[bookmark: bookmark3]V. Процедури щодо моніторингу, оцінювання виконання та періодичного перегляду Антикорупційної програми

Реалізація Антикорупційної програми здійснюється шляхом впровадження комплексу організаційно-управлінських рішень і практичних заходів після затвердження Антикорупційної програми, її оприлюднення в установленому порядку та погодження програми Національним агентством з питань запобігання корупції, аналізу інформації про виконання її заходів.
Моніторинг виконання  антикорупційної  програми  здійснює Комісія  з оцінки  корупційних  ризиків обласної ради як постійно діючий  допоміжний  орган.
Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату Кіровоградської обласної ради спільно з Комісією з оцінки корупційних ризиків у Кіровоградській обласній раді та постійною комісією обласної ради з питань регламенту, депутатської діяльності, свободи слова, правової та антикорупційної політики забезпечують контроль за виконанням заходів, передбачених Антикорупційною програмою, а також щоквартально здійснюють моніторинг впровадження цих заходів; забезпечують координацію діяльності структурних підрозділів виконавчого апарату обласної ради щодо виконання заходів Антикорупційної програми; узагальнюють інформацію відповідальних виконавців стосовно виконання цих заходів, а також щоквартально проводять оцінку результатів здійснення заходів за критеріями фактичного виконання заходів та їх впливу на очікувані результати з усунення або мінімізації корупційного ризику.
Періодичний моніторинг виконання заходів Антикорупційної програми здійснюється Уповноваженою особою з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату обласної ради. 
Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату обласної ради здійснює координацію діяльності структурних підрозділів виконавчого апарату обласної ради щодо щорічного виконання заходів Антикорупційної програми, забезпечує узагальнення наданих відповідальними виконавцями  Антикорупційної програми інформації. 
Щоквартальний моніторинг стану виконання Антикорупційної програми здійснюється шляхом аналізу інформації про виконання передбачених нею заходів. При цьому аналізуються повнота виконання, своєчасність та ефективність виконання кожного заходу Антикорупційної програми.
За результатами моніторингу ефективності запланованих заходів, за наслідками проведеного оцінювання результатів їх здійснення, а також після проведення додаткового оцінювання корупційних ризиків до Антикорупційної програми можуть вноситися зміни та/або доповнення. 

Антикорупційну програму може бути переглянуто та доповнено у разі: 
· внесення змін до чинного законодавства України, у тому числі  антикорупційного;
·  встановлення за результатами оцінки виконання неефективності передбаченою програмою заходів;
· ідентифікації  нових корупційних ризиків за результатами щорічної оцінки виконання антикорупційної програми

Затвердження антикорупційної стратегії та державної програми з її реалізації є обов’язковою підставою для перегляду цієї Антикорупційної програми в місячний строк після затвердження Кабінетом Міністрів України державної програми з реалізації антикорупційної стратегії.
 
Відповідно до Закону України “Про запобігання корупції” антикорупційні програми підлягають погодженню Національним агентством з питань запобігання корупції. У разі надання ним обов’язкових для розгляду пропозицій і зауважень до Антикорупційної програми, вона підлягає перегляду та/або доопрацюванню в строки, визначені Національним агентством з питань запобігання корупції.
Рішення про внесення змін до Антикорупційної програми приймається обласною радою та оприлюднюється на офіційному вебсайті обласної ради для відкритого доступу. 

VI. Інші заходи, спрямовані на запобігання корупційним 
і пов’язаним із корупцією правопорушенням

Відділ з питань комунальної власності виконавчого апарату обласної ради, контрольно-ревізійний відділ забезпечують вжиття заходів, які є необхідними та обґрунтованими для запобігання та протидії корупції в діяльності підприємств, установ і закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області та перебувають в управлінні обласної ради; здійснює координацію діяльності підприємств, установ, закладів, що є об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Кіровоградської області й перебувають в управлінні обласної ради, щодо розроблення, у випадках, визначених статті 62 Закону України “Про запобігання корупції”, антикорупційних програм відповідних  юридичних осіб, які в обов’язковому порядку затверджуються їхніми керівниками. 
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції виконавчого апарату Кіровоградської обласної ради постійно виконує основні завдання, передбачені Типовим положенням   про уповноважений підрозділ (уповноважену особу) з питань запобігання та виявлення корупції), затвердженого наказом Національного агентства 27 травня  2021  року                         № 277/21 та згідно з планом роботи уповноваженої особи щодо запобігання і виявлення корупції, що розробляється і затверджується відповідно до вимог Методичних рекомендацій щодо діяльності уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) з питань запобігання та виявлення корупції, затверджених рішенням НАЗК від 13 липня 2017 року № 317, настанов Національного агентства тощо.

Уповноважена особа з питань запобігання
  та виявлення корупції виконавчого апарату
  Кіровоградської обласної ради		                   			Наталя ТКАЧЕНКО
  
 “_____”_______2022 року
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