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м. Кропивницький
І. Загальні положення
1.1. Цей Статут прийнято зі змінами та доповненнями у новій редакції замість Статуту, зареєстрованого 24 січня 2013 року Державним реєстратором  № 1 444 145 0000 008424.  

1.2. Повне найменування закладу-юридичної особи: КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД “ЦЕНТР СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНОЇ РЕАБІЛІТАЦІЇ ДІТЕЙ” КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ.
Скорочене найменування: ЦЕНТР РЕАБІЛІТАЦІЇ ДІТЕЙ.
1.3. КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД “ЦЕНТР СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНОЇ РЕАБІЛІТАЦІЇ ДІТЕЙ” КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ є правонаступником прав і обов’язків комунального закладу “Центр соціально-психологічної реабілітації дітей з притулковими групами” Кіровоградської обласної ради”
Засновник (учасник) – КІРОВОГРАДСЬКА ОБЛАСНА РАДА,                    код ЄДРПОУ 22223982; адреса: місто Кропивницький, площа Героїв Майдану, будинок 1.
1.4.  Місцезнаходження  (юридична адреса): 25005, Кіровоградська область, місто Кропивницький, вулиця Короленка, будинок 50.                      

1.5. КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД “ЦЕНТР СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНОЇ РЕАБІЛІТАЦІЇ ДІТЕЙ” КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ (далі – Центр) належить до об’єктів комунальної власності і користується майном, що належить до спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст області  (далі – спільної власності). 

1.6. Служба у справах дітей Кіровоградської обласної державної адміністрації забезпечує галузеву політику (управління діяльністю),  розвиток Центру та здійснює контроль  за  умовами  утримання  і  виховання дітей                      у Центрі 
1.7. Центр у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, указами Президента України та постановами Кабінету Міністрів України, іншими нормативно-правовими актами міністерств і відомств України, рішеннями Кіровоградської обласної ради, Статутом, здійснює свою діяльність на основі та відповідно до чинного законодавства України та цього Статуту.

1.8. Зміни та доповнення до Статуту вносяться Кіровоградською обласною радою або уповноваженим нею органом у встановленому порядку.

1.9. За своїм статусом Центр належить до категорії неприбуткових бюджетних  організацій. 

ІІ. Мета, завдання та види діяльності
2.1. Основною метою створення та діяльності Центру є здійснення забезпечення  єдиної державної і регіональної політики в Кіровоградській області щодо забезпечення тривалого (стаціонарного)  або денного перебування дітей віком від 3 до 18 років, які опинилися у складних життєвих обставинах, надання їм комплексної соціальної, психологічної, педагогічної, медичної, правової та інших видів допомоги та підвищення ефективності використання майна спільної власності.
2.2. Основними видами  діяльності  Центру є: 

• виховання  дітей, які  залишилися  без  піклування  батьків;

• організація  профілактичної  та  корекційно-виховної  роботи  з  дітьми;

• забезпечення  соціально-психологічної  реабілітації  дітей.
2.3. Основними  завданнями  Центру  є: 

здійснення соціального захисту дітей, прийнятих до Центру;

надання дітям комплексу соціальних послуг;

проведення соціально-педагогічної корекції з урахуванням індивідуальних потреб кожної дитини;

сприяння поверненню дитини до біологічної сім’ї;

забезпечення відвідування дітьми загальноосвітніх або інших навчальних закладів чи індивідуальному навчанню з урахуванням потреб та можливостей дитини;

сприяння формуванню у дітей власної життєвої позиції для подолання звичок асоціальної поведінки;

надання психологічної та інших видів допомоги батькам (або особам, які їх замінюють) дітей, які перебувають в Центрі, спрямованої на повернення дитини до сім’ї;

розроблення рекомендацій з питань соціально-психологічної адаптації дитини для педагогічних та соціальних працівників і батьків.
2.4. Діяльність Центру ґрунтується на принципах гуманності, демократичності, поваги  до  особистості. 

2.5. Центр працює за річним планом, який погоджується із 
службою у справах дітей Кіровоградської обласної державної адміністрації.
2.6. Відкриття Центру дозволяється за наявності відповідної навчально-матеріальної бази, зокрема приміщень, що відповідають санітарно-гігієнічним нормам і вимогам пожежної безпеки та забезпечені необхідними видами комунально-побутових послуг. 

2.7. Адміністрація Центру взаємодіє з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, центрами соціальних служб для молоді, органами і закладами охорони здоров'я, органами управління освітою                  і навчальними  закладами,  правоохоронними  органами та  іншими  суб'єктами
виховально-профілактичної і лікувально-реабілітаційної діяльності.

ІІІ. Юридичний статус

3.1. Центр здійснює свою діяльність на основі і відповідно  до чинного законодавства України та цього Статуту, який затверджується відповідно до порядку, встановленого чинним законодавством та нормативними  актами Кіровоградської обласної ради. 

3.2. Центр є юридичною особою, права і обов’язки якої набуваються з дня її державної реєстрації.

3.3. Центр у порядку встановленому чинним законодавством України, нормативними актами Кіровоградської обласної ради має право укладати угоди, набувати майнових та особистих немайнових прав, нести обов’язки, бути позивачем і відповідачем у суді.

3.4. Центр має самостійний баланс, реєстраційний рахунок в ГУДКСУ              у Кіровоградській області, гербову печатку з кодом ЄДРПОУ, бланк                            з власними реквізитами та штамп зі своїм найменуванням.

3.5. Центр веде документацію відповідно до затвердженої номенклатури,         в установленому порядку веде бухгалтерський облік діяльності закладу, статистичну та іншу звітність згідно з чинним законодавством України та нормативними актами Кіровоградської обласної ради.

3.6. Центр не несе  відповідальності за зобов’язаннями Кіровоградської обласної ради.

3.7. Кіровоградська обласна рада не несе відповідальності за зобов’язаннями Центру.  

3.8. Центр за своїми зобов’язаннями несе відповідальність у межах належного йому майна, згідно з чинним законодавством України, нормативними актами Кіровоградської обласної ради. Підстави і умови матеріальної та дисциплінарної відповідальності працівників Центру визначаються згідно з діючими правовими нормами трудового законодавства (крім випадків, щодо яких на загальних засадах визначається кримінальна відповідальність).

ІV. Напрямки діяльності Центру
4.1. Центр провадить свою діяльність за такими напрямами:
• соціально-психологічне діагностування;

• соціальна, психологічна, педагогічна реабілітація;

• адаптація до сімейного оточення;

• соціально-медична реабілітація та оздоровлення;

• правове забезпечення.
4.2. Соціально-психологічне діагностування передбачає визначення соціально-психологічних особливостей дитини з метою оцінки її психоемоційного стану та прогнозування подальшого розвитку, встановлення та налагодження соціальних зв’язків дитини з найближчим оточенням.
За результатами первинного соціально-психологічного діагностування розробляється індивідуальна програма реабілітації дитини та визначення напрямів допомоги.

4.3. Соціальна, психологічна, педагогічна реабілітація передбачає здійснення заходів виховного характеру, спрямованих на корекцію навчання, емоційного стану дитини, формування особистісних якостей, які сприятимуть інтеграції дитини у суспільство, оволодінню нею уміннями та навичками самообслуговування, правилами поведінки та спілкування з оточуючими.
4.4.  Адаптація до сімейного оточення передбачає поглиблений аналіз соціальних та емоційних зв’язків дитини із сімейним та найближчим оточенням, проведення соціально-психологічної реабілітації, спрямованої на налагодження взаємовідносин з близькими людьми та адаптацію до сімейного оточення.

4.5.Соціально-медична реабілітація та оздоровлення передбачає проведення комплексу заходів, спрямованих на покращення здоров’я дитини, зокрема проведення корекції психічного стану, забезпечення оздоровлення, проведення інформаційної та просвітницької роботи серед дітей, батьків, персоналу закладу з питань здорового способу життя.
4.6. Правове забезпечення передбачає встановлення (в разі потреби) особи дитини, іншої інформації про неї та її найближче оточення, інформування про влаштування дитини до закладу батьків або осіб, які їх замінюють, відповідної служби у справах дітей; надання дітям або їх батькам, опікунам (піклувальникам), прийомним батькам, батькам-вихователям, іншим законним представникам консультацій з правових питань, інформування їх про можливість отримання безоплатної правової допомоги відповідно до Закону України “Про безоплатну правову допомогу”; сприяння органам опіки та піклування у подальшому влаштуванні дітей; представництво законних прав та інтересів дитини в суді (в разі потреби).

V. Комплектування груп вихованців

5.1. У Центрі створюються групи денної та тривалої (стаціонарної) форми перебування, які об’єднують дітей за віком, принципом родинності, характером та ступенем соціально-психологічної дезадаптації. До зазначених груп зараховується не більш як 10 дітей. При відсутності необхідної кількості дітей за віком, групи можуть бути об’єднані.
5.2. Групи тривалого (стаціонарного) перебування формуються                    з дітей, які потребують тривалої соціально-психологічної реабілітації. До  влаштування в групу тривалого (стаціонарного) перебування  діти  перебувають у карантинній групі.

5.3. Дитина може перебувати у карантинній групі протягом часу, 
необхідного для проведення медичного та лабораторних обстежень, 
але  не  більше  ніж 14 днів.
5.4. Групи денного перебування формуються з дітей, які проживають                 у сім'ях, інтернатних закладах тощо і потребують соціальної, психологічної, педагогічної, медичної, правової та інших видів допомоги.

5.5. До Центру приймаються:

 діти з сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах і не в змозі подолати їх за допомогою власних можливостей, якщо батьки з певних причин (через тривалу хворобу, інвалідність тощо) не можуть забезпечити належного утримання та догляду за дитиною, ухиляються від виконання батьківських обов’язків, вживають алкоголь, наркотичні засоби;

 діти, які залишилися без піклування батьків або осіб, які їх замінюють;

 діти, які зазнали насильства і потребують соціально-психологічної допомоги, постраждали від торгівлі дітьми;

 безпритульні діти.
 діти, які потребують екстреної допомоги;

            діти, які заблукали;

         діти, які були  покинуті  батьками або  піклувальниками;

         діти, які жебракують  і  місце  знаходження  їх батьків не  встановлено;

         діти, які залишилися без піклування батьків (усиновителів) або опікунів (піклувальників);

         діти, які залишили  сім'ю  чи  навчальний заклад;

         діти, вилучені  кримінальною  міліцією  у  справах  дітей органів внутрішніх справ із  сімей,  перебування  в  яких  загрожувало  їх  життю  та  здоров'ю;

         діти, які втратили зв'язок  з  батьками  під  час  стихійного  лиха, аварії, катастрофи, інших  надзвичайних  подій;

         діти, які не  мають  постійного  місця  проживання  і  засобів  до  життя;

         діти, які самі  звернулися  за  допомогою  до  адміністрації  Центру;

         діти підкинуті  та  безпритульні  діти;

         діти, які відбували покарання у виді позбавлення волі на певний строк.

5.6.  До центру не приймаються діти,  які перебувають  у стані алкогольного або наркотичного сп'яніння, психічно хворі, із симптомами хвороби в гострому періоді або в період загострення хронічних захворювань,                 а також ті, що вчинили правопорушення і стосовно них є відомості про прийняте компетентними органами чи посадовими особами рішення про затримання, або арешт.
5.7. Прийняття дітей до Центру здійснюється цілодобово:

 за направленням відповідної служби у справах дітей;

 згідно з актом структурних підрозділів у справах дітей органів внутрішніх справ;

 за особистим зверненням дитини.

5.8. Про прийняття дітей згідно з актом структурних підрозділів у справах дітей органів внутрішніх справ або за особистим зверненням дитини Центр протягом одного робочого дня повідомляє відповідній службі у справах дітей.
5.9. Усі  діти, що приймаються до Центру, реєструються в журналі  обліку, на них заповнюються обліково-статистичні картки за формою, встановленою  Мінсоцполітики.
5.10. На кожну дитину, зараховану до групи тривалого (стаціонарного) перебування, формується особова справа, в якій зберігаються такі документи:
 направлення, видане відповідною службою у справах дітей;

 копія свідоцтва про народження дитини;

 дані про батьків або осіб, які їх замінюють;

 висновок про стан здоров’я дитини;

 документ про освітній рівень (у разі, коли дитина навчалася                                у навчальному закладі);

 акт обстеження умов проживання дитини;

 опис майна, що належить дитині на праві власності (в разі наявності майна), та відомості про особу (орган), яка відповідає за його збереження;

 документ, який підтверджує право власності дитини на нерухомість                   (в разі наявності нерухомості);

 пенсійна книжка дитини, яка отримує пенсію;

 копія рішення суду про стягнення аліментів (у разі отримання їх на дитину одним з батьків або особою, яка їх замінює);
         відповіді та інформація від установ та закладів на запити та листи, направлені Центром;

 інші документи.
5.11. На кожну дитину, зараховану до групи денного перебування, формується особова справа, в якій зберігаються такі документи:

 направлення до Центру, видане відповідною службою у справах дітей;
 копія свідоцтва про народження дитини;

 дані про батьків або осіб, які їх замінюють.
5.12. Після вибуття дітей із Центру обліково-статистичні картки  зберігаються  в  архіві  протягом  15  років”
                    VІ. Умови перебування дітей у Центрі
6.1.  Дитина може перебувати у центрі протягом часу, необхідного для                її реабілітації, але не більше ніж 9 місяців у  разі стаціонарного перебування                та 12 місяців – денного перебування.

6.2. Строк  перебування  дитини  у  Центрі  визначається комісією  Центру  за погодженням із відповідною службою у справах дітей. Склад комісії  визначається директором Центру”.
        6.3. Діти, прийняті  до  Центру: 

        поділяються на групи до 10 осіб  у  кожній, які  розміщуються  в  окремих  кімнатах;

        забезпечуються спальними місцями, харчуванням, у разі потреби, одягом – відповідно до  сезону;

        у групах Центру діти перебувають під цілодобовим наглядом працівників   Центру.

6.4 Дітей,  зарахованих до груп  Центру можуть  відвідувати  їх  батьки  або  особи, які  їх  замінюють, родичі (за погодженням з керівництвом Центру). 

6.5. Діти шкільного віку, які перебувають у Центрі, навчаються                             у  загальноосвітніх навчальних закладах різних типів, розташованих поблизу  Центру  або у  Центрі  за  індивідуальними  програмами  навчання. 

6.6. Перебування дітей у Центрі регламентується правилами  внутрішнього  розпорядку, що  затверджуються  директором  Центру.

VІІ. Організація харчування і медичного обслуговування
7.1. У Центрі діти забезпечуються харчуванням  за натуральними  нормами навчальних закладів для дітей-сиріт і дітей, які залишилися без батьківського піклування – 5 разів на день.  

7.2. Медичне обслуговування дітей, які перебувають у Центрі здійснюється  штатним  медичним  персоналом.

7.3. Безкоштовне медичне обслуговування дітей забезпечується  обласною  дитячою  лікарнею. 

7.4. Медичний  персонал  здійснює  контроль  за  станом  здоров'я, фізичним розвитком  дитини, виконанням  санітарно-гігієнічних  норм, якістю харчування. 

                                  VІІІ. Вибуття дітей з Центру 
8.1. Рішення про вибуття дитини з Центру приймається відповідною службою у  справах  дітей.
Підставою для вибуття дитини з Центру є завершення курсу реабілітації і повернення дитини на виховання до батьків (одного з них) або осіб, що їх замінюють; усиновлення дитини, влаштування під опіку, піклування, до прийомної сім’ї або дитячого будинку сімейного типу; повернення або влаштування дитини до закладу інтернатного типу; досягнення дитиною повноліття.
8.2. Діти, які були зараховані до груп тривалого (стаціонарного) перебування, у разі їх вибуття з центру можуть бути передані батькам або особам, які їх замінюють, родичам з письмового дозволу служби у справах дітей за місцем проживання дитини.

8.3. До  закладів соціального  захисту діти направляються у супроводі  працівника  Центру  або  представника  закладу  соціального  закладу.

8.4. Супроводжуючим особам видаються документи дитини, що  зберігалися  у  Центрі, а також висновок психолого-медико-педагогічної комісії про результати проведення  індивідуальної  психолого-педагогічної  корекції                з  відповідними  рекомендаціями. 

8.5. Діти, які вибувають з центру, забезпечуються продуктами харчування та коштами на проїзд до місця проживання. У разі потреби видаються предмети особистої гігієни, одяг і взуття відповідно до сезону згідно з мінімальними нормами забезпечення вихованців Центру.

8.6. Після вибуття дитини з Центру відповідна служба у справах дітей                    у місячний термін інформує Центр про подальше  влаштування  дитини, необхідність  соціального  супроводу  дитини, сім’ї.

8.7. Керівники транспортних організацій, працівники внутрішніх  справ  на  транспорті  надають допомогу працівникам Центру, які супроводжують дітей,   у першочерговому  придбанні  квитків  на  залізничний, автомобільний, водний  та  повітряний  транспорт.

ІХ. Учасники навчально-виховного процесу
9.1. Учасниками навчально-виховного процесу є: вихованці Центру, педагогічні  працівники, які  беруть  участь  в  корекційно-виховній  роботі.

9.2. Педагогічними працівниками мають бути особи з високими моральними  якостями  та  відповідною  педагогічною  освітою.

9.3. Педагогічні працівники мають право на вільний вибір, розробку  та  застосування  методик  виховання  дітей.

9.4. Права  та  обов'язки  працівників  Центру  визначаються  відповідно  до  типових  кваліфікаційних  характеристик  з  врахуванням  особливостей  роботи  центру, правил  трудового внутрішнього  розпорядку.

9.5. Педагогічні працівники зобов'язані постійно підвищувати рівень  ділової кваліфікації, займатися самоосвітою, проходити атестацію згідно                      з  перспективним  планом.

9.6. Працівники Центру несуть відповідальність за життя, фізичне, психічне  здоров'я  кожної  дитини  згідно  з  чинним  законодавством України.
9.7. За невиконання своїх обов'язків, порушення Статуту Центру на  працівників можуть  накладатися  дисциплінарні стягнення директором  Центру  згідно з чинним законодавством, Статутом та Правилами внутрішнього трудового  розпорядку.

Х. Органи управління Центром
10.1. Управління Центром здійснює його директор відповідно до законодавства України, нормативних актів Кіровоградської обласної ради.

10.2. Призначення та звільнення директора Центру здійснюється                     в порядку, встановленому Кіровоградською обласною радою, згідно з чинним законодавством, з урахуванням вимог Кодексу Законів про працю України, інших законодавчих та нормативно-правових актів.

10.3. Директор  Центру:

 несе персональну відповідальність за виконання покладених на заклад функцій, повноважень, завдань визначених цим Статутом, а також за дотримання чинного законодавства України та нормативних актів  Кіровоградської обласної ради;

 несе персональну відповідальність за дотримання фінансової дисципліни, ефективне використання та охорону майна, закріпленого за Центром;
 діє без доручення від імені Центру;

         розпоряджається коштами та майном відповідно до чинного законодавства, нормативних актів Кіровоградської обласної ради та цього  Статуту; 

         самостійно вирішує питання діяльності Центру, відповідно до чинного законодавства України, нормативних актів Кіровоградської обласної ради та цього Статуту;

         укладає договори, відкриває в установах банків розрахунковий та інші рахунки;

        видає у межах своєї компетенції накази та дає вказівки, організовує                     і перевіряє їх виконання;

        згідно з чинним законодавством, нормативними актами Кіровоградської обласної ради укладає угоди і контракти, видає довіреності, перерозподіляє                 у встановленому порядку кошти за окремими статтями витрат;

        розробляє структуру і штатний розклад Центру з урахуванням умов                    і фонду оплати праці та подає в установленому порядку на затвердження начальнику служби у справах дітей Кіровоградської обласної державної адміністрації;
        затверджує Положення про структурні підрозділи Центру та функціональні обов’язки працівників;

        призначає на посади та звільняє з посад працівників Центру згідно                      з чинним законодавством України;

        призначає заступників, розподіляє функції та повноваження між ними;
застосовує  заохочення  та  дисциплінарні  стягнення  до  працівників  Центру;

 забезпечує підвищення кваліфікації працівників  Центру та  проходження  ними  атестації.
10.4. Директор Центру самостійно вирішує питання діяльності за винятком тих, що віднесені цим Статутом до компетенції інших органів управління. 
10.5. На період до призначення директора Центру в  установленому Кіровоградською обласною радою порядку або на час відсутності його, чи неможливості виконання ним своїх обов’язків, виконання обов’язків директора Центру покладається на вихователя-методиста з правом першого підпису фінансово-банківських документів та договорів закладу.
ХІ. Повноваження трудового колективу

 11.1. Трудовий колектив Центру складається з громадян, які беруть участь у його діяльності на підставі трудових договорів, контрактів.
11.2. Основною формою здійснення повноважень трудового колективу             є загальні збори, які скликаються за необхідності, але не рідше, ніж два рази на рік.

11.3. Загальні збори трудового колективу розглядають проект колективного договору та приймають рішення щодо схвалення або відхилення цього проекту.
11.4. У період між загальними зборами діє рада центру, 
повноваження якої визначаються положенням про цю раду, що 
затверджується загальними зборами. Рада діє на громадських засадах.

11.5. Правила внутрішнього трудового розпорядку затверджуються директором  Центру за участі трудового колективу.

11.6. Рішення соціально-економічних питань, що стосуються діяльності Центру, розробляються і приймаються органами управління за участю трудового колективу та уповноважених ним органів і відображаються                           в колективному договорі.

11.7. Право укладання колективного договору від адміністрації Центру надається директору Центру, а від імені трудового колективу – профспілковому комітету. 

11.8. Сторони колективного договору звітують на загальних зборах колективу один перед одним, але не менше, ніж один раз на рік.
11.9. Працівники Центру проводять свою діяльність відповідно до Статуту, колективного договору та посадових інструкцій, згідно із чинним законодавством України.

ХІІ. Майно Центру
12.1. Майно Центру становлять основні фонди та оборотні кошти, а також інші цінності, вартість яких відображається у  самостійному балансі.
12.2. Майно Центру  є спільною власністю  і закріплюється за ним на праві оперативного управління.

Здійснюючи право оперативного управління, Центр володіє, користується та розпоряджається зазначеним рухомим та нерухомим майном для здійснення 
некомерційної господарської діяльності, у межах, встановлених законодавством України і Кіровоградською обласною радою. 

12.3. Управління майном Центру здійснюється відповідно до порядку, встановленому законодавством України, нормативними актами Кіровоградської обласної ради.
12.4. Фінансово-господарська діяльність Центру провадиться за рахунок коштів обласного бюджету, позабюджетних та інших фондів, що утворюються з добровільних внесків підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, а також громадських організацій, фізичних осіб. 
12.5. Центр має право придбавати, орендувати необхідне обладнання, користуватися послугами будь-якого підприємства, установи, організації або фізичної особи, якщо інше не передбачено законодавством.
12.6. Земельні ділянки надаються Центру у порядку, встановленому законодавством України. Розпорядження земельними ділянками проводиться за узгодженням з Кіровоградською обласною радою у встановленому порядку.

12.7. Центр не має права без погодження з Кіровоградської обласною радою продавати, обмінювати та безкоштовно передавати іншим підприємствам, установам та організаціям а також громадянам належне йому майно. 

12.8. Відчуження, передача в оренду майна Центру, що належить до спільної власності, здійснюється за погодженням з Кіровоградською обласною радою у порядку, встановленому чинним законодавством.

12.9. Списання нерухомого майна, транспортних засобів, тощо з балансу Центру здійснюється  в установленому Кіровоградською обласною радою  порядку.  

12.10. Збитки, завдані Центру у результаті порушення його майнових прав громадянами, юридичними особами і державними органами, відшкодовуються в установленому законодавством порядку.

12.11. Контроль за фінансовою діяльністю Центру здійснюють  уповноважені на те державні органи.

12.12. Отримані доходи (прибутки) або їх частини заборонено ділити із засновником (учасником), розподіляти між працівниками Центру (крім оплати їх праці, нарахування єдиного соціального внеску), керівництвом та інших пов'язаних з ними осіб.

12.13. Доходи (прибутки), що отриманні Центром використовуються виключно для фінансування видатків на утримання Центру, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямків діяльності, визначених його установчими документами.
ХІІІ. Функції Центру
13.1. Центр забезпечує своєчасність, доступність і ефективність різних  видів  допомоги  дітям.

13.2. Організація профілактичної та корекційно-виховної роботи здійснюється на  основі  індивідуального  підходу до  дитини  з  урахуванням   її  віку  та  ступеня  розвитку.

13.3. З  метою  забезпечення  соціально-психологічної  реабілітації  дітей, виявлення  та  усунення  конкретних  причин  і  умов  їх  дискомфорту  працівники  Центру:

 проводять  психолого-педагогічні  обстеження  дітей, застосовують психодіагностику, що спрямована на  вивчення соціально-психологічних  характеристик  особистості, вивчають психологічний  стан, умови  життя                   і  виховання  дитини  в  сім’ї, індивідуальні  особливості  розвитку, особисті  якості, інтереси;

 проводять  індивідуальні  та  групові  корекційно-виховні заходи, психотерапевтичні заняття, тренінги з метою психокорекції або психологічної адаптації дитини, на яких  особливу увагу приділяють розвитку позитивних  нахилів та інтересів, усуненню недоліків у поведінці дітей, встановленню нормальних взаємовідносин  з  дорослими  та  однолітками;

 вживають заходів для  встановлення особи дитини, якщо  через  вік  або  з  інших  причин це  неможливо  з'ясувати;

 протягом  доби  після  встановлення особи  дитини  надсилають  відомості  про місце її перебування батькам (усиновителям), опікунам (піклувальникам)  або особам, які  їх  замінюють, органам  внутрішніх справ,  а  також навчальним закладам, підприємствам, установам, організаціям, де  навчалася  або  працювала  дитина;

 інформують службу у  справах  дітей за місцем проживання (перебування) дитини про батьків (усиновителів), опікунів (піклувальників) або осіб, які їх замінюють чи посадових осіб, які зневажають права та інтереси дітей; провокують їх асоціальну  поведінку, самовільне  залишення  сім'ї, навчального закладу, створюють  загрозу здоров'ю та  інтелектуальному  розвитку  дитини, у разі потреби порушують клопотання про застосування до батьків (усиновителів), опікунів (піклувальників) або осіб, які  їх  замінюють заходів громадського впливу, притягнення їх до кримінальної, адміністративної чи цивільно-правової відповідальності згідно з чинним законодавством України.
13.4. Навчально-виховний процес Центру здійснюється для дітей  дошкільного віку відповідно до програм, рекомендованих Міністерством  освіти  України.

13.5. Діти шкільного віку, які знаходяться у центрі, тимчасово  відвідують та навчаються у загальноосвітній школі за місцем розташування Центру.

13.6. Адміністрація та колектив Центру несуть відповідальність перед  суспільством і державою за забезпечення охорони прав  дитини,  її  соціального  захисту  згідно  із  законодавством.

13.7. Працівники  Центру, винні  у  порушенні  прав  дітей  або заподіянні їм у період перебування у Центрі шкоди, несуть  відповідальність,  передбачену  чинним законодавством України.
13.8. З метою забезпечення трудових відносин; адміністративно- правових; відносин у сфері управляння людськими ресурсами, зокрема, кадровим потенціалом; відносин у сфері економічних, фінансових послуг та страхування;  відносин у сфері безпеки; податкових відносин; відносин у сфері бухгалтерського обліку та інших відносини, що вимагають обробки персональних даних, Центр створює та обробляє такі бази персональних даних: “База персональних даних  на працівників комунального закладу “Центр соціально-психологічної реабілітації дітей” Кіровоградської обласної ради, “Фінансова база персональних даних”.
ХІV. Реорганізація та ліквідація Центру
14.1. Реорганізація (злиття, приєднання, виділення, поділ,  перетворення) та ліквідація Центру відбувається за рішенням Кіровоградської обласної ради, чи рішенням суду згідно з чинним законодавством України.

14.2. Заклад ліквідується також на інших підставах, передбачених законодавством України, нормативними актами Кіровоградської обласної ради.

14.3. Ліквідація здійснюється ліквідаційною комісією, яка утворюється Кіровоградською обласною радою або уповноваженим нею органом. Порядок           і строки проведення ліквідації визначаються згідно з чинним законодавством України, нормативними актами Кіровоградської обласної ради.

14.4. У разі реорганізації і ліквідації закладу працівникам, що звільняються, гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до трудового законодавства України.
14.5. Від моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження управління  Центром. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно, складає ліквідаційний баланс і подає його органу, який призначив ліквідаційну комісію.

У разі ліквідації Центру його активи повинні бути передані іншій неприбутковій організації відповідного виду або зараховані до доходу бюджету.
14.6. У разі реорганізації Центру його права і обов’язки переходять до правонаступників. Заклад вважається реорганізованим або ліквідованим                      з моменту внесення до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань відповідного запису.

                     XV. Облік та контроль за використанням та збереженням
 майна Центру
15.1. Контроль за використанням та збереженням комунального майна, що закріплено на праві оперативного управління, здійснює безпосередньо директор Центру та Кіровоградська обласна рада.                               

_______________________________________________________
