
від 31 січня 2018 року                                                                   № 29-гр

м. Кропивницький

Про перевірку  претендентів 
на заміщення вакантної посади директора
комунального вищого навчального 
закладу “Олександрійський 
педагогічний коледж імені В.О.Сухомлинського” 

 Відповідно до статті 55 Закону України “Про місцеве самоврядування
в  Україні”,  Закону  України  “Про  вищу  освіту”, рішень  Кіровоградської
обласної  ради від  29 вересня  2006 року  № 61 “Про управління  об'єктами
спільної  власності  територіальних  громад  сіл,  селищ  і  міст  області”  (зі
змінами  та  доповненнями)  та  від  27  січня  2015  року  №  706  “Про
затвердження положення про порядок призначення на посади та звільнення з
посад,  укладення  контрактів  з  керівниками  комунальних  підприємств,
закладів, установ і організацій спільної власності територіальних громад сіл,
селищ і міст Кіровоградської області”:

1.  Створити  комісію  з  перевірки  відповідності  претендентів  на
заміщення  вакантної  посади  директора  комунального  вищого  навчального
закладу “Олександрійський педагогічний коледж імені В.О.Сухомлинського”
вимогам  до  керівника,  встановленим  частиною  першою статті  42  Закону
України “Про вищу освіту” (далі — Комісія) (додається).

2. Комісії:
розглянути  та  перевірити  документи  претендентів  для  участі  у

конкурсі  на  заміщення  вакантної  посади  директора  комунального  вищого
навчального  закладу  “Олександрійський  педагогічний  коледж  імені
В.О.Сухомлинського”  на відповідність вищезазначеним вимогам, та  подати
перелік  кандидатів  на  посаду  керівника,  які  відповідають  зазначеним
вимогам,  до  даного  комунального  закладу для  голосування   до  01  квітня
2018 року;

письмово  повідомити  претендентів,  які  своєчасно  подали  документи
для  участі  в  конкурсі,   про  прийняте  рішення  щодо  їх  кандидатур  до
01 квітня 2018 року.

2. Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою.
 
 

Голова обласної ради                                                           О.Чорноіваненко


