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Кваліфікаційні вимоги до претендентів на посаду директора
комунального закладу вищої освіти “Кіровоградський музичний

коледж” 

Кандидат  на  посаду  директора  комунального  закладу  вищої  освіти
“Кіровоградський музичний коледж”  повинен вільно володіти  українською
мовою, мати стаж роботи на посадах науково-педагогічних працівників  або
педагогічної роботи в закладах вищої освіти не менш як десять років. 

Кандидат на посаду директора даного закладу має бути громадянином
України.

Одна і та сама особа не може бути керівником відповідного закладу
вищої освіти більше ніж два строки.

Не  може  бути  обрана   на  посаду  директора  комунального  закладу
вищої освіти “Кіровоградський музичний коледж”, яка:

1)  за  рішенням  суду  визнана  недієздатною  або  дієздатність  якої
обмежена;

2)  має  судимість  за  вчинення  злочину,  якщо  така  судимість  не
погашена або не знята в установленому законом порядку;

3) відповідно до вироку суду позбавлена права обіймати відповідні
посади;

4) за рішенням суду була визнана винною у вчиненні корупційного
правопорушення - протягом року з дня набрання відповідним рішенням суду
законної сили;

5)  піддавалася  адміністративному  стягненню  за  корупційне
правопорушення - протягом року з дня набрання відповідним рішенням суду
законної сили;

6)  підпадає  під  дію частини  третьої статті  1  Закону  України  “Про
очищення влади”.
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