
 

 

 

 

 

 
 

 
 

від 02 серпня 2019 року                                                                   № 208-гр 

 

м. Кропивницький 

 

Про оголошення конкурсу  
на заміщення вакантної посади  

директора КЗВО “Кіровоградський 

музичний коледж”  

Відповідно до законів України “Про вищу освіту”, “Про місцеве 

самоврядування в Україні”, постанови Кабінету Міністрів України від 5 грудня 

2014 року № 726 “Деякі питання реалізації статті 42 Закону України “Про вищу 

освіту”, рішень Кіровоградської обласної ради від 29 вересня 2006 року № 61 “Про 

управління об'єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст 

області” (зі змінами та доповненнями) та від 27 січня 2015 року № 706 “Про 

затвердження положення про порядок призначення на посади та звільнення з 

посад, укладення контрактів з керівниками комунальних підприємств, закладів, 

установ і організацій спільної власності територіальних громад сіл, селищ і міст 

Кіровоградської області”, враховуючи лист Кіровоградської обласної державної 

адміністрації від 26 липня 2019 року № 01-17/259/0.4: 

1. Оголосити про проведення конкурсу на заміщення вакантної посади 

директора комунального закладу вищої освіти “Кіровоградський музичний 

коледж” та встановити дату проведення виборів – 07 листопада 2019 року. 

2. Встановити кваліфікаційні вимоги до претендентів на посаду директора 

комунального закладу вищої освіти “Кіровоградський музичний коледж” 

(додаються). 

3. Управлінню майном виконавчого апарату обласної ради: 

1) підготувати оголошення про проведення конкурсу на заміщення 

вакантної посади директора комунального закладу вищої освіти 

“Кіровоградський музичний коледж” для розміщення в друкованих засобах 

масової інформації та на веб-сайтах обласної ради та комунального закладу 

вищої освіти “Кіровоградський музичний коледж”; 

2) приймати документи від претендентів на участь у конкурсі протягом 

двох місяців з дня публікації оголошення про проведення конкурсу;
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3) провести відповідну роботу щодо створення комісії з перевірки 

відповідності претендентів вимогам до керівника, встановленим частиною 

першою статті 42 Закону України “Про вищу освіту”, за участі представників 

обласної державної адміністрації (за згодою); 

4) в установленому порядку підготувати відповідні документи для внесення 

кандидатури  переможця конкурсу на заміщення вакантної посади директора 

комунального закладу вищої освіти “Кіровоградський музичний коледж” на 

розгляд сесії Кіровоградської обласної ради для призначення на вакантну 

посаду. 

4. Загальному відділу виконавчого апарату обласної ради на веб-сайті 

обласної ради: 

1) розмістити оголошення про проведення конкурсу на заміщення 

вакантної посади директора комунального закладу вищої освіти 

“Кіровоградський музичний коледж”; 

2) оприлюднити результати виборів директора комунального закладу 

вищої освіти “Кіровоградський музичний коледж” протягом 24 годин після 

складання відповідного протоколу про результати голосування. 

5. Комунальному закладу вищої освіти “Кіровоградський музичний 

коледж”: 

1) розмістити оголошення про проведення конкурсу на заміщення 

вакантної посади директора комунального закладу вищої освіти 

“Кіровоградський музичний коледж” на веб-сайті даного закладу; 

2) забезпечити проведення відповідної роботи щодо підготовки та 

проведення виборів на заміщення вакантної посади директора комунального 

закладу вищої освіти “Кіровоградський музичний коледж” та передачі обласній 

раді протоколу про результати голосування; 

3) оприлюднити результати виборів протягом 24 годин після складення 

протоколу шляхом розміщення у друкованому вигляді відповідної інформації 

на інформаційних стендах у доступних для загального огляду місцях, 

розташованих у приміщеннях комунального закладу вищої освіти 

“Кіровоградський музичний коледж”, а також на офіційному веб-сайті даного 

комунального закладу. 

6. Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою. 

  

  

Голова обласної ради                                                             О.Чорноіваненко 

 

 
 

 
 


